CONSILIUL JUDETEAN IALOMITA

PROCES-VERBAL
Tncheiat azi, 22 martie 2011, in sedinta ordinara a
Consiliului Judetean lalomita

Lucrarile sedintei ordinare a Consiliului Judetean lalomita sunt publice si se
desfasoara in sala de sedinte a Centrului Cultural UNESCO ,,lonel Perlea” din municipiul
Slobozia.

Lucrarile sedintei ordinare a Consiliului Judetean lalomita sunt deschise de dl.
presedinte Vasile Silvian Ciuperca:

Domnul presedinte: “Buna ziua, distinsi reprezentanti ai presei locale si acelasi salut
pentru reprezentantii institutiilor subordonate si pentru invitatii nostri: domnul inginer
Nesu de la Inspectoratul Silvic, domnul colonel Mihai de la Inspectoratul pentru Situatii de
Urgenta!

Stimati colegi, dupa parcurgerea etapelor pregatitoare declar deschisa adunarea
Consiliului Judetean lalomita supunand la vot ordinea de zi a acestei sedinte:

- Cine este , pentru” aceasta ordine de zi? Este cineva impotriva? Se abtine cineva?

Cu 28 de voturi ,,pentru” intram in ordinea de zi (lipsesc: domnul Cazacu, domnul Sima

si domnul Paraschiv).

Domnul secretar: “Deschidem sedinta ordinara de astazi cu proiectul de hotarare pentru
aprobarea Planului de analiza si acoperire a riscurilor identificate la nivelul judetului
lalomita, actualizat.

La sedinta anterioara, in plenul Consiliului judetean au fost facute o serie de propuneri,
de catre domnul consilier Vede, cu substanta mai consistentd, au fost preluate pentru
prelucrare si implementare in acest Plan de catre Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta.
Atunci s-a facut promisiunea ca in sedinta din martie Planul actualizat va fi supus din nou
spre aprobare. Au fost operate propunerile promovate de domnul consilier, s-a facut analiza
in Comisia pentru amenajarea teritoriului, urbanism, agricultura si dezvoltare regionala. Nu
au fost formulate amendamente astfel incat, pe fond, proiectul de hotarare propune
aprobarea acestui Plan actualizat, potrivit anexei.

Autoritatile si institutiile publice, persoanele fizice si juridice au obligatia sa ia masuri
pentru aducerea la indeplinire a acestui Plan de acoperire a riscurilor. La data intrarii in
vigoare a acestei Hotarari, Hotararea CJI nr. 92 din decembrie 2010 fisi inceteaza
aplicabilitatea. Dupa adoptare, Hotararea va fi comunicata, prin grija Directiei Coordonare
Organizare, prefectului judetului, Comitetului Judetean pentru Situatii de Urgenta,
Inspectoratului ,Barbu Catargiu”, precum si tuturor celorlalte institutii si autoritati
interesate in punerea in aplicare a proiectului de hotarare.”



Domnul presedinte: “Multumesc foarte mult! Stimati colegi, Planul pe care il vom
adopta astdzi este concentrat in primul rand pe elementele de actualitate. Sunt foarte
multe elemente care tin de profilul si de structura socio - profesionala si economica a
acestui judet, dar are foarte multe elemente ce tin de o analiza de actualitate. Aceasta
analiza s-a bucurat de sprijinul si de observatiile pertinente si foarte bine motivate de
domnul arhitect Vede si de alti colegi. Esential este faptul ca actualizarea acestui Plan de
analiza si de acoperire a riscurilor este ceea ce ne preocupa.... Daca sunt si alte puncte de
vedere...”

Domnul consilier Berbecel Vasile: ”"Acest Plan este un material amplu, cu multe
detalii, dezvoltat, dar mai sunt totusi unele lucruri care nu s-au clarificat sau care s-au tratat
superficial. Aici ma refer la agricultura, care este foarte sumar reprezentata si ca riscuri si ca
rezolvarea acestor riscuri. Se aminteste ca in anii 2008 - 2009 s-au facut productii foarte
mici la grau, porumb, floarea-soarelui sub potentialul pe care-l are judetul nostru si noi stim
cd o cauzd de fond a acestor productii mici este seceta. In acest Plan, seceta se trateaza
foarte superficial mai ales ca stim cu totii cd seceta nu este un fenomen care se intampla
rar, ci este cauza principala a multor ani cand vara se diminueaza mai mult de jumatate din
productie. Ca rezolvare a secetei noi avem sansa de a iriga, dar lucrul acesta nu prea se
intampla pentru ca Guvernul, Ministerul nu mai acorda subventii producatorilor, desi noi
intre timp am cumparat foarte multe utilaje cu fonduri europene, dar nu le putem folosi.”

Domnul presedinte: "Multumim foarte mult! lata o dimensiune si judeteana si
nationala a acestui Plan de analiza si de acoperire a riscurilor, care evident are mai degraba
o dimensiune nationala. Domnul colonel Mihai, te rog un raspuns....”

Colonel Mihai - ISU: ”As vrea sa va informez ca acest document a fost actualizat de
catre reprezentanti in teritoriu ai ministerelor. Daca vorbim despre agricultura, competenta
in acest sens privind analiza riscurilor si solutiile pentru acoperirea secetei apartine Directiei
Agricole. Tn acest sens, a avut la dispozitie versiunea veche a materialului, programul -
cadru. Noi, ca Inspectorat pentru Situatii de Urgenta, am avut rolul acela integrator de a
aduce reprezentanti ai Ministerelor in teritoriu si acestia sa lucreze la acest document. Sunt
de acord cu dumneavoastra, ca seceta este tratata mai putin in amanunt, fapt pentru care
vreau sa va aduc la cunostinta ca acest Plan de analiza si acoperire a riscurilor va fi supus
dezbaterii si actualizarii la fiecare inceput de an. Fapt pentru care va promit ca, pentru anul
acesta si pentru anul viitor, mai bine spus, vom avea o analiza a secetei mai in amanunt. Va
multumesc!”

Domnul presedinte: "Fondul problemei ridicata de colegul nostru este acela al
mijloacelor de a interveni. Un Plan de acoperire trebuie sa aiba in spate resurse financiare,
umane, materiale, pana la urma de aceea adoptam un Plan. Un Plan nu este decat un mijloc
de a interveni nu de a constata.”

Domnul consilier Vede lon: ”"Este adevarat, riscuri ne pasc la fiecare pas. Sunt riscuri
izvorate din cauze obiective, sunt riscuri care-si au drept izvor faptele umane. Un astfel de



Plan inseamna abia constientizarea riscurilor la care suntem supusi si carora trebuie sa le
facem fata. Deci, in afara de mecanismul si procedurile de interventie, in conditiile in care
riscurile devin iminente, trebuie sa ne mai gandim si la preventie, si cred ca domeniul cel
mai important in momentul de fata, data fiind si imprejurarea cu producerea calamitatilor
din extremul orient, trebuie sa meditam mai adanc asupra a ceea ce se poate intampla si
asupra modului in care trebuie sa fim pregatiti sa facem fata riscurilor. Acest document, am
inteles, am fost convins cu argumente de catre domnul colonel care a reprezentat
integratorul in elaborarea acestui inventar al riscurilor, are o durabilitate de un an. Deci,
Hotararea pe care o adoptam ar trebui sa se adreseze unui Plan pentru un an de zile. Dar,
ceea ce conserva planul si trateaza acest Plan se refera la mult mai mult decat un an de zile,
pentru ca la urma urmei educarea, formarea deprinderilor si procedurilor pentru cazurile in
care riscurile devin concrete sau se exprima in realitati dureaza mult mai mult decat un an.
Noi, ca si organism colegial pus sa hotarasca in ceea ce priveste soarta unui teritoriu
judetean, ar trebui sa fim constienti ca trebuie facut infinit mai mult decat a lasa in seama
unor institutii organizate ale statului sa intervina si sa gestioneze conditiile in care suntem
supusi riscurilor. Fiecare dintre noi trebuie sa-si aduca o contributie in diminuarea
consecintelor eventualelor riscuri. De aceea cred ca exact aceasta componenta din Plan
lipseste. Lipseste participarea fintregii comunitati la pregdtirea in vederea evitarii
consecintelor grave care ar izvori din aceste riscuri.

in ceea ce priveste cele ce semnalasem in decembrie in cadrul acestui Program, in
linii mari pot sa spun ca ele au fost luate in seama, nu si tratate in proceduri concrete in
cazul producerii faptelor de risc. Este mult de lucru, dar cred ca sunt cinstit fata de mine
atunci cand va propun adoptarea acestei Hotarari, tinand seama de faptul ca riscurile pot fi
diminuate prin organismele create sa intervina. Pot fi diminuate prin faptele noastre si
efectele pot fi cat mai mici, daca suntem constienti ca acele riscuri exista si suntem supusi
lor. Va multumesc!”

Domnul Viorel Nica: ”"Stimati colegi, referitor la cele spuse de domnul arhitect Vede,
as vrea sa va informez ca pe 20 februarie a aparut o Ordonanta de Urgenta si reglementata
prin HG 203 din 14 martie, prin care atat pentru irigatii, inundatii si pentru desecari,
Ministerul Agriculturii a initiat o excludere totala de la tarifele anuale pentru irigatii prin a
suporta energia electrica si salariile pe cele 365 de zile, a statiilor de pompare pentru irigatii.
Pentru desecari si pentru cei care se ocupa de eroziunea solului le-au redus intr-un procent
nesemnificativ contributia la diminuarea efectelor amintite. Dar pentru irigatii, la nivel
national, pentru ca eu ma ocup din partea Federatiei Nationale a Producatorilor Agricoli din
Romania, as vrea sa informez colegii ca s-a solicitat, din 2010, un tarif mai mic pentru
energia electrica ce se consuma la irigatii in comparatie cu diferenta intre pretul de
producator si pretul de la furnizor.

in concluzie, in anii urmatori irigatiile nu se pot efectua datoritd pretului energiei
electrice si a retragerii sprijinului financiar al Ministerului Agriculturii. Se vorbea de
biodiversitate. Nu o sa mai avem in zona deoarece dupa cum stiti Sud - Estul Romaniei este
supus desertificarii, iar in judetul lalomita productiile mici sunt datorita faptului ca din 340
de mii de ha, pana in 1989 s-a irigat 204 mii ha, iar in 2004 - 2005 s-au irigat in jur de 80 mii
ha. Motivele sunt cele amintite. Va multumesc!”



Domnul Andriescu: “As vrea sa incep prin a spune ca, intr-adevar, dumneavoastra ati
prezentat ca materialul este mai putin lipsit de formalism si s-a diminuat mult din ceea ce
exista pana acum. Este un material amplu, pe circa 100 pagini, care este extras din 77 de
acte normative. Dar, problemele care sunt, trecute printr-un filtru, ar fi trebuit sa fie putin
mai atent analizate. Nu m-as lega decat de anexa 7 ,Situatia fortelor si mijloacelor de
evacuare”. Sunt niste date care sunt acolo si care ne arata ca lipsesc niste notiuni de
aritmetica minima. 9000 si cu 4000 de forte fac 78000..... La Albesti numai 3 oameni se
angajeaza la activitatea aceasta. La Moldoveni la fel, la Marculesti unul singur.... Mi se pare
ca nu sunt analizate si ca sunt putin aruncate... probabil ca situatiile sunt luate prin telefon
de la cineva, de la vreo primarie, si dumnealor nu le-au analizat sa le coroboreze si sa le dea
macar o forma normala. Sunt cateva probleme care au fost copiate in totalitate din situatia
anilor trecuti........ problema apei, de exemplu, as fi vrut sa fie tratata cu mai multa
responsabilitate... este trecuta ca si cum ar fi problema rezolvata. Noi, care locuim aici, stim
ca nu este asa si nu gasim raspunsul in material. De asemenea problema barajului de la
Dridu, care este tratat asa de superficial si nu i s-a dat importanta pe care o are pentru noi si
comunele din zona respectiva.

O alta problema care nu este tratata este problema expertizarii constructiilor. S-au
nominalizat institutiile care s-au consolidat (CJI, Procuratura, Tribunal)... grija nu trebuie sa
fie doar pentru aceste institutii, ci si pentru populatia judetului. Cred ca ar trebui un Plan
mai adecvat, mai concret, mai analitic.”

Domnul colonel Mihai: ”Singurul lucru pe care vreau sa-l precizez este faptul ca
Planul de analiza si acoperire a riscurilor este un document pentru a creiona o imagine reala
asupra riscurilor la nivel judetean, iar pentru fiecare tip de risc analizat sa stiti ca exista un
document operativ la nivelul Comitetului Judetean in care sunt prinse: ipoteze, cauze
probabile, forte si mijloace precum si proceduri de interventie pe fiecare institutie in parte.”

Doamna consilier Otilia Dumitru: “As vrea sa-l rog pe domnul colonel, poate are in
vedere Tn urmatorul Plan pe care-l elaboreaza la nivelul institutiei si o largire a ceea ce
inseamna actiuni educative pana la nivelul unitatilor scolare. Am sa va spun si de ce, pentru
ca imediat dupa cutremurul din Japonia, in toate institutiile de invatamant au fost
declansate un fel de simuldri cu participarea elevilor in eventualitatea producerii unui
cutremur. Consider ca, din punctul meu de vedere, actiunea a fost un esec si cred ca si
dumneavoastra il considerati la fel. Ar fi de mare ajutor pentru noi, ca profesori, ca
dumneavoastra sa veniti si sa aveti in vedere aceste actiuni mult mai ample si mai concrete
la nivelul scolilor. Poate va faceti un grafic, un Plan in care veti veni si veti informa elevii
despre masurile care se iau in astfel de situatii. De ce spun asta? Ati vazut cu totii cum au
reactionat cei din Japonia la asa ceva. La noi se fac simulari dupa astfel de evenimente doar
de ochii lumii, doar de poze si totul s-a incheiat. De fiecare data orice situatie ne gaseste
total nepregatiti. Multumesc!”

Domnul presedinte: “"Domnule colonel! Doua lucruri de fond: 1. Elaborarea in faza
finala a unui document actualizat inseamna consultarea cu fiecare Comisie de specialitate a



Consiliului judetean. Sper ca anul 2012 sa fie un an in care veniti cu un document care este
rezultatul colaborarii cu fiecare dintre aceste comisii.
2. Pe subiectul ,seceta”, domnule director Cioaca, o sa organizam o intalnire a expertilor, sa
incercam sa identificam mijloace de interventie. Sa trecem de la faza constatarilor la faza
unor interventii. Consiliul judetean a demarat de trei ani un program, care merge putin mai
bine, de cresterea suprafetelor de plantatii, o actiune de Tmpadurire. Poate ca identificam
interventii si nu doar probleme, chiar daca sunt numai de 100 milioane sau de 300 milioane,
este o interventie. Eu consider ca este mai bine sa riscdm acest neajuns si sa facem o
interventie de cateva sute de milioane, decat sa ne mentinem in fiecare an in situatia de a
nu face nimic, decat sa aprobam documente de analiza. O asemenea opinie este concluzie
pentru Consiliul judetean.... Va supun la vot proiectul de hotarare:
- Cine este ,pentru” acest proiect de hotarare? Se abtine cineva? Este cineva

impotriva?

Cu 29 de voturi ,pentru” (a venit si domnul Cazacu Marinica).

Domnule colonel, ati retinut... domnule director Cioaca, ii veti transmite si o Nota din
partea mea cu privire la aceasta concluzie. Trecem acum la urmatorul proiect de

'I’

hotarare...!

Domnul secretar: “Urmatorul proiect de hotdrare propune Consiliului judetean
aprobarea componentei Comisiei de evaluare a managementului institutiilor de cultura
aflate in subordinea Consiliului Judetean lalomita si a Comisiei de solutionare a
contestatiilor.

Proiectul de hotarare reglementeaza faptul ca, in perioada cuprinsa intre 15 aprilie
2011 si 16 mai 2011, vor avea loc evaluarile anuale pentru activitatea desfasurata in anul
2010, precum si evaluarile finale la proiectele de management cultural promovate de
directorul Centrului Cultural UNESCO ,lonel Perlea” - doamna Rosca Doina, directorul
Bibliotecii Judetene — doamna Mihaela Racoviteanu, directorul Centrului Judetean pentru
Conservarea si Valorificarea Culturii Traditionale — domnul Cristian Obrejan, precum si
directorul Muzeului Judetean lalomita — domnul Vlad Florin.

Evaluarea anuala, respectiv cea finala, va fi realizata de o Comisie prezentata in urmatoarea
componenta:
Presedinte - Dana Mihai - Institutul National al Monumentelor Istorice;
Membri :
- Silvia Nestorescu - Centrul de Pregdtire si Formare a Personalului din Cultura si Arta;
- Oana Gabriela Petrica - Centrul National pentru Conservarea si Promovarea Culturii
Traditionale;
- Virgil Stefan Nitulescu - Secretariatul General al Guvernului;
- Radu Stefanescu - Muzeul Judetean de Istorie Brasov.

Componenta Comisiei de solutionare a contestatiilor, reglementata in continutul
proiectului de hotarare, este urmatoarea:

Presedinte - Mircea Victor Angelescu - Ministerul Culturii si Patrimoniului National

Membri:

- Sorin Burlacu - Biblioteca Judeteana "Vasile Voiculescu" Buzau;
- Liviu Anghel - Centrul Cultural Judetean Calarasi;



- Cristina Ovidiu - Complexul National Muzeal "Curtea Domneasca"
Targoviste;

- Marian Neagu - Muzeul Dunarii de Jos Calarasi.

Secretariatul comisiilor prevazute la art. 2 si art. 3 se aproba in urmatoarea
componenta:
- Mihaela Moroianu - Sef serviciu - DBF;
- Gheorghita Diaconescu - Compartiment Resurse Umane-DBF;
- Gheorghe Dobre - Compartiment Mass Media - DCO.

Pentru activitatea depusa, membrii comisiei de evaluare, ai comisiei de solutionare a
contestatiilor, precum si membrii secretariatului beneficiaza de drepturile prevazute de
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 189/ 2008, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Proiectul de hotarare a fost analizat in cadrul Comisiei pentru cultura, culte, tineret,
colaborarea cu societatea civila si relatii externe. Comisia a prezentat un raport ce contine
un aviz favorabil si sustine adoptarea acestui proiect de hotdrare. Nu au fost formulate
amendamente.”

Domnul presedinte: “Multumesc foarte mult!... Tn cadrul Comisiilor s-a dezb&tut
acest proiect de hotarare. Managementul institutiilor de cultura este o nevoie si nu este
doar o obligatie legala. Este o nevoie pentru a identifica ce directii trebuie consolidate, ce
directii trebuie usor schimbate sau poate ca sunt directii ce trebuie abandonate. S-au
consemnat toate, va supun la vot proiectul de hotarare:

- Cine este ,pentru” acest proiect de hotarare? Se abtine cineva? Este cineva
impotriva?

Cu 29 de voturi ,,pentru”, proiectul de hotarare a fost adoptat.”

Domnul secretar Constantin Stoenescu: "Continuam ordinea sedintei cu proiectul de
hotarare privind aprobarea numarului si a structurii personalului nedidactic din
invatamantul special, pentru anul 2011.

Proiectul de hotarare propune plenului Consiliului judetean aprobarea numarului si a
structurii personalului nedidactic care functioneaza in cadrul Scolii speciale de Arte si
Meserii Slobozia, pentru anul 2011, conform anexei la proiectul de hotarare care face parte
integranta din aceasta. Este vorba de un numar de noua muncitori angajati, sunt sase
muncitori si trei muncitori necalificati. Proiectul de hotarare a fost analizat in cadrul
Comisiei pentru invatamant, munca, sanatate, familie si asistenta socialda. Aceasta a
prezentat un raport ce contine un aviz favorabil. Nu au fost formulate amendamente, nu
sunt obiectiuni si nu se ridica alte probleme in legatura cu proiectul de hotarare.”

Domnul presedinte Vasile Silvian Ciuperca: "Nu sunt schimbari fata de situatia
de acum 2 ani si situatia de anul trecut. Va supun la vot proiectul de hotarare:

- Cine este ,,pentru”?

- Se abtine cineva?

- Este cineva impotriva?

Avem 29 de voturi ,pentru”.

Revenim la proiectul de hotarare privind cuantumul cotizatiei....”



Domnul secretar Stoenescu: ”Proiectul de hotarare privind aprobarea cuantumului
cotizatiilor si contributiilor Consiliului Judetean lalomita la unele organisme interne si
internationale, pe anul 2011.

Proiectul de hotarare propune aprobarea cuantumului urmatoarelor cotizatii:

Se aproba cuantumul contributiei, pentru anul 2011, a Consiliului Judetean lalomita,
la Adunarea Regiunilor Europene in suma reprezentand echivalentul in lei a 2.944,00 EURO.

Se aproba cuantumul cotizatiei, pentru anul 2011, a Consiliului Judetean lalomita, la
Uniunea Nationala a Consiliilor Judetene, in suma de 48.920,19 lei.

Se aproba cuantumul contributiei, pentru anul 2011, a Consiliului Judetean lalomita,
la Agentia pentru Dezvoltare Regionala SUD MUNTENIA, in suma de 345.564,00 lei.

Se aproba cuantumul cotizatiei, pentru anul 2011, a Consiliului Judetean lalomita, la
Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara “Situatii de Urgenta Sud Muntenia”, in suma de
7.500 lei.

Proiectul de hotdrare a fost analizat in cadrul Comisiei economico - financiare si
Comisia juridica si de disciplina. Ambele Comisii au formulate rapoarte cu avize favorabile.
Nu au fost prezentate amendamente.”

Domnul presedinte: "Multumesc! Colegii s-au aplecat asupra acestui proiect de
hotarare, asupra ratiunilor lui. Angajamentele europene ale judetului sunt tot mai mari,
chiar si suma aceea destinata functionarii ADI SUD MUNTENIA este tot o expresie a
racordarii noastre la un efort care este supranational, este european.

- Cine este ,,pentru” acest proiect de hotarare ?

- Se abtine cineva?

- Este cineva impotriva?

Cu 29 de voturi ,,pentru”, proiectul a fost adoptat”

Domnul secretar Constantin Stoenescu: “"Urmatorul proiect de hotarare propune
plenului Consiliului judetean aprobarea organigramei, statului de functii si functiilor
publice din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean lalomita, precum si
aprobarea organigramei si statului de functii pentru institutiile de interes judetean, aflate
sub autoritatea Consiliului Judetean lalomita.

Pe fond proiectul de hotarare propune aprobarea organigramei, statului de functii si
a functiilor publice din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului judetean, pe anul
2011, asa cum sunt prezentate in anexele 1a si 1b, aprobarea organigramei, statului de
functii, pe anul 2011, pentru toate institutiile publice de interes judetean aflate sub
autoritatea Consiliului judetean, potrivit anexelor 2 pana la 10b inclusiv, anexate la
proiectul de hotarare.

Se face mentiunea ca pentru Centrul de asistenta medico - sociala Fierbinti, statul de
functii intra in vigoare in semestrul Il al anului 2011, personalul urmand a fi incadrat
progresiv pe functiile aprobate in raport de numarul de paturi ocupate in cadrul acestui
Centru.

Anexele care reglementeaza organigrama, statul de functii si numarul de personal 1a,
10a, 1b, 10b fac parte integranta din hotarare.



Proiectul de hotdrare a fost analizat Tn cadrul tuturor Comisiilor de specialitate ale
Consiliului judetean. Au fost prezentate rapoarte care contin avize favorabile, nu au fost
formulate amendamente.”

Domnul presedinte: ”“Stimati colegi! Din dezbatere a reiesit nevoia de a asigura
componenta medicala importanta a functionarii Centrului medico - social, cu doi medici, cu
noua asistenti, zece infirmiere, in asa fel incat functiunea care a fost fundamentata la
momentul initiativei pentru realizarea acestui important obiectiv, in zona de vest a
judetului, sa se mentina si sa fie consolidat. Nu sunt noutati, stiti foarte bine Consiliul
judetean se afla ca organigrama in randul celor mai performante, din punct de vedere al
raportului eficienta si costuri. Analiza cost - beneficiu este una buna la nivelul structurilor
institutiilor subordonate si a aparatului de specialitate.

Acestea au fost observatiile pe care dumneavoastra le-ati facut in cadrul dezbaterilor
din Comisii.....”

Domnul consilier Vede: “Insist cu o problema si va rog sa nu va suparati ca o readuc in
atentie. Este problema legata de un element de patrimoniu, dupa parerea mea patrimoniu
de interes pentru judet si care trebuie, conform legii, sa se afle in grija Consiliului judetean.
Este vorba de patrimoniu arhivistic de proiecte de la fostul Centru judetean de proiectare,
care macar cu prilejul readucerii in atentia noastra a organigramei si a structurii de
personal, sa ne amintim ca si arhiva apartine patrimoniului judetului si ca trebuie sa se afle
in organigrama definita si functia care sa administreze acel element de patrimoniu alaturi
de celelalte elemente valoroase ale patrimoniului. Tmi permit s fac aceastd aducere
aminte asupra aspectului legat de arhiva, mai ales pe fondul evenimentelor cutremurului
din Japonia. Cutremurul nu ne ocoleste indiferent de ce spune reputatul profesor
Marmureanu. Ca va fi maine sau peste 30 de ani, nimeni nu poate preciza. Dar, dupa 20 de
ani de cand arhiva respectiva nu mai este gestionata in interesul comunitar, ci este
gestionata in interes privat, acea arhiva nu stiu ce alta valoare mai poate sa aiba decat de
patrimoniu. Ea va fi adusa in atentia specialistilor si mai ales a celor interesati, de la situatii
de urgenta in cazul producerii unui astfel de eveniment neplacut si nedorit, dar oricum, sub
o forma sau alta, asteptat.

Deci, rog inca odata sa facem trimitere la prevederea legald, sa aducem acea arhiva,
sa recuperam din ea ce a mai ramas, macar sa o gestionam ca arhiva, s-o depozitam si s-o
pastram. Macar atat lucru sa facem, pentru ca, va asigur, e departe de a fi pastrata in bune
conditii, departe de a mai conserva toate valentele pe care ea le-a avut si care in spiritul
legii ar trebui sa le transmita, sa le pastreze, sa le conserve.

In ce priveste celelalte preciziri ale organigramei, subscriu propunerii domnului
presedinte si voi vota in consecinta.”

Domnul presedinte: “Multumim! Corecte si asumate de noi. Din pacate nu putem sa
spunem ca am facut pasi inainte. Solutia, care astept sa fie pusa pe hartie, a specialistilor
nostri, este aceea a copierii elementelor electronic, in asa fel incat sa putem sa folosim
arhiva aceasta a constructiilor cu functiune publica Tn caz de nevoie. Astept in scris,
domnule director Cioaca, o propunere tehnica privind demararea copierii documentelor,



valorificarii, in asa fel incat sa incepem demersul de conservare a acestei importante
arhive.”

Domnul consilier Dragoi Mihai: ”As vrea sa ma reintorc putin la statul de functii pentru
Centrul medico - social Fierbinti. Din personalul pe care-l avem aici, nu vad spalatoreasa si
paza.”

Domnul presedinte: “Promovarea acestei structuri tine seama de acte normative pe
care, din pacate, suntem obligati sa le respectam.”

Domnul secretar: "Normarea personalului care va functiona la acest Centru s-a facut in
concordanta cu prevederile Hotararii de Guvern 459 din 5 mai 2010.

Personalul normat potrivit acestei hotarari este urmatorul: un medic la 25 de paturi, un
asistent medical la 15 paturi pe tura, o infirmiera la 12 paturi pe tura, personal TESA,
inclusiv cel de conducere 10% din total persoane prevazute in statul de functii, muncitori si
personal de deservire 10% din total posturi prevdzute in statul de functii. In limita a trei
posturi de muncitori, asta a fost optiunea domnului director al Centrului, probabil ca se va
asigura externalizarea serviciului de intretinere - curatenie, vor gasi o formula pana la
mijlocul anului cand se va da in folosinta. Daca vor fi alte solutii mai fezabile, vom veni cu
modificarea statului de functii atunci. Deocamdata se finalizeaza dotarile si punerea
Centrului in stare de functionare.”

Domnul presedinte: “Dumneavoastra ati ridicat o problema corecta, care are legatura
Cu ceea ce spuneam acum 15 minute, formalism. Descentralizarea pe care o dorim si care
este ceruta de realitati nu s-a produs. Eu nu cred ca trebuie sa decida cineva dintr-un birou
ministerial daca este nevoie de o spaldatoreasa. Gestiunea aceasta a treburilor gospodaresti,
pand la urmd, trebuie standardizatd european? in orice Centru medico - social trebuie
respectata structura aceea? Eu cred ca nu! Sunt particularitati. Eu cred ca sistemul public
are aceasta problema. Peste tot in lume, prin descentralizare, s-a rezolvat aceasta
problema. Nu cred ca viitorul decizional in domeniul acesta este unul singur. Niste limite,
niste praguri, dar dincolo sa ai libertatea si flexibilitatea de a te adapta la o situatie pe care
trebuie sa o rezolvi. Asa ca va dau perfecta dreptate si va multumesc ca mi-ati oferit ocazia
sa spun inca odata, foarte apasat, cata nevoie de descentralizare exista in conditii de
utilizare eficienta a resurselor publice.”

Domnul consilier Dragoi: "Tot aceeasi Hotarare 459 mai spune ca a impus anumite
limite de cheltuieli pentru Centrele medico - sociale, iar aceeasi Hotarare spune ca se ridica
pana la 21 mii lei/ pat/ an. Deci banuiesc ca s-ar putea echilibra numarul de angajati......”

Domnul presedinte: ”“S-au facut analize foarte atente asupra acestui lucru, dar eu
nadajduiesc ca tot ceea ce tine de armonizarea acestor lucruri care acum ne frapeaza ca
nefiind suficient de coerente, armonizarea sa o facem dupa ce punem in functiune centrul

.....
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Domnul secretar: "Pentru a nu plana nici o incertitudine, costul mediu anual pentru un
pat in Centrul medico - social normat prin acest act normativ este de 29.865 lei, structurat
astfel: 8.804 lei/ an/ pat suportat de Directia de Sanatate Publicd pentru plata personalului
medical, respectiv cei doi medici si asistentele medicale. Deci banii acestia au destinatie
precisd. Ramane o suma de 21.061 lei pentru plata restului de cheltuieli care se asigura de
la nivelul Consiliului judetean si care trebuie sa acopere toate cheltuielile, reparatiile,
functionarea si restul personalului. Sa facem o compensare a celor doua categorii de sume,
nu se poate pentru ca au surse diferite de plata.”

Domnul presedinte: "Multumim foarte mult! Va supun la vot acest proiect de hotarare:
- Cine este ,pentru” ?
- Se abtine cineva ?... Nu.
- Cine este impotriva ?

29 voturi ,pentru.”

Domnul secretar Constantin Stoenescu: ”“Urmatorul proiect de hotarare propune

Consiliului judetean constatarea incetarii de drept a raportului de munca al domnului Ciuca
Rasvan si desemnarea conducerii interimare a Muzeului Agriculturii Slobozia.
Pe fond, proiectul de hotdrare reglementeazd urmaitoarele: Tncepdnd cu data de
26.03.2011, raporturile de munca ale domnului Ciuca Rasvan, director al Muzeului
Agriculturii Slobozia, inceteaza de drept ca urmare a indeplinirii cumulative a conditiilor de
pensionare, respectiv varsta standard si stagiul minim de cotizare.

Proiectul de hotarare reglementeaza, in continuare, asigurarea interimatului la
conducerea Muzeului Agriculturii, pana la ocuparea prin concurs a functiei. Persoana care
va asigura interimatul va face obiectul votului secret, urmare a propunerilor
dumneavoastra.

Pe perioada exercitarii functiei de director interimar, persoana care va fi numita in
functie beneficiaza de o remuneratie lunard stabilita potrivit Hotadrarii de Guvern 1301/
2008. Pe durata interimatului, directorul interimar are dreptul sa efectueze toate actele de
gestiune curenta. Angajarea altor cheltuieli decat cele de gestiune curenta se poate face
numai cu aprobarea expresa a presedintelui Consiliului judetean, in calitate de ordonator
principal de credite.

Functia de director interimar se exercita pana la data inceperii executarii unui nou
contract de management incheiat in conditiile legii. In termen de 120 de zile de la data
numirii directorului interimar, Consiliul judetean trebuie sa organizeze concurs pentru
ocuparea postului de manager, in conditiile prevazute de lege.

Proiectul de hotarare a fost analizat in cadrul Comisiei juridice si de disciplind, Comisiei
pentru cultura, culte, tineret. Ambele Comisii au formulat rapoarte care contin avize
favorabile. Nu au fost formulate amendamente. Alte probleme in legatura cu proiectul de
hotarare nu sunt decat cele referitoare la sustinerea domnului director Rasvan Ciuca.”

Domnul presedinte: “Stimati colegi! A discuta despre oameni care-si pun amprenta prin
activitatea pe care o desfasoara asupra unor institutii si asupra unor vremuri este o
incercare cu riscuri. A evidentia intr-un mod temperat si rational contributia de exceptie,
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notabila, la nivel nu doar judetean, notabila la nivel national si, uneori, si international, a
unei personalitati care lucreaza de zeci de ani intr-un domeniu, este o obligatie pentru orice
om care are sensibilitate pentru performanta culturala. A evidentia cum este omul sub
vremuri si nu deasupra lor, cum la sase luni de zile de la celebrul vot din Parlamentul
Romaniei care deja a intrat in istoria vietii parlamentare universale, vot in care cineva
numara ceva si altcineva constata altceva. La sase luni de la intrarea in vigoare a Legii, noi
facem un lucru pe care niciodata nu-l comentez, si anume sa constatam un efect de drept.
Dar sunt obligat sa constat ca folosirea in continuare a personalitatii si a competentei si a
experientei si a harului pe care, de la natura si educatie, Rasvan Ciuca |-a dobandit, pentru a
ilustra un domeniu de activitate important pentru viata unei comunitati, aceasta este o
obligatie pentru mine.

Cartile citite de Rasvan Ciuca si conduita lui fata de orice eveniment cultural, I-au relevat
un om de exigenta deosebita si un om cu capacitate de a trece dincolo de eveniment, spre
ceva mai peren, spre ceva care sa dainuie, si acest lucru ma simt obligat sa-l relev si sa-I
subliniez Tn fata dumneavoastra. in rest, nu am nici un fel de comentarii si nici observatii.
Trebuie sa va spun ca nu am semnat cu atata usurinta Expunerea de motive, decat dupa ce
trei luni de zile oamenii care lucreaza in Compartimentul juridic si Compartimentul resurse
umane au verificat pe toate partile daca este posibila evitarea acestei decizii. Raspunsul lor,
conform separatiei competentelor in institutia pe care o conduc, pe care o doresc sa
functioneze la nivel national, raspunsul lor este cel care este in mapele dumneavoastra.
Comisiile au dezbatut si ele aceasta chestiune.

Va spun doar atat, vom valorifica in modul cel mai inteligent si inspirat competenta,
experienta, harul pe care Rasvan Ciuca l-a dobandit si cu care este dator, cat timp este
sanatos si bun de munca, acestui judet sa promoveze, sa dezvolte si sa consolideze
insemnate proiecte culturale..... astept comentariile dumneavoastra...”

Domnul consilier Sitaru: “Domnule presedinte, suntem pusi in fata unei situatii speciale.
Eu, personal, as zice ca Muzeul Agriculturii din Romania adus la Slobozia de Rasvan Ciuca,
este chiar Rasvan Ciuca. El a pus piatra de temelie. Daca tot ati adus in fata Consiliului
judetean aceasta problema si trebuie sa votam, eu va spun ca voi vota impotriva pensionarii
lui Rasvan Ciuca, mai ales ca este angrenat in anul 2011 pe proiecte importante si cred ca
trebuie sa-i dam sansa acestui om, care a construit singur acest muzeu, sa-si duca acest
mandat pana la capat. Cu aceasta ocazie, rog si colegii de la PSD si de la PNL sa voteze
impotriva acestui proiect de hotarare.”

Domnul Cazacu: “"Daca exista o legislatie in acest domeniu, de ce trebuie votata? lar in
conditiile Tn care trebuie votata si impresiile dumneavoastra au mers la superlativ in ceea
ce-l priveste pe domnul Rasvan Ciuca, atunci sa votam cu totii impotriva si astfel domnul
Ciuca sa ramana in functie, pentru ca Muzeul Agriculturii, in Romania, pe plan international
este mai putin cunoscut decat Rasvan Ciuca. Asa cum bine a punctat domnul Sitaru, cred ca
Rasvan Ciuca este brandul lalomitei in ceea ce priveste Muzeul National din Slobozia. Va
multumesc!”
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Domnul secretar: “Art. 91 din Legea 215 care reglementeaza competentele si atributiile
Consiliului judetean, spune: “numeste, sanctioneazd si dispune suspendarea, modificarea si
incetarea raporturilor de serviciu sau, dupd caz, a raporturilor de muncd, in conditiile legii,
pentru conducdtorii institutiilor si serviciilor publice de interes judetean”...... Prima intrebare
la care doresc sa raspund este aceea referitoare la ce se intampla daca nu se voteaza.
Probabil ca vor fi foarte multe intrebari legate de acest lucru. Legea este obligatorie pentru
toata lumea. Hotdrarea pe fond are caracter constatator, deci nu este o chestiune cu un alt
caracter decat acela de a constata ca asta este formula in cazul incetarii de drept a unor
raporturi de munca sau a unor calitati. Sa ne aducem aminte incetarea de drept a calitatii de
consilier judetean, constatarea se face prin Hotarare de Consiliu. Acestea sunt prevederile
legale.

Apreciez foarte mult pe domnii care sunt sustinatorii lui Rasvan Ciuca. Si eu sunt
sustinatorul lui, in plus, eu sunt si prietenul lui si i-am spus limpede ca nu-l pot ajuta pentru
ca legea nu-l ajuta.

Sunt doua zone in care au plutit si s-au intretdiat toate intrebarile, acelea referitoare la
cadrul legal si aceea rezultand din contractul de management. Astept intrebarile
dumneavoastra si voi raspunde condensat la tot ceea ce doriti.”

Domnul Vede: "Multumesc! Daca am prilejul astazi sa ma refer la domnul Ciuca, la
seniorul muzeului, va rog frumos sa-mi permiteti ca despre acest subiect sa vorbesc
ridicandu-ma in picioare. Cunosc ceea ce a facut Rasvan Ciuca in lalomita inca din momentul
in care am coborat din tren in Slobozia. Respectul deosebit pe care-l datorez muncii acestui
om si valorii sale profesionale ma indreptatesc deopotriva sa il consider o proeminenta in
existenta spirituala a judetului lalomita si, in acelasi timp, sa-I consider mai presus decat cei
de seama lui prin ceea ce a facut. Domnul Rasvan Ciuca este, asa cum bine s-a spus, sinonim
cu Muzeul Agriculturii. Daca Muzeul Agriculturii exista in momentul de fata el exista, este
adevarat, ca o suma de colectii. Ramane ca si in constiinta noastra sa facem loc acestor
colectii ca ele sa reprezinte intr-adevar valori. Pana la ora asta el s-a ostenit sa colectioneze
dovezile palpabile ale obarsiilor noastre, pe langa care altminteri am fi trecut nepasatori, le-
am fi considerat obiecte neinsemnate si obiecte de netrebuinta.

Este adevarat ca in momentul in care pasesti inainte si beneficiezi de binefacerile
evolutiei tehnologice, nu te mai intorci si nu te mai inclini asupra lingurii de lemn sau asupra
fusului de tors. Ai alte repere, ai alte mijloace. Dar atunci cand le gasesti undeva, nu te
preocupa exclusiv starea de nostalgie. Ele reprezinta categoria specialistului. Al aceluia care
poate sa puna alaturi, sa compare, sa traga concluzii si sa fundamenteze ca pe aici prin
Baragan s-a Intamplat si altceva decat seceta de astazi de care vorbea domnul consilier
Berbecel mai devreme si de care suntem constienti la randul nostru. S-a facut agricultura
din toate timpurile si dovezile din Muzeul Agriculturii sunt concrete si pot sa spun acest
lucru cu certitudine.

in ceea ce priveste situatia concretd a lui Rdsvan Ciucd In momentul de fatd, ea este
similara cu a acelor personalitati uriase de la conducerea unor prestigioase institutii de
cultura. Bunaoara Dorina Lazar sau Arsinel sunt trecuti de 70 de ani de multisor si cu toate
astea conduc, cu succes, acele institutii teatrale.
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Cred ca nu ar incomoda pe nimeni, ca persoand, daca sub aceleasi prevederi legale s-ar
putea rezolva si aceasta situatie doar pana in octombrie, pentru ca prerogativele sale de
presedinte al Asociatiei Muzeelor Agriculturii din lume se exercita doar in conditiile in care
este directorul muzeului. Tn cazul in care este un simplu personaj aflat la pensie el, nu mai
poate sd-si indeplineascd acest mandat onorant pentru judetul lalomita cat si pentru el. Tn
septembrie este dator sa organizeze Congresul International al Muzeelor Agriculturii. Sa-i
dam prilejul sa isi depuna singur cererea de iesire la pensie si sa-si alcatuiasca dosarul de
pensionare, chiar daca noi constatam astazi indeplinirea conditiilor pentru trecerea la
pensie.

Sunt convins ca in luarea deciziei de astazi fiecare va face trimitere si la altceva decat
pur si simplu la interpretarea ad litteram a unei legi facute pentru toti si nu pentru cazuri
particulare. Avem prilejul sa constatam ca Rasvan Ciuca, cel putin in lalomita, reprezinta o
unicitate. Chiar daca au zambit mai devreme unii participanti la aceasta sedinta, va rog sa
ma credeti ca nu am comis niciun act de complezenta teatrala de a ma ridica in picioare, ci
pur si simplu ma simt dator fata de ceea ce a reprezentat si va reprezenta, cu siguranta,
pentru judetul lalomita personalitatea lui Rasvan Ciuca. Va multumesc!”

Domnul presedinte: “Domnul secretar va da un raspuns cu privire la diferenta intre
situatia pe care o avem in fata si situatia domnului Arsinel si a doamnei Dorina Lazar,
invocate aici.”

Domnul secretar: “Cei doi oameni care au fost invocati aici si care conduc institutii de
cultura din Bucuresti, sunt in aceste functii urmare prevederilor Legii 329 din decembrie
2009, care a dat posibilitatea, urmare a demersurilor intense facute, ca sa se poata cumula
pensia cu salariul. Si este un articol care a fost apreciat ca fiind constitutional de Curtea
Constitutionala prin care se spune ca , persoanele care cumuleaza pensia cu salariul la data
aparitiei legii, isi continud activitatea, cu singura conditie ca pensia sa nu fie mai mare decét
nivelul salariului mediu brut pe tard existent in legislatie si care a stat la baza adoptarii
bugetului asigurdrilor sociale de stat”. Aceasta este explicatia pentru ramanerea in functie a
celor doi. Nu exclude si pentru domnul Rasvan Ciuca o asemenea alternativa, numai ca au
intervenit alte modificari Tn constructiile noastre legislative care nu mai dau posibilitatea sa
eludam constatarea incetarii de drept a raporturilor de munca.

Noi nu 1l obligam pe domnul Rasvan sa iasa la pensie si nu facem noi cererea de
pensionare in numele dansului. Nu se face altceva decat se constata incetarea raporturilor
de munca, pentru ca Legea 263 a sistemului unitar de pensii, a renuntat la doua texte
normative care erau de bun simt si care rezolvau in orice imprejurare astfel de situatii. Este
vorba de art. 41 alin. 5 si 6 din fosta Lege 19 a pensiilor, care reglementa urmatoarele:
”Asiguratul care indeplineste conditiile de varsta standard de pensionare si stagiul de
cotizare, poate sa-si continue activitatea cu acordul conducatorului institutiei”. Aceasta
Norma a fost exclusa din Legea 263.

A doua Norma care salva in foarte multe imprejurari astfel de situatii, spunea ca
»asiguratul isi inceteaza raporturile de munca dupa primirea Deciziei de pensionare”. A fost
exclusa si aceasta din constructia Legii 263, si spune ca dreptul la pensie se naste in
momentul indeplinirii conditiilor de pensionare, adica varsta standard, potrivit anexei 5 si
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stagiul de cotizare. Daca nu se constata incetarea raporturilor de munca, cel in cauza peste
un an sau peste doi poate sa solicite plata drepturilor la pensie Tncepand cu momentul
indeplinirii acestor conditii. Deci daca se face constatarea incetarii raporturilor de munca, in
acel moment postul devine vacant. Ca sa-l ocupe in continuare, nu se poate face decat in
conditiile legii, prin concurs sau prin altceva. Nu putem sa construim artificial o punte intre
pensionare si continuarea raporturilor de serviciu.

Eu am datoria sa va spun cinstit despre ce este vorba, pentru ca dumneavoastra votati si
nu vreau sa fiu aratat cu degetul ca v-am dus in eroare.

Au fost formulate o serie de argumente si pe tematica contractului de management pe
care-l are Rasvan Ciuca. Apreciez foarte mult stradania predecesorului meu, in toata aceasta
materie. Numai ca, este de remarcat un lucru: contractul de management al domnului
Rasvan Ciuca, ca de altminteri al tuturor directorilor de la institutiile de cultura, nu a fost
reluat si reinnoit in temeiul Ordonantei 189/ 2008. Acest act normativ, spune la un moment
dat ca dupa evaluare, daca cei in cauza primesc calificativul satisfacator se procedeaza la un
nou contract de management. Daca nu, se prelungeste. Si s-a prelungit in temeiul actului
normativ sub care a fost incheiat si prevederile sunt urmatoarele: - contractul de
management este asimilat contractului individual de munca pe perioada nedeterminata si
incheie cu institutia publica de cultura. Contractul se incheie in toate cazurile in mod
independent de ocuparea unei functii de executie in cadrul institutiei publice. Ulterior s-a
introdus si cea de conducere.

Dupa cum este bine stiut ca in drept contractul este legea partilor, cu parere de rau,
sper sa fiu iertat ulterior pentru toata treaba aceasta, dar nu-l pot minti nici pe Ciuca, nici pe
dumneavoastra. ”

Domnul Cazacu: "Domnul Ciuca are dreptul sa se prezinte la concurs?”
Domnul presedinte: "Raspuns —da.”

Domnul Cazacu: ”Atunci de ce nu ati organizat concursul acum o saptamana, in
conditiile in care doriti sa-l pastrati? Eu cred ca acest post este promis si o sa vedeti cui, in
momentul propunerilor.”

Domnul secretar: “Intai postul se vacanteazi. Legea ne obligd s& asigurdm un interval de
120 de zile de interimat. Care este ratiunea acestui interimat? Postul nu se ocupa printr-un
concurs, sa spunem banal, da un interviu si o proba scrisa. Concursul se face pe baza unui
proiect de management care are durata de cel putin cinci ani. Ca sa-I faci, ai nevoie de timp.
Trebuie sa se acorde sanse egale tuturor celor care vor sa se inscrie la concurs. Nu poti sa
anunti deschiderea sesiunii de concurs pentru ocuparea acestui post decat in conditiile in
care postul se vacanteaza.”

Domnul consilier Vasilache: "Domnule presedinte, stimati colegi! O concluzie clara vreau
sa va spun. Vinovatul pentru aceasta situatie in care se afla domnul Ciuca este Roberta
Anastasie si Legea pe care a facut-o in Parlament privind pensionarea.”
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Domnul presedinte: "Multumim! Despre personalitati vorbim astazi numai la imperativ.
Sunt personalitati care marcheaza perioade, asa ca va rog sa va abtineti de la astfel de
comentarii.”

Domnul Sitaru: “Cred ca o iesire din acest impas ar putea sa fie ca interimar sa fie tot
domnul Ciuca la conducerea Muzeului Agriculturii.”

Domnul Vladulescu: "Ne impotmolim in legislatie desi vad ca toata lumea este unanima
la aprecierile domnului Ciuca si in nevoia de a-l mentine totusi. S-a subliniat aici un lucru
important, si anume faptul ca problema este de rezolvat pana in toamna cand are loc
Congresul. O solutie ca sa iesim din clinciul acesta ar fi cea propusa de colegul Sitaru,
numirea ca interimar tot a domnului Ciuca, dar exista si alte solutii. Domnul secretar a atras
atentia — Consiliul aproba. Daca era vorba de o constatare o putea face domnul presedinte,
simplu, ca si conducator. Cata vreme intra in discutie, noi putem sa prorogam cumva, prin
amanarea deciziei fatale, termenul pana in toamna. Nu vad nici un impediment major in
asta. Ne-am asuma noi, Consiliul, raspunderea de a nu lua o decizie atat de brutala. Sa
gasim o solutie ca acest contract sa se prelungeasca pana in toamna.

Mai exista si posibilitatea de care vorbea tot domnul secretar, aceea a cumularii pensiei
cu salariul. Cata vreme exista disponibilitate din partea tuturor, nu vad de ce sa nu rezolvam

”

asa.

Domnul secretar: "Trebuie sa intervin datorita faptului ca mi s-au rastalmacit niste
lucruri. Am spus foarte clar: se constata incetarea de drept a raporturilor de munca. Nu
pensionarea lui Rasvan Ciuca.

Doi: cu interimatul Tnseamna exact acel fals de care eu va spuneam atunci, acea
constructie artificiala care de fapt inseamna a ascunde prelungirea si nerespectarea legii cu
privire la constatarea incetarii raporturilor de munca, ale persoanei in cauza. Sunt doua
lucruri foarte clare.”

Domnul vicepresedinte Martin: "Toti am depus un juramant de respectare a legii. As
dori ca domnul secretar sa ne explice ce implicatii juridice are un vot impotriva unei
Hotarari legale. Nimeni nu este mai presus de lege si fiecare dintre colegi ar trebui sa stie ce
implicatii juridice are votul impotriva.”

Domnul consilier Gheorghe: “Exista Hotararea nr. 34/ 24.06.2010 a Consiliului judetean
prin care se reinnoieste contractul de management la care se face trimitere. Aceasta
reinnoire nu am gasit pe ce durata este. Daca este reinnoire, logic, este pe inca patru ani.
Pai daca acesta a fost reinnoit anul trecut in luna iunie, Consiliul judetean nu stia ca vine si
pensia peste el? Acesta este un argument in plus, pur si simplu sa reinnoim reinnoirea.”

Domnul secretar: "Vreau sa nu trecem si sa selectam numai ceea ce este convenabil
pentru o opinie. Eu am spus si am citat si din Hotararea de Guvern, din Ordonanta 26 si din
Contractul de management care are valoarea contractului de munca pe perioada
nedeterminatd. Nu putem sa acuzam pe cineva care incadreaza un om intr-o functie, la
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varsta de 62 de ani cu contract de munca pe perioada nedeterminata si el la 64 de ani si 11
luni se pensioneaza. Acesta este tipul de contract, are aceasta valoare. Chestiunea aceasta
cu managementul si contractul de management, de 15 ani de zile nu mai stim daca
reglementam raporturi de munca dupa codul muncii, nu mai stim daca reglementam nu stiu
ce.

Ne ducem dupa contractul de management. Pe partea cealalta se vine si se spune ca are
valoarea unui raport de munca reglementat potrivit legii si Codului muncii. Pentru ca
salariul i s-a scazut cu 25% potrivit raporturilor de munca, pentru ca este tinut sa fie
sanctionat potrivit raporturilor de munca, pentru ca in privinta concediului i sunt opozabile
prevederile din Codul muncii, etc. Ne-a ametit pe toti. Normal Codul muncii ar fi trebuit sa
ramana suveran in toata treaba asta. Dar asa se intampla cand nu asculti vocea poporului.”

Doamna director Codleanu: ”"Vreau sa fac o completare referitor la Hotararea 34 a CJI, in
urma careia s-au incheiat contracte de management, la aceea daca functiona vechea lege a
pensiilor care probabil ne ajuta in ziua de astazi.”

Domnul presedinte: ”“Stimati colegi. Lumina proiectata asupra prevederilor privind
aceasta spetda nu ne-a luminat decat foarte putin. Acesta este un avertisment pentru cei
care legifereaza si ar trebui sa aiba mai mare grija cu privire la cei care o vor pune in
aplicare.

Eu va propun ca modalitate de vot, votul nominal. Am obligatia, ca presedinte de
sedinta, sa explic ce inseamna acest lucru. Votul nominal este reglementat in Regulamentul
nostru de functionare si se desfasoara in felul urmator:

- presedintele de sedinta explica obiectul votului, prin cuvintele ,pentru”,”contra”,
»abtinere”;

- secretarul judetului sa dea citire numelui, prenumelui fiecarui consilier in ordine
alfabetica;

- consilierul judetean nominalizat se ridica si pronunta cuvantul pentru sau contra sau
abtinere, in functie de optiunea sa;

- dupa epuizarea listei se repeta prin citire numele consilierilor care au lipsit de la primul
tur;

- consilierii judeteni au dreptul sa solicite consemnarea in procesul verbal de sedinta a
modului cum au votat;

- secretarul judetului are obligatia sa se conformeze cererii.

Va supun la vot cine este de acord pentru procedura de vot nominala:

- Cine este ,,pentru”?

- Se abtine cineva?

- Este cineva impotriva?

Cu 29de voturi ,pentru” procedura a fost adoptata.

Pentru ca primul articol este cel asupra caruia ne pronuntam, ca o constatare a
incetarii de drept a raporturilor de munca ale domnului Ciuca, iar urmatorul articol vizeaza
nominalizari din partea grupurilor politice pentru interimat, eu supun la vot sa fiti de acord
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sa supun la vot sa votam intai art. 1, regulamentul ne permite, ca apoi sa trecem la
ansamblul hotararii.
Deci, cine este de acord sa supun la vot nominal art. 1 al proiectului de hotarare?

- Cine este ,,pentru”?

- Se abtine cineva?

- Este cineva impotriva?

Sunt 29 de voturi ,pentru”.

Domnule secretar, conform atributiilor din Regulament, lista nominala. Se ridica in
picioare si spune: pentru articolul 1, contra, abtinere.

Dupa ce se voteaza pe articole hotararea va fi supusa la vot si in ansamblu.

Domnul secretar: , Dau citire listei: Andriescu Adrian — contra, Antonescu Lidun
Catalin — pentru, Berbecel Vasile — pentru, Cana Gheorghe — pentru, Cazacu Marinica —
contra, Ciuperca Vasile Silvian — pentru, Cojocaru Nicolae — pentru, Dedu Valeriu — pentru,
Mihai Dragoi — contra, Dumitru Doina — pentru, Dumitru Otilia — pentru, Georgescu
Alexandru — pentru, Gheorghe Nicolae — contra, Herea Gheorghe — pentru, lancu Nae —
absent, Martin loan — pentru, Miclea Dan — pentru, Musoiu Stefan — pentru, Nica Viorel —
pentru, Nunu lon — pentru, Paraschiv Mitica — absent, Petre Gheorghe — pentru, Popa
Nicolae — contra, Purice Gheorghe — contra, Sima llie — absent, Sitaru Nicolae — contra,
Valeria Socol — pentru, Urloiu Zenica — contra, Vasilache Aurel — pentru, Vede lon — contra,
Vladulescu Oliviu — contra.

Potrivit prevederilor regulamentare domnul secretar preia citirea listei cu cei care
lipsesc: lancu Nae, Paraschiv Mitica, Sima llie (absenti).

Rezultat vot: 19 pentru, 9 contra, 3 absenti.

Domnul presedinte: ,Stimati colegi! Am sa intreb grupurile politice din Consiliul
judetean daca au propuneri pentru functia de director interimar la Muzeul Agriculturii...”

PNG — Nu au propuneri.

PNL — domnul Martin loan: ,,Avand in vedere ca domnul Ciuca Rasvan nu poate sa
ocupe legal aceasta pozitie pana la obtinerea deciziei de pensionare, am analizat trei
propuneri posibile, doua din cadrul Muzeului Agriculturii si una din exterior. Am analizat
propunerea pentru doamna Croitoru Capbun care este absolventa de filologie, propunerea
pentru domnul Stroe Adrian care lucreaza in cadrul Muzeului Agriculturii si este inginer
mecanic, iar propunerea noastra este domnul profesor Petre Gheorghe — licentiat in
muzeografie in cadrul Institutului de Arte Plastice , Nicolae Grigorescu”.

PDL — domnul Vede: ,Sa ma scuze domnul coleg Martin, a considera ca doamna
Capbun, care de o viata lucreaza in Muzeul Agriculturii, este doar un profesor de filologie si
asta o descalifica pentru a intruni conditiile de interimar, mi se pare un pic deplasata. Eu
propun pe doamna Capbun pentru aceasta functie.”

PSD — domnul Musoiu Stefan: ,,Grupul PSD nu are nici o propunere.”
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Doamna Daniela Istrate: ,Vorbiti despre statul de drept si erati cat pe aici sa incalcati
propriul Regulament dupa care functionati. Am cerut sa iau cuvantul mai devreme, chiar
inainte de vot. Proiectul de lege bazat pe Codul muncii este legal, dar exista solutii. Domnul
secretar a explicat relatia contractuala dintre Alexandru Arsinel si Consiliul General al
Municipiului Bucuresti. Dar, domnule secretar, puteti sa-mi explicati ce contract exista intre
Mihai Dancus, directorul Muzeului Marmatiei, care are 68 de ani, ce raport de munca
exista? Va bazati pe Codul muncii, dar uitati ca aveti cel putin doua solutii. Prima —
contractele pe Codul Civil si a doua ca Rasvan Ciuca sa-si faca o activitate independenta si sa
se incheie un contract juridic intre persoana juridica Rasvan Ciuca si Consiliul judetean.
Important este ca, domnul presedinte, domnul vice Martin, recunoasteti ca vreti sa scoateti
0 persoana incomoda care a refuzat sa se supuna. Trebuie sa oferiti un post de conducere
unei persoane care a ocupat un post de conducere candva si acum a ramas fara acesta in
urma unui alt protocol al PSD incheiat cu PDL, de data aceasta. Poate omul acesta nu mai
are rabdare sa astepte sa castigati alegerile. Oricum, tin sa felicit USL lalomita pentru prima
mare realizare n judetul lalomita dupa ce v-ati luat cu acte.....”

Domnul presedinte: ,Va rog sa va opriti! Nu suntem la o intrunire politica, noi nu
discutam aici despre USL lalomita. Va rog foarte mult..... nu discutam despre USL.
Vehementa cu care v-am intrerupt arata ca sunt aparatorul Regulamentului si aparatorul
independentei oricarui membru al Consiliului de a vorbi despre orice. Dumneavoastra nu
sunteti la conferinta de presa a PDL-ului, ca sa faceti aprecieri despre USL. O puteti face
acolo. lar pentru partea cealalta, va raspunde domnul secretar. Ati vazut ca eu am oprit pe
orice coleg care a facut o referire politica...”

Domnul secretar: ,Doamna Istrate, intotdeauna ati avut o parere foarte buna despre
mine. Va multumesc frumos! Dar imi cereti prea mult. Nu stiu cine este domnul Dancus....
probabil ca este un om onorabil... nu stiu sa va spun in ce temei functioneaza acolo. Doi:
este valabil si un demers pe linie civila, este valabil si demersul cu Asociatia Familiala, numai
ca ele nu pot sa preceada acest moment al constatarii incetarii raporturilor de munca.

Si acum trecem la votul secret pentru art. 2 din Hotarare.”

Domnul presedinte: ,Una din variantele sugerate de colegi a fost aceea a unui ONG —
o structura neguvernamentala care sa sprijine marile proiecte culturale ale judetului. O
asemenea structura poate sa intre in parteneriat cu Consiliul judetean. Consiliul judetean sa
finanteze, sa sustina dezvoltarea si activitatea unei asemenea structuri, Rasvan sa faca parte
din aceasta structura, iar toate proiectele mari pe care le dezvolta judetul sa beneficieze de
competenta, de expertiza si de sugestiile pe care le formuleaza asemenea parteneri. Eu cred
ca dialogul social, dialogul cultural, dialogul administrativ, dialogul civilizat sunt singurele
capabile sa duca tara asta si judetul acesta mai sus. Sunt adversarul hotarat al practicilor de
tip ,,cine nu este cu noi, este impotriva noastra”, ci mai degraba al practicilor ,,cine nu este
Cu noi, poate sa gaseasca, printr-un dialog, punti de apropiere si de valorificare a ideilor”.
Aceasta este convingerea mea, cand am izbutit ceva, am izbutit impreuna, cand am ratat
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ceva, sa stiti ca nu am fost doar unii sau altii vinovati, am ratat toti. Cred mai degraba in
capacitatea de a lucra si de a construi ceva impreuna.”

Echipa tehnica pregateste si distribuie buletinele de vot. Modelul de buletin si
modalitatea de vot este explicata de domnul secretar Constantin Stoenescu. Se impart
buletinele de vot si se voteaza. Comisia de validare, formata din domnul Mihai Dragoi,
doamna Doina Dumitru si domnul Stefan Musoiu procedeaza la numararea voturilor.

Dupa numararea acestora, doamna Doina Dumitru da citire procesului verbal.

Rezultatul votului este acesta: din 28 de voturi valabil exprimate domnul Petre
Gheorghe 19 voturi, doamna Viorica Capbun 9 voturi. Astfel, fata de cele de mai sus si
constatand indeplinirea conditiilor prevazute de lege, Comisia de validare propune cu 19
voturi ,pentru” desemnarea domnului Petre Gheorghe in functia de director interimar al
Muzeului Agriculturii Slobozia.

Domnul presedinte: ,Se completeazd art. 2 din Hotdrare. Tncepand cu data de
28.03.2011 domnul Petre Gheorghe va ocupa functia de director interimar al Muzeului
Agriculturii pana la ocuparea prin concurs a functiei. Dansul va primi un salariu de 2.530 lei.
Tnainte de a supune la vot, il intreb pe domnul Gheorghe daci este de acord....”

Domnul Petre Gheorghe: ,,Apreciez glumele colegilor mei, chiar daca intr-un moment
atat de important au fost de multe ori deplasate. Eu cu Rasvan Ciuca suntem prieteni. Ne
cunoastem dinainte de 1975, cand a venit in judetul lalomita. Am avut numeroase
colaborari pe aceasta linie culturala, am un regret ca astazi totul s-a dus intr-o zona politica.
Am un regret pentru faptul ca oameni de cultura au facut lobby cand nu trebuia sa faca.
Fara sa stie ca eu, ieri, am avut o intalnire cu Rasvan, la solicitarea lui, si cu siguranta
proiectele dansului, pentru Muzeul Agriculturii si proiectele mai apropiate si mai
indepartate vor fi duse la bun sfarsit prin colaborarea pe care noi o0 sa 0 avem impreuna.

Este un moment delicat in viata fiecaruia dintre noi, iesirea la pensie, dar o lege
nedreapta ne obliga sa facem acest lucru.”

Domnul presedinte: ,Aveti sprijinul meu, al conducerii, al membrilor Comisiei de
cultura in care ati activat si al tuturor colegilor.

Va supun la vot aceasta hotarare in ansamblul ei:

- Cine este ,pentru” ?

- Se abtine cineva?

- Este cineva impotriva?

Cu 19 de voturi ,,pentru” si 9 voturi ,impotrivd” hotdrarea a fost adoptatd. 1i dorim
succes domnului director interimar si 1l rugam sa considere ca in orice coleg din Consiliul
judetean are un partener pentru punerea in opera a proiectelor care exista si care se vor
desfasura.... Urmatorul proiect de hotarare...”

Domnul secretar: ,Continuam ordinea sedintei cu proiectul de hotarare privind
aprobarea documentatiei de atribuire si numirea comisiei de evaluare pentru atribuirea
contractului de achizitie publica de lucrari la obiectivul ,Reconstructie ecologica si
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impadurirea terenurilor degradate ori improprii folosintelor agricole, aflate in proprietatea
comunei Reviga - perimetrul de ameliorare Reviga -18,77 ha.

Proiectul de hotarare propune pe fond aprobarea documentatiei la acest obiectiv.
Procedura de atribuire a contractului de achizitie publica este ,cerere de oferta”, criteriul
de atribuire a contractului este , oferta cea mai avantajoasa din punct de vedere economic”.
Comisia de achizitie este in urmatoarea componenta:

Presedinte:

- Valcan Cezar Gheorghe - director executiv — Directia Achizitii si Patrimoniu;
Membri:

- Stanciu Mariana - inspector — Directia Urbanism, Amenajarea

Teritoriului si Lucrari Publice;

- Lisaru Marian - sef serviciu — Directia Urbanism, Amenajarea

Teritoriului si Lucrari Publice;

- Stoica Rodica - inspector — Directia Achizitii si Patrimoniu;

- Neacsu Marinela - consilier juridic - Directia Achizitii si Patrimoniu.
Membri de rezerva:

- Paraipan Claudiu - consilier juridic - Directia Achizitii si Patrimoniu;

- Voinescu Mihaela - consilier - Directia Achizitii si Patrimoniu.

Expert cooptat: - inginer Nesu loan - reprezentant al Directiei Silvice lalomita.

Proiectul de hotarare reglementeaza, in continuare, atributiile pe care le are aceasta
comisie.

La data intrarii in vigoare a prezentei, Hotararea Consiliului Judetean lalomita nr. 4/
28.01.2010 se revoca, avand acelasi obiect de reglementare.

Prezenta hotarare devine obligatorie si produce efecte de la data comunicarii.

Proiectul de hotarare a fost analizat de Comisia pentru amenajarea teritoriului,
urbanism, agricultura si dezvoltare regionalda. Comisia a formulat un raport cu un aviz
favorabil. Nu au fost formulate amendamente.”

Domnul presedinte: “Multumesc! Asa cum stiti, contractul de finantare semnat cu
Administratia Fondului de Mediu ne obliga la urmatorii pasi. Evaluarea facuta de expertii de
la AFM a generat materia acestui proiect de hotarare. Vrem sa urmarim accelerat intregul
demers obligatoriu si legal administrativ pentru a ajunge la selectarea unui constructor care
sa Tnceapa lucrarile chiar din aceasta primavara. Documentatia de atribuire a fost vazuta de
domnul inginer Nesu, am simtit nevoia sa-l invitdm poate sunt intrebari pentru un om care a
lucrat, a vazut tot felul de proiecte de impadurire. Este un om de specialitate si sa nu cream
o dificultate pentru unul sau altul din colegii care au lucrat la aceasta documentatie de
atribuire, pentru a nu sti sa raspunda la un detaliu, la o intrebare legitima pe care o
formuleaza un coleg.

Comisiile au examinat acest proiect de hotarare.... daca sunt comentarii.....

- Cine este ,,pentru”?

- Se abtine cineva?

- Este cineva impotriva?

Cu 28 de voturi ,pentru” hotararea a fost adoptata.”
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Domnul secretar: ,Urmatorul proiect de hotdarare se refera la aprobarea
documentatiei de atribuire si numirea comisiei de evaluare pentru atribuirea contractului
de achizitie publica de lucrari la obiectivul ,Reconstructie ecologica forestiera pe terenuri
degradate in perimetrul de ameliorare Colelia, comuna Colelia, judetul lalomita.

Proiectul de hotarare propune aprobarea documentatiei in vederea efectuarii
achizitiei. Procedura de atribuire este “cerere de oferta”, criteriul de atribuire “oferta cea
mai avantajoasa din punct de vedere economic”. Comisia are aceeasi componenta ca la
Hotararea anterioara. Aceleasi atributiuni ale Comisiei si toate celelalte reglementari.

Proiectul a fost analizat de Comisia de urbanism, are aviz favorabil, nu au fost
formulate amendamente.”

Domnul presedinte: “Multumesc foarte mult! Aceeasi problema, diferenta este doar
de suprafata. Comentarii....”

Domnul consilier Sitaru: “Fara sa aiba legatura cu comuna Colelia, vreau sa spun ca
ambele amplasamente de padure cred ca sunt foarte necesare. Mi se pare insa ca sumele
de la care se incepe licitatia sunt exagerat de mari, sper ca odata cu licitatia acestea sa
scada vertiginos si este o nelamurire a mea in legatura cu diferenta de vreo 50 mil./ ha intre
proiectul de la Colelia si cel de la Reviga, desi la Colelia si la Reviga sunt cam aceleasi
terenuri si nu cred ca la Colelia exista vreun deal......”

Domnul Nesu: ”“..... Judetul nostru este un judet sarac in vegetatie forestiera.
Procentul de teren ocupat de vegetatia forestiera este de 5,8%, respectiv circa 25.400 ha
de padure, fata de un procent pe tara de 27%, fata de o medie in Europa de 33%, fata de
tarile nordice care au peste 60% vegetatie forestiera. Vreau sa precizez ca sud - estul tarii,
inclusiv judetul lalomita, sudul Moldovei, sunt patrunse acum de un proces de
desertificare. Noi nu putem sa mai oprim acest proces, nu putem sa-l impiedicam dar putem
sa-| stopam putin in evolutia sa si sa diminuam aspectele negative prin marirea procentului
de vegetatie forestiera. Dupa calculele noastre daca am face niste retele de perdele
forestiere de protectie, procentul de vegetatie forestiera ar creste cu 3%. Ramane si sursa
impaduririi terenurilor degradate, cu fenomene de eroziune asa cum se intampla si la cele
doua perimetre care sunt luate in discutie acum. Am putea produce astfel doua efecte:
ameliorarea acestora prin impadurire si ameliorarea factorilor de mediu pe intreg judetul.

Mie preturile mi se par corecte fiindca respecta Normele silvice de impadurire si nici
o societate tutelara nu ar aproba alt proiect fara respectarea acestor Norme. Vreau sa va
informez ca la noi, la Directia Silvica, pretul mediu pe hectar ajunge la 350 milioane, dar
puietii sunt ai nostri si puietii la hectar sunt 50-60 milioane, la noi se mai fac si alte lucrari pe
care nu le platim si sarim peste anumite etape. Acesta este adevarul — preturile nu sunt
mari. Diferenta de investitie specifica la hectar intre cele doua santiere este ca intr-un loc se
folosesc numai salcami si mladita, iar in altul se folosesc si puieti de plopi si salcie care ca
valoare sunt dublu fata de puietii de salcam, chiar triplu.”

Domnul presedinte: "Multumesc! Documentatiile au fost facute de o firma din
Brasov si o firma din lalomita. Doua firme diferite. SF-urile au fost transmise la Consiliul
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judetean, asa cum bine stiti, Tn plic Tnchis. Noi ne-am asumat raspunderea de a le trimite la
Administratia Fondului de Mediu. Din patru localitati au fost alese doud. Regret si acum,
Ciulnita si Perieti au ratat posibilitatea de a intra in acest program datorita calitatii SF-urilor,
pe care cei de la AFM au apreciat ca nefiind satisfacatoare pentru a intra in acest program.
La Jilavele situatia nu a fost legata de SF, ci a fost legata de o alta situatie financiara,
comuna avea datorii la bugetul de stat. Acestea sunt motivele pentru care din cele cinci
localitati cu care am pornit la drum, am ramas numai cu doua.

Toate detaliile n-au trecut prin expertiza din Consiliul judetean, noi am fost numai un
instrument de a promova si de a sustine dezvoltarea acestor doua santiere de reconstructie
ecologica, pe 25, respectiv pe 11,7 hectare. De aceea am simtit nevoia sa clarificam orice
amanunt legat de pret, pentru ca altfel ar putea pluti suspiciunea ca a existat o influenta
dintr-o anumita parte cu privire la acest lucru. Nici nu am stiut cine sunt, am aflat ulterior
cand le-am cerut informatii despre caietul de sarcini, despre fisa de date, etc. Domnul Nesu
va fi expert atras in Comisia de evaluare, oricare dintre dumneavoastra, cu experienta, ati
dori sa fiti mai aproape de procesul de evaluare, fara sa puteti sa votati acolo, va puteti
apropia de aceasta Comisie de evaluare in asa fel incat sa aveti toata incredintarea ca, asa
cum spunea domnul Sitaru, poate ca ofertantii vor veni cu preturi mai mici.

- Cine este ,,pentru”?

- Se abtine cineva?

- Este cineva impotriva?

Cu 28 de voturi ,pentru” hotararea a fost adoptata.”

Domnul secretar: ,Continudm ordinea sedintei cu proiectul de hotdrare privind
modificarea Hotararii Consiliului Judetean lalomita nr. 16/ 15.04.2009 privind aprobarea
modalitatii de gestiune a unor servicii de administrare a domeniului public al judetului
lalomita.

Hotdrarea nr. 16/ 15.04.2009 se modifica dupa cum urmeaza:

- Anexa nr. 1 ,Starea de viabilitate a drumurilor judetene - anul 2009” se modifica si se
inlocuieste cu anexa nr. 1 care face parte integranta din prezenta hotarare. Este vorba de
adadugarea a doua drumuri judetene si a unui podet.

- Anexa nr. 2 ,Starea de viabilitate a podurilor si podetelor de pe drumurile judetene, anul
2009” se modifica si se inlocuieste cu anexa nr. 2.

Hotararea devine obligatorie si produce efecte de la data comunicarii.

Contractul nr. 2404/ 05.06.2009 privind delegarea gestiunii serviciului de
administrare a drumurilor judetene si a infrastructurii aferente incheiat de Consiliul
Judetean lalomita cu prestatorul S.C. Drumuri si Poduri S.A. lalomita, se modifica in mod
corespunzator, pe baza prevederilor prezentei hotarari.

Proiectul de hotarare a fost analizat in cadrul Comisiei juridice si de disciplina care a
prezentat raport favorabil. Nu sunt amandamente.”

Domnul presedinte: “Stimati colegi! Prin votul dumneavoastra pentru acest proiect
de hotarare se majoreaza lungimea totalda a drumurilor judetene date in administrare
operatorului S.C. DRUMURI SI PODURI S.A. IALOMITA, drumurile pe care le-am clasat in



23

categoria de drumuri judetene. Va reamintesc Fierbinti - Maia, Adancata DN1D si Gheorghe
Doja DN2A. Ca atare, lungimea totalda a drumurilor judetene depaseste 500 km, ajunge la
aproape 507 km. Sunt observatii?

Domnul architect Vede: “Observ ca drumurile nu mai fac parte din ceea se
denumeste amenajarea teritoriului, pentru ca Comisia infiintata cu aceste atributii nu a fost
sesizata si, nu ca mi-as face mustrari de constiinta ca nu particip la luarea acestei decizii, dar
poate cd aveam ceva de addugat in sensul imbuntétirii. Tmi pare tare riu pentru faptul ca
suntem pusi Tn aceasta situatie. Multumesc!”

Domnul secretar: “Proiectul de hotarare care se afla in dezbatere vizeaza, pe fond de
fapt modificarea unei alte hotarari a Consiliului judetean. Este o operatiune de natura
juridica. Dar va reamintesc, amical, domnul Vede ca atunci cand s-a produs clasarea

rumurilor judetene, Comisia sesizata a fost Comisia de urbanism.
d I det C taafostC de urb "

Domnul presedinte: “Multumim! Amical si prietenesc va spun tuturor, toata lumea se
concentreaza asupra tuturor lucrurilor in asa fel incat sa valorificam experienta fiecaruia.”

Domnul Vede: ”V& multumesc! R3spund provocarii. Nu sunt las. n ceea ce priveste
reteaua de drumuri, daca aceasta nu sta la baza dezvoltarii teritoriului inseamna ca multe
alte lucruri nu stau. Tn momentul in care se are in vedere dezvoltarea echilibrata, evolutia
echilibrata, inclusiv clasarea drumurilor este importanta pentru ca la clasarea drumurilor
contribuie nu numai situarea unor localitati imediat Tnvecinate, ci constituie in primul si in
primul rand relatiile in teritoriu si relatiile intre teritorii. De aceea modernizarea drumurilor
intr-adevar trebuie sa acopere tot teritoriul, dar fluiditatea unei retele de drumuri este
important pentru mult mai mult decat atat. De aceea cred ca atunci cand ne aplecam cu
raspundere asupra problemelor legate de dezvoltarea teritoriului, de infrastructura si de
amenajarea teritoriului in general, trebuie sa avem in vedere ca dispozitia respectiva,
hotararea care sa reglementeze sa nu fie exclusiv de natura juridica, ca in cazul lui Rasvan
Ciuca. Va multumesc!

Domnul presedinte: "Multumim foarte mult!

- Cine este ,,pentru” acest proiect de hotarare ?

- Se abtine cineva?

- Este cineva impotriva?

Cu 28 de voturi ,pentru” hotararea a fost adoptata.”

Domnul secretar: “Proiect de hotarare privind aprobarea majorarii capitalului social
al S.C. DRUMURI SI PODURI S.A. IALOMITA.

Proiectul de hotarare propune aprobarea, in numele si in interesul judetului lalomita,
participarea la capitalul social al S.C. DRUMURI SI PODURI S.A. IALOMITA cu un aport in
numerar de 600,00 mii lei.
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Se aproba majorarea capitalului social subscris si varsat al S.C. DRUMURI SI PODURI
S.A. IALOMITA cu suma prevazuta la art. 1, prin emisiunea unui numar de 240,00 mii actiuni
cu valoare nominala de 2,50 lei.

Se mandateaza directorul S.C. DRUMURI SI PODURI S.A. IALOMITA sa intocmeasca
documentele necesare si sa semneze la Oficiul Registrului Comertului de pe langa Tribunalul
lalomita toate actele privind majorarea capitalului social al societatii.

Proiectul de hotarare a fost analizat in cadrul Comisiei economico - financiare si a
primit aviz favorabil. Nu au fost formulate amendamente.”

Domnul presedinte: "Multumesc foarte mult! Stimati colegi, demersul de a creste
avutia publica a judetului si a sprijini modernizarea societatii este un incepul de multi ani si
aceasta contributie de majorare de capital social se apropie de momentul in care leasingul
incheiat de societate cu furnizorul statiei de asfalt va fi incheiat.

- Cine este ,,pentru” acest proiect de hotarare?

- Se abtine cineva?

- Este cineva impotriva?

Cu 28 de voturi ,pentru” hotararea a fost adoptata.”

Domnul secretar: “Ultimul proiect de hotarare de pe ordinea de zi este cel privind
modificarea si completarea Hotararii Consiliului Judetean lalomita nr. 73/ 28.10.2010
privind aprobarea ,Planului de intretinere si interventii pentru anul 2011” al Serviciului de
administrare a drumurilor judetene, a podurilor si a infrastructurii aferente.

Hotdrdrea Consiliului Judetean lalomita nr. 73/ 28.10.2010, se modifica si se
completeaza dupa cum urmeaza :

- La articolul 3, dupa alineatul (3) se introduc alineatele (4) si (5), cu urmatorul
cuprins:

- alin. (4): Ordonatorul principal de credite, pe propria raspundere, actualizeaza, modifica si
aproba valoarea, cantitatea si natura lucrdrilor prevazute in ,Planul de intretinere si
interventii pentru anul 2011”, in functie de evolutia indicilor de preturi si/ sau a resurselor
financiare asigurate, la propunerea administratorului drumului, insusita de Directia
Urbanism, Amenajarea Teritoriului si Lucrari Publice, cu incadrarea in plafonul de 12.072,00
mii lei, inclusiv TVA, si cu asigurarea conditiilor de calitate stabilite in contractul nr. 2404/
05.06.2009. Aceasta operatiune este supusa controlului financiar preventiv propriu.”

- alin. (5): Ordonatorul principal de credite va proceda conform prevederilor alineatului
precedent si in cazul survenirii unor situatii exceptionale, cum sunt accidente rutiere,
alunecari de teren, surpari si alte asemenea, care impun executarea unor lucrari urgente.”

Anexa nr. 1 ,Planul de interventie si intretinere pentru anul 2011” se modifica si se
inlocuieste cu anexa nr. 1 care face parte integranta din prezenta hotarare.

Anexa nr. 2 ,Grafic de timp privind executia lucrdrilor din Planul de interventie si
intretinere pentru anul 2011” se modifica si se inlocuieste cu anexa nr. 2 care face parte
integranta din prezenta hotarare.

Prezenta hotarare devine obligatorie si produce efecte de la data comunicarii.

Contractul nr. 2404/ 05.06.2009 privind delegarea gestiunii serviciului de
administrare a drumurilor judetene si a infrastructurii aferente incheiat de Consiliul
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Judetean lalomita cu prestatorul S.C. Drumuri si Poduri S.A. lalomita, se modifica in mod
corespunzator, pe baza prevederilor prezentei hotarari.

Proiectul de hotarare a fost analizat in cadrul Comisiei juridice si de disciplina care a
formulat aviz favorabil. Nu au fost prezentate amendamente.”

Domnul presedinte: "Sunt doua aspecte pe care le reglementam prin acest proiect de
hotarare. Unul este legat de faptul ca avem o proiectie pentru lucrarile de interventie si
intretinere pentru anul viitor, proiectie pe care am aprobat-o prin Hotararea 73 de anul
trecut si care valoric se situa la 12 milioane lei. Constrangerile bugetare ne-au obligat sa
aprobam in bugetul pe anul 2011 lucrari pentru intretinere si interventii de numai 10
milioane lei. Sigur ca fata de hotdrarea adoptata aceasta diferenta trebuie sa se reflecte
intr-o diminuare de lucrari de natura covoarelor asfaltice, o diminuare de lucrari de natura
completarilor si plombarilor, de natura pietruirii, de natura interventiei, de natura
semnalizarii, de natura deszapezirii si alte lucrari, cum ar fi lucrari in situatii de urgenta.
Proiectul de hotarare reglementeaza acest neajuns pe care I-a simtit Directia tehnica de a
putea avea o flexibilitate intr-un caz de interventie necesara care nu a fost prevazut si de a
putea diminua intr-o parte sau in alta pentru ca programul maximal pe care |-am aprobat in
anul precedent, din ratiuni bugetare, nu poate fi indeplinit. Asemenea ratiuni au existat si
anul trecut si stiti foarte bine ca s-a diminuat pe parcursul anului alocatia bugetara
nationald pentru intretinerea drumurilor.

Ca urmare a acestor doua situatii potentiale am flexibilizat putin hotararea aceea
mentinand tot planul, asa cum a fost propus, si evident incadrandu-ne valoric in suma
aprobata prin buget. Acestea sunt ratiunile pentru care va propunem acest proiect de
hotarare.”

Domnul Cazacu Marinica: “....... (fara microfon).... De asemeni DJ 313, s-a discutat
acelasi lucru ca va intra pe PNDI, eu cred ca daca am tine cont de aceste lucruri si am face ca
aceste drumuri sa intre pe PNDI am scuti judetul de niste bani si am putea sa facem drumuri
si Tn alte locatii. La aceeasi anexa 1, pct. 2 se vorbeste de plombe cu mixturi asfaltice
executate manual — 4.500 tone, iar la al treilea alineat se vorbeste de 5.900 tone. Este
diferenta de 1.400 tone, este vorba de altceva si nu inteleg eu?”

Domnul presedinte: "Este simplu, domnule coleg. Daca va uitati cu atentie sunt 4.500
tone la care se adauga plombe executate mecanic pe 15.000 mp de drum. Probabil ca
aceasta diferenta reprezinta......... , domnule Martin explicati va rog aceasta diferental!”

Domnul ing. Martin Gheorghe: ”"Are dreptate domnul Cazacu acolo s-a strecurat o
greseala, trebuia 5.900 in loc de 4.500.....”

Domnul presedinte: “Cerem scuze domnului coleg, are dreptate ...... am rugamintea
sa fiti mai atenti. Voi nu scrieti romaneste si eu sunt mai exigent in aceasta privinta. Daca
este vorba de plombe cu mixturi manual 4.500 tone si alte plombe executate mecanic, chiar
daca unitatea de masura este 15.000 mp, este si o cantitate corespunzatoare unitatii de
masura de suprafata. Eu citesc ca se consuma o cantitate de mixturi si pentru plombarea
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celor 15.000 mp, iar cantitatea aceea reprezinta exact diferenta de la 5.900 tone la 4.500
tone.”

Domnul Cazacu: “Mai aveam o observatie, dar nu o mai fac. Va rog sa-i certati acasa,
nu aici......”

Domnul presedinte: “Alta data sa scrieti romaneste si sa fiti rigurosi cu tot ce
inseamna unitati de masura, cantitati, suprafete, estimari. Mai sunt si alte observatii?”

Domnul consilier Sitaru Nicolae: "Vreau sa fac o remarca scurta. Drumurile judetene
au fost ajutate intotdeauna de proprietar, respectiv Consiliul judetean. De fiecare data cand
le-a fost greu, s-a majorat capitalul social si astfel au fost ajutati sa-si plateasca datoriile. Eu
unul astept din partea S.C. Drumuri sa vina, pentru Consiliul judetean, cu tarife rezonabile
pentru drumurile judetene si sa castige la preturi mai bune lucrari in afara judetului. Cred ca
judetul, prin eforturile pe care le-a facut, merita ca aceste tarife sa fie mai mici pentru
drumurile judetene.”

Domnul presedinte: “Observatia este corecta. Comisia de negociere va avea foarte
mare grija si poate ca va face si o informare cu privire la tarifele practicate in comparatie cu
alte societati.... Va supun la vot proiectul de hotarare:

- Cine este ,,pentru” acest proiect de hotarare?

- Se abtine cineva?

- Este cineva impotriva?

Cu 28 de voturi ,pentru” hotararea a fost adoptata.

Stimati colegi ultimul punct al sedintei de astazi este Raportul ATOP. Discutii pe
marginea activitatii ATOP-ului au fost si in sedinta trecuta. A fost inaintat tuturor colegilor.”

Doamna Otilia Dumitru face o sinteza a Raportului activitatii Autoritatii de Ordine
Publica lalomita..........

Domnul presedinte: "Multumim foarte mult! ATOP-ul are acel rol de a arata lumii ca
se poate coordona mai bine activitatea de ordine publica atunci cand sunt implicati cetateni
de diverse conditii si cu diverse responsabilitati. Daca batalia pentru a fi vizibil din aceasta
perspectiva, si anume nu doar jandarmul si politistul acolo sunt sufletul, ci toti ceilalti care
pun frana cand jandarmul are exces, il incurajeaza pe politist cand se comporta absolut
democratic si absolut cetatenesc educativ, implica un profesor, un medic, semnaleaza
lucrurile grave care se petrec. Atunci dumneavoastra si toata echipa ati reusit. Eu sunt
convins ca este un proces perfectionist continuu, fac aceste observatii ca omul care a
participat la mai multe sedinte ale ATOP-ului. Am spun intotdeauna ca evaluarile de impact
conteaza si nu conteaza altceva, iar impactul vine de la cetateni.

Dorim sa semnalam presei o nevoie. Investigati sociologic daca oamenii stiu despre
ATOP, si noi o sa facem lucrul acesta in asa fel incat oamenii sa cunoasca, sa se poatd adresa
pentru a partaja responsabilitatea in mai multe segmente.
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Va multumesc foarte mult! Am avut o sedinta grea, contributiile au fost excelente si
apreciez contributia fiecaruia.

Va anunt ca saptamana viitoare sunt in concediu si domnul vicepresedinte Stefan
Musoiu preia toate responsabilitatile presedintelui Consiliului judetean.”

Domnul director Cioaca: “Rugam domnii consilieri, avand in vedere prevederile
legale, sa intocmeasca Rapoartele de activitate pe anul 2010 si sa le transmita, pentru ca
exista din ce In ce mai multe cereri de informatii de interes public in care sunt solicitate
aceste rapoarte. De asemenea presedintii si secretarii comisiilor de specialitate sa
intocmeasca Raport si pentru comisia de specialitate din care fac parte. in conditiile in care
apreciati ca va putem sprijini Tn redactarea acestora prin furnizarea de anumite date, colegii
de la Coordonare -Organizare vor raspunde solicitarilor dumneavoastra.

Lucrarile sedintei ordinare a Consiliului Judetean lalomita sunt declarate inchise.

Drept pentru care am incheiat prezentul proces-verbal in doua exemplare, unul
pentru a fi afisat la sediul institutiei.

PRESEDINTE, SECRETAR,

Vasile Silvian Ciuperca Constantin Stoenescu

Intocmit,
Niculescu Nicoleta



