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DISPOZITIE
pentru aprobarea Regulamentului privind modul de acordare a voucherelor de vacanti pentru
salariatii din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Ialomita, pentru anul 2019

Presedintele Consiliului Judetean Inlomita,

Avdnd in vedere:

- prevederile ari. 26 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului pldtit din
Jonduri publice, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

- prevederile art. 104 alin. (1) lit. a) din Legea adminisiratiei publice locale nr. 215/2001,
republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

- prevederile art. 36 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 114/2018 privind instituirea
unor mdsuri in domeniul investitiilor publice §i a unor mdsuri fiscal-bugetare, modificarea si
completarea unor acte normative §i prorogarea unor termene, cu modificirile si completdirile
ulterioare;

- prevederile art. 1 alin. (2) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 8/2009 privind
acordarea voucherelor de vacantd, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

- prevederile art. 2 §i 3 din Hotdrdrea Guvernului nr. 215/2009 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind acordarea tichetelor de vacantd, cu modificdrile si completdrile ulterioare,

- procesul verbal nr. 12449 [ 5010 <7 ot 06 06 .2019 incheiat cu reprezentantii salariatilor
din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Ialomifa,

In temeiul art. 106 alin. (1) din Legea nr.215/2001 a administrafiei publice locale, republicatd,

cu modificdrile si completdrile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1. Se aprobd Regulamentul privind modul de acordare a voucherelor de vacantd pentru
salariafii din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean lalomita, pentru anul 2019,
cuprins in anexa care face parte infegrantd din prezenta dispozifie.

Art.2 Punerea in aplicare a prevederilor Regulamentului previzut la art.1) si a legislatiei
incidente in materie se realizeazd de urmdtorii functionari publici:
a) responsabil cu evidenfa/gestiunea voucherelor de vacangd
Dudulea Raluca Emilia — consilier in cadrul Direcfiei Buget Finante,
- supleant: lonitd Elena — consilier in cadrul Directiei Buget Finanfe.

b) responsabil cu intocmirea si comunicarea situatiei salariatilor beneficiari ai voucherelor de
vacanfd .
Diaconescu Gheorghita - consilier in cadrul Direcfiei Buget Finante;;
- supleant: Hobjild Crety - consilier in cadrul Directiei Buget Finante.

¢} responsabil cu derularea §i finalizarea procedurii de achizitie publicd a
voucherelor de vacanfd:
Proca Gheorghe — director executiv in cadrul Directiei Achizitii si Patrimoniu;
- supleant: Ndstase Luminita Silvia—consilier Directia Achizitii si Patrimoniu.



Art.3 Prin grija Directiei Coordonare Organizare, prezenta dispozitie se comunicd structurilor
Junctionale din cadrul Consiliului Judetean lalomita si persoanelor prevdzute la art.2.

Art4(1) Salariafii din cadrul aparatului de specialitate din cadrul Consiliului Judefean
lalomifa vor duce la indeplinire prevederile Regulamentului si a legislatiei incidente.
(2) Directorii executivi vor comunica Regulamentul personalului din subordine.

Avizat pentru legalitate,
Secretar al Judefului Ialomita
Adrian-Robert IONESCU
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Anexa

la Dispozitia nr. 0254’/ 06.04 L0/

REGULAMENT INTERN
privind modul de acordare a voucherelor de vacantd pentru
salariatii din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean lalomita,
pentru anul 2019

Art. 1 Prezentul regulament stabileste modalitatea de acordare a voucherelor de

vacan{d In anul 2019 pentru salariatii din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean
Ialomita. _
Art. 2(1) In scopul recuperirii capacititii de munc, a Intretinerii capacitatii de
muncd §i a motivarii personalului — functionari publici si personal contractual — din
cadrul Consiliului Judetean Ialomita, angajatorul acordd acestora vouchere de vacanti,
in valoare de 1.450 lei pentru salariat, conform Ordonantei de Urgentd a Guvernului
nr. 8/2009 cu modificdrile si completarile ulterioare, in limita sumelor previizute in
buget. Acestea se acorda pe suport de hértie. Asupra sumelor incasate pentru vouchere
de vacantd se aplicd impozit pe venit de 10% (se cumuleazi cu drepturile salariale din
luna in care s-au primit voucherele), conform art. 76-78 din Legea nr. 227/2017 - Codul
fiscal, cu modificérile gi completérile ulterioare.

(2) Valoarea nominald a voucherelor este de 50 lei, cuprinse Intr-un carnet care
confine 29 file. Perioada de valabilitate este de un an de la data emiterii pe suport de
hartie, conform prevederilor legale. _

Art. 3(1) Voucherele de vacantd se acordd si personalului care in perioada de
referintd, prevazutd in Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 8/2009 cu modificarile si
completdrile ulterioare, beneficiazd de concediu de odihnd, concediu pentru incapacitate
temporard de muncd, concediu de maternitate, concediu pentru risc maternal si concediu
pentru ingrijire copil bolnav considerate perioade de activitate prestatd conform Legii
nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicatd cu modificarile si completirile ulterioare.

(2) Voucherele de vacantd nu se acorda salariatilor care, in perioada de referinti
prevdzutd in Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 82009 cu modificrile si
completdrile ulterioare, beneficiazd de concediul pentru cresterea copilului pani la 2
ani, respectiv pand la 3 ani in cazul copilului cu handicap, de concediul fird platd sau au
raportul de serviciu/de munca suspendat, in conditiile legii.

(3) In cazurile in care functionarii publici si angajatii cu contract individual de
muncd din cadrul institutiei au incheiat activitatea In cadrul Consiliului Judetean
lalomita, inainte de data inceperii acorddrii voucherelor de vacanti, nu pot primi
vouchere de vacantd. Persoanele care se regdsesc in statele de plati in intervalul de la
semnarea contractului pand la 31.12.2019 vor primi vouchere de vacanti in sumi de
1.450 lei.

(4) Functionarii publici si angajatii cu contract individual de munci din cadrul
institutiei care vor refuza primirea voucherelor de vacantd, vor depune cerere scrisa in



acest sens la Compartimentul de Resurse Umane (RU) din cadrul institutiei, in termen
de 5 zile de la aducerea la cunostintd a prezentului Regulament.

Art. 4(1) Salariafii care primesc vouchere de vacanti nominale sunt singurele
persoane indreptitite sd utilizeze voucherele de vacantd in perioada menfionatd pe
acestea, si in exclusivitate pentru achitarea pachetului de servicii turistice contractat
care poate cuprinde servicii de cazare, alimentatie public, transport, tratament balnear,
agrement, conform art. 23 din HG nr. 215/2009 pentru aprobarea Normelor
metodologice pentru acordarea voucherelor de vacanti. Conginutul minim al pachetului
de servicii turistice contine in mod obligatoriu servicii de cazare, conform art, 23 (2) din
HG nr. 215/2009 pentru aplicarca Normelor metodologice privind acordarea
voucherelor de vacantd.

(2) Se interzic salariailor, beneficiari de vouchere de vacanti, urmatoarele:

a) utilizarea voucherelor de vacanti pentru achizitionarea altor servicii decét cele
prevazute mai sus;

b) primirea unui rest de bani la voucherul de vacanti, in cazul in care suma
corespunzatoare solicitatd este mai micd decat valoarea nominali a voucherului de
vacanti;

c) comercializarea voucherelor de vacanti in schimbul unor sume de bani si/sau al altor
bunuri gi/sau servicil.

Art. 5(1) Salariatul are obligatia s restituie angajatorului voucherele de vacant
pe suport hartie acordate si neutilizate ori necuvenite, potrivit prevederilor legale, dupa
cum urmeaza:

a) la sfarsitul perioadei de valabilitate;
b) la Incetarea activitatii in cadrul aparatului de specialitate al Consiliutui Judetean
lalomita, proportional cu perioada rimasi pani la 31.12.2019.

(2) Utilizarea de cétre beneficiar a voucherelor de vacant necuvenite il obliga pe
acesta la plata contravalorii acestora citre angajator. :

(3) In situatia in care se restituie contravaloarea voucherului, persoana
beneficiazd de recalcularea si restituirea impozitului aferent, in luna urmitoare
restitutrii.

Modul de acordare:

Art.6 Sumele aferente voucherelor de vacanta sunt previzute in bugetul aprobat
pentru anul 2019, [a "Cheltuieli de personal”, respective 10.02.06 Vouchere de vacanti.

Art.7 Procedura de achizitic a voucherelor de vacanta va fi realizatd de citre
Directia Achizitii Patrimoniu.

Evidenta si plata voucherelor de vacanti:

Art. 8(1) Evidenta formularelor cu regim special se asigurd in cadrul Directiei
Buget Finante — Serviciul Buget Contabilitate, Programare si Urmarire Venituri, de
gestionarul desemnat cu gestiunea acestor formulare si evidenta contabild a tipizatelor,
lar inregistrarea In contabilitate a operafiunilor privind emiterea, achizitionarea si
utilizarea voucherelor de vacantd se face cu respectarea prevederilor Legii contabilitatii
nr. 82/1991, republicatd, precum si a reglementarilor contabile aplicabile. Evidenta
miscarii voucherelor de vacanta pe suport hértie se tine la valoarea nominala imprimatd
pe acestea. (Gestionarea voucherelor de vacantd pe suport hirtie se efectueazi de




persoane Imputernicite In scris prin dispozitic a Presedintelui Consiliului Judetean
Talomita.

(2) Compartimentul Resurse Umane comunici Directiei Achizitii Patrimoniu si
persoanei imputernicite din cadrul Directiei Buget Finante — Situatia salariafilor ce
urmeaza a beneficia de vouchere de vacants, potrivit OUG nr. 8/2009, HG nr. 215/2009
51 prezentului Regulament si va contine nume, prenume si CNP beneficiar,

Art,9 Pachetul continind voucherele de vacantd va fi primit de gestionar, pentru
ca acestea si fie luate Tn evidentd ca formulare cu regim special, pentru a fi distribuite
beneficiarilor, asa cum au fost solicitate. De asemenea, va completa anexele 1, 3 51 5 a
normele metodologice aprobate prin HG nr. 215/2009 i anexate la prezentul
regulament.

Art.10 Beneficiarii utilizeazi voucherele de vacanfd pe baza actului de identitate
numai pentru achizitionarea de servicii turistice de la unitétile afiliate,

Art.11 Prezentul Regulament, aprobat prin dispozitia Pregedintelui Consiliului
Judetean Ialomita, se aduce la cunostinta salariatilor, prin comunicarea catre serviciile/
compartimentele din care fac parte.

Art.12 Salariatii au obligatia si respecte prevederile prezentului Regulament si a
legislatiei specific incidente.



