Atributiile postului :
Se stabilesc pe baza activitdtilor care presupune exercitarea prerogativelor de putere publicd, in

concordantd cu specificul functiei publice corespunzétoare postului de Consilier Superior (Compartiment
Infrastructurd Rutiera

1,Asigura conditii pentru inventarierea si masurarea capacitdtilor de trafic, periodic, pe retelele de
transport rutier si feroviar, rezultatele méasuratorilor se declarad prin raport citre compartimentul de
gestiunea teritoriului;

2.Urmadreste periodic starea de intretinere si buna exploatare a retelelor de transport rutier din afara
localitdtilor, indiferent de categoria de clasare a drumurilor si are obligatia sesizérii citre delegatia
permanentd a circumstantelor agravante referitoare {a starea de exploatabilitate a acestora;

3.Intocmeste note informative si sinteze privind situatia cdilor de comunicatie, retele, amenajari si
echipamente tehnico-edilitare pe care la inainteazd delegatiei permanente in vederea adoptérii unor
decizii menite sd conduca la Tmbunatdtirea raporturilor dinte existent si necesititi;

4.Participd la elaborarea documentatiilor pentru obiectivele finantate de la bugetul consiliului judetean;

5.Verificd situatiile de lucréri pentru obiectivele de investitii : drumuri si ci de comunicatii, finantate de
la bugetul consiliufui judetean si pentru cele ale consiliilor locale pentru care se asigurd supraveghere
tehnicj;

6.Rdspunde de elaborarea temelor de proiectare si a proiectelor pentru dezvoltdri, refaceri si reparatii
capitale la obiectivele aflate in specificul activitatii compartimentului;

7.Raspunde de administrarea retelei de drumuri publice, gestionarea drumurilor publice, de sistemul de
administrare rutiers;

8.Efectueazd revizii si controale ale starii tehnice a drumurilor si podurilor;
9.Radspunde de exploatarea retelei de drumuri publice;
10.Arhiveazd corespondenta privind Compartimentul Infrastructurd Rutiers;

11.Indeplineste orice alte atributii in domeniu, dispuse de director sau vicepresedintele coordonator al
directiei;

12.Asigurd confidentialitatea informatiilor si pastreaza secretrul de serviciu, in conditiile previzute de
fege;

13.0rganizeazd, claseazd , indosariazd si pdstreazd documentele ce vizeazi atributiile sale de serviciu,

astfel Tncat sd asigure accesibilitatea si verificarea facild a acestora, predandu-le la arhivi in termenele
legale;

14.Realizeazd prelucrarea automata a datelor pe calculator pentru operatiunile pe care le presupun
sarcinile de mai sus fn situatiile in care exista conditii (programe, aplicatii).

15,Studiazd, fsi insuseste si raspunde de aplicarea legislatiei si actelor normative specific domeniului de
activitate;



16.Raspunde de aducerea la indeplinire a sarcililor ce i sunt incredintate, precum si a atributiilor delegate
st a unor actiuni si lucrdri cu caracter neplanificat;

17.1si insuseste prin semnare toate documentele, situatiile si lucrarile realizate;

18.Functionarul public are indatorirea de a respecta regulile de conduita ale functionarilor publici conform
prevederilor Ordonantei de Urgenta nr.57/2019 privind Codul administrativ;

19.Este obligat sé se conformeze ordinelor si instructiunilor superiorilor ierarhici, cu exceptia cazurilor
cdnd acestea sunt vadit ilegale ori de naturd sd prejudicieze un interes public sau s& lezeze drepturile si
libertdtile fundamentale ale unei persoane;

Tn aceasts situatie, salariatul are obligatia sa facd cunoscut fn scris conducetii consiliului judetean motivul
refuzului sau de a duce la indeplinire ordinul sau instructiunea primita.

20.Este obligat sd colaboreze in aducerea la indeplinire a indatoririlor de serviciu si s& isi suplineascs in
serviciu colegii, in caz de absentd, potrivit dispozitiilor sefului ierarhic;

21.Salariatul este obligat sd cunoascd si sd respecte normele de protectia muncii si atributiile din domeniul
apararii impotriva incendiilor;

22 Slariatul este obligat s cunoascd si sd respecte prevederile ,Regulamentului de organizare si
functionare a aparatului de specialitate al Consiliului Judetean lalomita,, ;

23.Laincetarea raporturilor de serviciu, safariatul este obligat s3 predea lucrarile si bunurilor care i-au fost
incredintate Tn vederea exercitarii atributiilor de serviciu;

24.Tndep|ineste si alte atributii stabitite prin hotdrare ale consiliului judetean, dispozitii ale presedintelui
consiliului judetean, precum si cele delegate de cétre sefii ierarhici.

Sistemul de management al Calitatii
a)Responsabilitati generale

1.Asigurd implementarea, mentinerea si imbunéatdtirea Sistemutui de Management al Calitdtii in propria
activitate;

2.Respectd cerintele documentatiei Sistemului de management al calititii in propria activitate



