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(°.Se stabilesc pe baza activitifilor care presupun exercitarea prerogativelor de putere publicd, in
concordantd cu specificul functiei publice corespunzitoare postului)

1.
2.

Acorda asistentd si consultantd juridicd personalului din directie;

fntoemeste notificari in colaborare cu responsabilii contractelor de executie lucrir si
contractelor de investitii;

Tine evidenta diverselor sesiziri cu privire la lucrdrile si obiectivele de investitii si
totodatd réspunde acestora prin colaborare cu seful ierarhic sau cu compartimentele de
specialitate din cadrul directiei;

Sprijind aparatul tehnic al directiei la elaborarea strategiilor de dezvoltare locald si
regionali;

La cererea sefului ierarhic participd la intocmirea proiectelor de hotirari ale Consiliului
Judetean;

Intocmeste propunerile de modificari legislative pentru legislatia specificd activititii
directiei;

Exprima puncte de vedere In ceea ce priveste aplicarea si interpretarea actelor normative
tehnice;

Colaboreaza cu aparatul tehnic al directiei in vederea transmiterii propunerilor de clauze
speciale, pentru contractele de servicii si lucrdiri, citre Serviciul Juridic din cadrul
Directiei Coordonare Organizare;

Participd fn cadrul echipelor de projecte finantate prin fonduri europene, nationale si

proprii ale Consiliului Judetean lalomita;

10. Participd in cadrul comisiilor de achizitii publice;

11. La cererea conducdtorului ierarhic, intocmeste referate specifice aprobarii demersurilor

12.

13.

14.

15.

1e.
17.

I8.

ce trebuie facute la nivelul directiei;

Organizeazd, claseazii, indosariazd si pastreazd documeniele ce vizeaza atributiile sale de
serviciu, astfel incét sd sigure accesibilitatea i verificarea facili a acestora, predindu-le la
arhiva in termenele legale ;

Realizeazd prelucrarea automatd a datelor pe calculator pentru operatiunile pe care le
presupun sarcinile de mai sus Tn situatiile in care existd conditii (programe, aplicatit) ;
Studiazd, 151 insuseste si rdspunde de aplicarea legislafiei §i actelor normative specifice
domeniului de activitate ;

Raspunde de aducerea la indeplinire a sarcinilor ce ii sunt incredinfate, precum g a
atributiilor delegate $i a unor actiuni si lucréri cu caracter neplanificat ;

fsi insugeste prin semnare toate documentele, situatiile si lucririle realizate ;

Functionarul public are indatorirea de a respecta Codul de conduitd a functionarilor publici
— Legea nr. 7/2004, republicati ;

Este obligat sd se conformeze ordinelor si instructiunilor superiorilor ierarhici, cu exceptia
cazurilor cand acestea sunt vadit ilegale ori de naturd si prejudicieze un interes public sau




19.

20.

21.

22,

23.

sa lezeze drepturile si libertdfile fundamentale ale unei personae. In aceastd situatie,
salariatul are obligatia sé faci cunoscut in scris conducerii Consiliului Judetean motivul
refuzului sau de a duce la indeplinire a ordinul sau instrucfiunea primita ;

Este obligat sd colaboreze In aducerea la indeplinire a indatoririlor de serviciu si sé-gi
suplineasci in serviciu colegii, In caz de absent, potrivit dispozitiilor gefului ierarhic ;

Salariatul este obligat sd cunoasca §i sd respecte normele de protectia muncii §i atributiile
din domeniul apérarii impotriva incendiilor ;

Salariatul este obligat si cunoascd si sd respecte prevederile “ Regulamentului de
organizare si functionare a aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Ialomita™ ;

La incetarea raporturilor de serviciu, salariatul este obligat si predea lucrérile si bunurile
care i-au fost incredintate in vederea exercitérii atributiilor de serviciu ;

fndeplineste si alte atributii stabilite prin hotirre ale Consiliului judetean, dispozitii ale
presedintelui Consiliului judetean, precum si cele delegate de cétre sefii ierarhici.

Sistemul de Management al Calitatii:

a) Responsabilititi gencrale:

1.

2.

Asigurd implementarea, menfinerea si Imbunédtatirea Sistemului de Management al
Calitafii In propria activitate ;

Respectd cerinfele documentatiei Sistemului de management al calitafii in propria
activitate.




