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{. Aplici si respectd prevederile Ordonantei de Urgentd nr. 54/2006 privind regimul
confractelor de concesiune de bunuri proprietate publicd si a Hotdririi Guvernului nr.
168/2007 pentru aplicarea Ordonantei de Urgentd mai sus amintitd.

2. Descrierea si identificarea bunurilor ce urmeazd a fi concesionate.

Intoemeste studiul de oportunitate al bunului care urmeazi s fie concesionat.

4. Stabileste criteriul, regula si alte informatii necesare pentru a asigura ofertantului o
informare completd, corectd si explicitd cu privire la modul de aplicare a procedurii de
atribuire.

5. Pune la dispozitie documentatia de atribuire de citre orice persoand care inainteazd o
solicitarea In acest sens.

6. Participd la inventaricrea si administrarea domeniului privat judetean, asigurd eviden{a
activi a tot ce aparunc acestul domeniu;

7. Face propunem privind inventarierea bunurilor din domeniul pubhc si privat al judejului
Talomita si prezintd oportunitéti de valorificare eficientd a acestora.

8. Urmiregte preintimpinarea efectelor calamitafilor naturale si reducerea riscului de
inundatii si degradiri accidentale la constructii, mstalatu si echipamente tehnico-edilitare
existente in teritoriu.

9. Asigura asistenfd de specialitate celorlalte structuri ale aparatului propriu de specialitate.

10. Acorda asistentd tehnici de specialitate in materie de patrimonin, Consiliilor locale i
primériilor din judet, la cererea acestora.

11. Gestioneazi relatiile cu publicul si asigurd furnizarea mforrnatulor de interes public din
dosarele de concesionare.

12. Participa la inventarierea si administrarea bunurilor din domeniul public si/sau privat al
judetului.

13.Raspunde de aducerea la indeplinire a sarcinilor ce fi sunt incredinfate, precum si a
atributiilor delegate gi a unor actiuni §1 lucrdri cu caracter neprogramat.

14. Asiguri confidenfialitatea informatiilor §i pistreazi secretul de serviciu, in conditiile
previzute de lege.

15. Orgamzuaza, clageazi, indosariazi si pistreaza documentele ce vizeaza atributiile sale de
serviciu, astfel incét si asigure accesibilitatea i verificarea facila a acestora, predindu-le
la arhivé in termenele legale.

16. Realizeazii prelucrarea automati a datelor pe calculator pentru operatlunlle pe care le
presupun sarcinile de mai sus, in situatiile Tn care existd conditii (programe, aplicafii).

17.1si fnsuseste prin semnare toate documentele, situafiile i lucririle realizate.

18. Are tndatorirea de a respecta Codul de conduitd a functionarilor publici — Legea nr. 7/2004,
republicatd. :

19. Este obligat si s¢ conformeze ordinelor §i instructiunilor superiorilor ierarhici, cu exceptia
cazurilor cAnd acestea sunt vadit ilegale ori de naturd sd prejudicieze un interes public sau
si lezeze drepturile si libertdtile fundamentale ale unei persoane. In aceastd situatie,
salariatul are obligajia sd facd cunoscut, in scris, conducerii consiliului judetean, motivul
refuzului siiu de a duce la Indeplinire ordinul sau instructiunea primita.

20. Este obligat si colaboreze in aducerea la indeplinire a indatoririlor de serviciu i s&-si
suplinenscd Tn serviciu colegii, in caz de absentd, potrivit dispozitiilor gefului jerarhic.
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21. Salariatul este obligat sd cunoasci si sa respecte normele de protectia muncii si atributiile
din domeniul apéririi impotriva incendiilor.

22. Salariatul este obligat sd cunoasca si sé respecte prevederile ,,Regulamentului de organizare
si functionare a aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Ialomita”.

23.La Incetarea raporturilor de serviciu, salariatul este obligat sd predea lucrarile si bunurile
care i-au fost Incredintate In vederea exercitarii atributiilor de serviciu.

24, Indeplineste si alte atributii stabilite prin hotdrari ale consiliului judetean, dispozitii ale
presedintelui consiliului judetean, precum si cele delegate de citre gefii ierarhici.

25. Participa in comistile de evaluare a ofertelor depuse la licitatie pentru bunurile imobile ce
apartin domeniului public si privat al judetului Ialomita.

26. Tine evidenta cértilor funciare aferente domeniului public §i privat al judetului lalomita.

27. Intocmeste drafturile de contracte pentru concesiunea/chiria/arenda bunurilor imobile ce
apartin domeniului public si privat al judetului lalomita.

28. Participa la inspectiile pe teren pentru verificarea clauzelor contractuale de arends si chirie
a terenurilor arabile.

29, Indeplineste atributiile previzute de Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice si H.G.
nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr.
98/2016 privind achizitiile publice atunci cand este numita in comisia de evaluare.

Sistemul de Management al Calitatii:

a) Responsabilitati generale:
1. Asigurd implementarea, mentinerea si imbunatitirea Sistemului de Management al
Calitatii in propria activitate;
2. Respecta cerinfele documentatiei Sistemului de management al calititii in propria
activitate.



