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PROIECT DE HOTARARE NR. 18
privind sanctionarea disciplinard a domnului Chiritd Nicolae,
director executiv al Directiei Judetene de Evidentd a Persoanelor lalomita

Consiliul Judetean lalomita,

Avdnd in vedere:

- Expunerea de motive nr. 8623/2019-J din 18.04.2019 a Presedintelui
Consiliului Judetean lalomita,

Examindnd:

- Raportul nr. 8624/2019-X din 18.04.2019 al Directiei Coordonare Organizare;

- Raportul nr. nr. din .2019 al Comisiej juridice, de
disciplind, drepturi, obligatii si incompatibilitdti;

- Raportul nr. nr. din .2019 al Comisiei pentru
muncd, sandtate, asistentd sociald si familie;

- Sesizarea formulatd de Judetul lalomita, prin Presedintele Consiliului Judetean
lalomita, domnul Victor Moraru, inregistratd la Consiliul Judetean lalomita sub nr.
15842/03.09.2018 si la Comisia de disciplind sub nr. 120/04.09.201 8;

- Raportul nr. 52/18.03.2019 al Comisiei de disciplind constituitd in cadrul
oparatului de specialitate al Consiliului Judetean lalomita, conform Dispozitiei
Presedintelui Consiliului Judetean lalomita nr. 89/2017;

- Notd privind modalitatea legald de aplicare a unei sanctiuni disciplinare
functionarului public nr.8580/2019-B din 18.04.2019,

In conformitate cu prevederile:

- art. 91 alin. (2) lit. e) si art. 104 alin. (3) lit. ¢} din Legea administratiei publice
locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

-art. 77 alin. (2) lit. b), g), i) si j) teza |, alin. (3) lit. b) si art. 78 din Legea privind
Statutul  functionarilor publici nr. 188/1999, republicatd, cu modificdrile si
completdrile ulterioare;

- Hotardrii Guvernului nr. 1344/2007 privind normele de organizare si
functionare a comisiilor de disciplind, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

- Ordonanta Guvernului nr. 84/2001 privind infiintarea, organizared si
functionarea serviciilor publice comunitare de evidentd a persoanelor, cu modificdrile
si completdrile ufterioare;
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- Regulamentul de organizare si functionare al Directiei Judetene de Evidentd a
Persoanelor lalomita, aprobat prin Hotdrdrea Consiliului Judetean lalomita nr. 22 din
19.02.2018,

In temeiul art. 97 alin. (1) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001,
republicatd, cu modificdrile si completérile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1 (1) Domnul Chiritd Nicolae - director executiv al Directiei Judetene de
Evidentd o Persoanelor lalomita - se sanctioneazd disciplinar, prin aplicarea sanctiunii
prevdzute la art. 77 alin. (3) lit. b) din Legea nr. 188/1999, respectiv diminuarea
drepturilor salariale cu 20% pe o perioadd de 3 luni.

(2) Motivele care au determinat aplicarea sanctiunii prevdzute la alineatul (1)
le constituie sdvdrsirea faptelor ce constituie abateri disciplinare previzute de:

a) art. 77 alin. (2) lit. b) din Legeo nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor
publici, cu modificdrile si completdrile ulterioare, respectiv neglijenta repetatd in
rezolvarea lucrérilor;

b) art. 77 alin. (2) lit. g) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor
publici, cu modificdrile si completdrile ulterioare, respectiv manifestdri care aduc
atingere prestigiului autoritdtii sau institutiei publice In care isi desfdsoard
activitatea;

c) art. 77 alin. (2) lit. i) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor
publici, cu modificdrile si completdrile ulterioare, respectiv refuzul de a indeplini
atributiile de serviciu;

d) art. 77 alin. 2 lit. (j) teza | din Legea nr. 188/1999 privind Statutul
functionarilor publici, cu modificdrile si completdrile ulterioare, respectiv incédlcarea
prevederilor legale referitoare la indatoriri,

conform Raportului nr. 52 din 18.03.2019 intocmit de Comisia de disciplind,
care constituie anexd la prezenta hotdrdre si face parte integrantd din aceasta.

(3) Faptele care constituie abaterile disciplinare mentionate lo alineatul (2} au
fost constatate de cdtre Directia pentru Evidenta Persoanelor si Administrarea
Bazelor de Date prin Raportul cu principalele concluzii rezultate in urma controlului de
fond metodologic efectuat fa Directia Judeteand de Evidentd a Persoanelor lalomita,
Directio de Evidentd a Persoanelor a municipiului Slobozia si la Serviciile Publice
Comunitare Locale de Evidentd a Persoanelor ale municipiilor Fetesti si Urziceni nr.
4399500/16.04.2018, si au constat in:

A. Pe linie de management:

- hu a supus planul de mdasuri si actiuni pentru anul 2017, precum si planurile
semestriale aferente aceluiasi an spre aprobare vicepresedintelui Consifiului Judetean
lalomita care coordoneazé activitatea institutiei, astfel cum este prevdzut in
Metodologia DEPABD nr. 3462829/2012;

- nu a invitat sd participe lo convocdrile trimestriale pe linie de evidentd a
persoanelor si un reprezentant al Compartimentului Judetean de Administrate a
Bazelor de Date si Evidenta Persoanelor lalomita, nefiind respectate prevederile
Radiogramei DEPABD nr, 1968704/2010;
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- procedurile proprii privind indrumarea si controlul metodologic al activitdtii de
evidentd a persoanelor si stare civild elaborate la nivelul DIEP lalomita nu sunt in
concordantd cu procedurile transmise spre aplicare de DEPABD si cu normele legale in
materie;

- notele de constatare, procesele-verbale de aducere la cunostintd a notei de
constatare, rapoartele de control si planul de mdsuri pentru remedierea deficientelor
intocmite in urma controalelor efectuate la serviciile publice comunitare locale de
evidentd a persoanelor si la oficiile de stare civilé din cadrul primdriilor nu au fost
fntocmite pdnd in luna septembrie 2017 sau nu sunt conforme cu procedurile in
domeniu transmise de DEPABD, intrucdt nu s-a tinut cont de prevederile Procedurilor
DEPABD nr. 3944752/03.01.2017 si nr. 3945139/26.04.2017 referitoare la efectuarea
controalelor.

B. Pe linie de evidenta persoanelor:

- au fost constatote o serie de deficiente pe aceastd linie in gctivitatea
desfdsuratd de serviciile publice comunitare locale de evidentd, iar DIEP lalomita
desfdsoard si activitatea de indrumare, coordonare si control metodologic ce vizeazd
si componenta de evidenta persoanelor, conform prevederilor art. 7 alin. (1) lit, b) din
OG 84/2001 privind infiintarea, orgonizarea si functionarea serviciilor publice
comunitare de evidentd a persoanelor, cu modificdrile si completdrile ulterioare, si ale
Regulamentului de organizare si functionare al Directiei Judetene de Evidentd o
Persoanelor lafomita, aprobat prin Hotdrdrea Consiliului Judetean lalomita nr.
22/2018.

C. Pe linie de stare civila: ‘ L

- nu au fost intocmite fapoarte de control fa momentul finalizérii controlului si
nici planuri de mdsuri cu termene de realizare si responsabilitdti. Aceastd
neconcordantd este consecintd a faptului cd procedura proprie a DIEP lalomita de
efectuare a controalelor pe linie de stare civild nu respectd prevederile procedurii de
control transmisd de DEPABD si nici prevederile anexei nr. 8 la Metodologia cu privire
la aplicarea unitard a dispozitiifor in materie de stare civild, aprobatd prin Hotdrérea
Guvernului nr. 64/2011, cu modificdrile si completdrile ulterioare ;

- hu au fost evidentiate in procesele-verbale intocmite in urma controalelor
efectuate de lucrdtorii din cadrul DJEP lalomita situatii neconforme ce au fost
identificate de echipa de control a Directiei pentru Evidenta Persoanelor si
Administrarea Bazelor de Date.

D. Pe linie de actualizare a Registrului National de Evidentd a Persoanelor:

- nu a desemnat o persoand responsabild cu protectia datelor cu caracter
personal la nivelul institutiei, aspect ce a fost remediat in timpul controlului;

- nu a pus in aplicare prevederile radiogramei in care se preciza cd lucrdtorii de
evidentd a persoanelor si stare civild din cadrul institutiei au obligatia de a completa
"Declaratia de confidentialitate”, aspect remediat in timpul realizdrii controlului;

- nu a fost instruit, testat si autorizat in vedere actualizgrii RNEP lucrétorul nou

angajat din cadrul DJEP lalomita.
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Art. 2. Impotriva prezentei hotdréri se poate face pldngere prealabild in termen
de 30 de zile de la data comunicdrii, iar orice actiune in justitie poate fi introdusd n
termen de 6 luni de la data comunicdrii, la Tribunalul lalomita, conform Legii
contenciosuiui administrativ nr. 554/2004, cu modificdrile si completdrile ulterioare.

Art.3 Prin grija Directiei Coordonare Organizare, prezenta hotdrdre va fi
comunicatd domnului Chiritd Nicolae, domnului Victor Moraru — Presedintele
Consilivlui Judetean lalomita, Comisiei de discipling din cadrul aparatului de
specialitate al  Consiliului  Judetean Ialomita, Compartimentului Financiar-
Contabilitate, Resurse Umane, Administrativ din cadrul Directiei Judetene de Evidentd
a Persoanelor lalomita. |

PRESEDINTE
- VICTOR MORARU
Contrasemneuozd,
Secretarul judetului lalomita

Adrian Robert IONESCU
Nr Rd/Cc
Adoptatd la Slobozia NRE
Astdzi 2018 2 ex.
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Anexa

CONSILIUL JUDETEAN IALOMITA la Hot#rdrea CJ Talomita nr. din 2019
Comisia de disciplind
Nr. 52 din 18.03.2019

RAPORT FINAL

cu privire la solutionarea sesizirii nr. 15842/03.09.2018/120/04.09.2018
depusa de dl. Victor Moraru — Presedintele Consiliului Judetean lalomita referitoare la faptele
sdvérgite de dl. Chiritd Nicolae — director executiv al Directiei Judetene de Evidenta a
Persoanetor Talomita

Comisia de disciplind pentru cercetarea faptelor sesizate ca abateri disciplinare
savérgite de functionarii publici din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judefean
lalomita, constituitd prin Dispozifia presedintelui nr. 89/2017 cu modificarile si completérile
ulterioare a fost investitd cu solutionarca sesizdrii d-lui Victor Moraru, inregistrati la
Consiliul Judetean Ialomita cu nr. 15842/03.09.2018 si la comisia de disciplind cu nr.
120/04.09.2018, privind fapta s&varsitd de dl, Chiritd Nicolae.

Persoana care a formulat sesizarea: Victor Morary, in calitate de Presedinte al
Consiliului Judefean Ialomita i ordonator principal de credite al Directiei Judetene de
Evidentd a Persoanelor lalomita (institufie publicd aflatd in subordinea Consiliului Judetean
Ialomita).

Persoana a cirei faptd a fost sesizati ca abatere disciplinarii: dommul Chirid
Nicolae, director executiv al Directiei Judetene de Evidenti a Persoanelor Jalomita.

Analiza preliminard a acestei sesizdri de citre comisia de disciplind a condus la
concluzia cd sesizarea a fost depusd in termenul prevazut de lege si intruneste elementele
constitutive, aga cum sunt specificate in art. 28 din Hotirarea Guvernului nr. 1344/2007, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, privind normele de organizare si functionare a
comisiilor de disciplina. De asemenea, este depusd de o persoani care are calitate procesuala
activa.

Prezentarea pe scurt a sesizarii:

“In perioada 19.03.2018-30.03.2018 Direcfia pentru Evidenta Persoanclor si
Administrarea Bazelor de Date (DEPABD) a efectuat un control de fond metodologic pentru
activitatea desfasuratd in intervalul 03.01.2017-31.01.2018 la Directia Judefeand de
Evidentd a Persoanelor lalomita (DJEP), Directia de Evident a Persoanelor a municipiului
Slobozia §i la Serviciile Publice Comunitare Locale de Evidenjd a Persoanelor ale
municipiilor Fetesti §i Urziceni,

Urmare acestei activitdti au fost constatate o serie de deficiente in activitatea
desfasuratd de serviciile publice comunitare locale de evidenyd a persoanelor din judet, dar si
la Directia Judeteand de Evidentd a Persoanelor lalomita, i anume:

A. Pe linie de management:

- directorul executiv al DJEP lalomifa nu a supus planul de mdsuri §i actiuni pentry
anul 2017, precum 5i planurile semestriale aferente aceluiasi an spre aprobare
vicepresedintelui Consiliului Judetean lalomifa care coordoneazd activitatea instituiei, astfel
cum este prevdzut in Metodologia DEPABD nr. 3462829/2012;

- directorul executiv al DJEP lalomifa nu a invitat sd participe la convocdrile
trimestriale pe linie de evidentd a persoanelor §i un reprezentant al Compartimentului
Judefean de Administrate a Bazelor de Date i Evidenja Persoanelor Ialomita, nefiind
respectate prevederile Radigramei DEPABD nr. 1968704 din 27.01.2010;

- procedurile proprii privind fndrumarea si controlul metodologic al activitdtii de
evidenfd a persoanelor si stare civild elaborate la nivelul DJEP Ialomita nu sunt in
concordanfd cu procedurile transmise spre aplicare de DEPABD si cu normele legale in
materie;

- notele de constatare, procesele-verbale de aducere la cunostingd a notei de
constatare, rapoartele de control §i planul de mdsuri penfru remedierea deficientelor



infocmite in urma controalelor efectuate la serviciile publice comunitare locale de evidentd a
persoanelor 5i la oficiile de stare civild din cadrul primériilor nu au fost intocmite pdnd in
luna septembrie 2017 sau nu sunt conforme cu procedurile tn domeniu transmise de
DEPABD, intrucdt nu s-a fimut cont de prevederile Procedurilor DEPABD nr.
3944752/03.01.2017 si nr. 3945139/26.04,2017 referitoare la efectuarea controalelor.

B. Pe linie de evidenta persoanelor:

- echipa de control a constatat o serie de deficienfe pe aceastd linie in activitatea
desfasuratid de serviciile publice comunitare locale de evidentd, iar DJEP Ialomita
desfdsoard si activitatea de indrumare, coordonare §i control metodologic ce vizeazd st
componenta de evidenfa persoanelor, conform prevederilor art. 7 alin. (1) lit. b) din OG
84/2001 privind infiintarea, organizarea §i functionarea serviciilor publice comunitare de
evidentd a persoanelor, cu modificdrile si completdrile ulterioare, i ale Regulamentului de
organizare §i funcfionare al Directiei Judefene de Evidenid a Persoanelor lalomita, aprobat
prin Hotdrdrea Consiliului Judetean Inlomita nr. 22/2018.

C. Pe linie de stare civilii:

- din verificarea, prin sondaj, a 7 controale efectuate la nivelul serviciilor publice
comunitare locale de evidentd a persoanelor de structura de stare civild din cadrul DJEP
lalomita a rezultat faptul cd nu au fost infocmite rapoarte de control la momentul finalizdrii
controlului si nici planuri de mdsuri cu termene de realizare si responsabilitdti. Aceastd
neconcordanfd este consecintd a faptului cd procedura proprie a DJEP Ialomita de efectuare
a controalelor pe linie de stare civild nu respectd prevederile procedurii de control transmisd
de DEPABD si nici prevederile anexei nr. 8 la Meiodologia cu privire la aplicarea unitard a
dispozitiilor in materie de stare civild, aprobatd prin Hotdrdrea Guvernului nr. 64/2011, cu
modificarile si completdrile ulterioare |

- echipa de control a identificat situafii neconforme care nu._au fost evidentiate in
procesele-verbale intocmite tn urma controalelor efectuate de lucrdtorii din cadrul DJEP
lalomita.

D. Pe linie de actualizare a Registrului National de Evidenti a Persoanelor:

- directorul executiv al DJEP lalomita nu a desemnat o persoand responsabild cu
protectia datelor cu caracter personal la nivelul institutiei, aspect ce a fost remediat in timpul
controlului;

- directorul executiv al DJEP lalomita nu a pus in aplicare prevederile radiogramei
in care se preciza cd lucrdtorii de evidentd a persoanelor i stare civild din cadrul institufiei
aw obligafia de a compleia ”Declarafia de confidentialitate”, aspect remediat in timpul
realizdrii controlului;

- nu a fost instruit, testat §i auforizal in vedere actualizdrii RNEP lucrédtorul nou
angajat din cadrul DJEP Ialomita.”

Probele administrate sunt copii ale urmitoarelor documente:

1) Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicati, cu
modificérile si completarile ulterioare;

2) H.G. nr. 1.344 din 31 octombrie 2007 privind normele de organizare i functionare
a comisiilor de discipling;

3) Regulamentul de organizare si functionare al Directiei Judetene de Evidenti a
Persoanelor lalomita aprobat prin HCJ lalomita nr. 22/2018;

4) Raportul privind activitatea desfasuratd de Directia Judeteand de Evidenta a
Persoanelor lalomita in luna februarie 2018 nr. 448/06.03.2018, inregistrat la Consiliul
Judetean ialomita sub nr. 5824/2018;

5) Raportul privind activitatea desfisuratd de Directia Judeteani de Evidenti a
Persoanelor lalomita in luna martie 2018 nr. 659/02.04.2018 inregistrat la Consiliul Judetean
ialomita sub nr. 5825/2018-H din 10.04.2018:
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6) Raportul privind activitatea desfiguratd de Directia Judetcani de Evidentd a
Persoanelor lalomifa in Tuna mai 2018 nr. 1087/04.06.2018;

7) Raportul privind activitatea desfisurati de Directia Judeteand de Evidentd a
Persoanelor lalomifa in luna iunie 2018 nr, 1358/03.07.2018;

8) Raportul privind activitatea desfiguratd de Directia Judeteand de Evidenti a
Persoanelor Jalomita in luna iulie 2018 nr. 1635/06.08.2018;

9) Raportul privind activitatea desfasurata de Directia Judeteans de Evidentd a
Persoanelor Ialomita in luna august 2018 nr. 1803/03.09.2018;

10) Adresa DEPABD nr. 44004491/20/12.2018 inregistrati la DJEP Ialomita sub nr.
2712/20.12.2018;

11) Dispozitia privind delegarea unor competente Vicepresedintilor Consiliului
Judetean lalomita si Secretarului Judetului Talomita nr. 31/22.07.2016;

12) Nota de constatare a D.E.P.A.B.D nr. 3667256/16.06.2016;

13} Adresa D.J.E.P. lalomita nr. 7007 din 09.07.2018;

14) Adresa D.J.E.P. Talomitanr. 1774 din 29.11.2018;

15) Adresa D.J.E.P. Ialomita nr. 1551/27 iulie 2018;

16) Adresa DJEP lalomita nr. 726/10.04.2018;

17) Adresa DEPABD nr. 4399478/05.04.2018;

18) Adresa Consiliului Judetean lalomita nr. 6209/2018-E din 16.04.2018;

19) Adresa D.J.E.P: nr. 1490/20,07.2018 tnregistratd la Consiliul Judetean Ialomita nr.
13146/2018-P din 20.07.2018;

20) Adresa D.J.E.P. lalomifa nr. 1638/09 august 2018 inregistrati la Consiliul
Judetean lalomita sub nr. 14676/2018-P din 09.08.2018;

21) Adresa domnului Chirifi Nicolae inregistrati la Comisia de Disciplind sub nr.
30/11.02.2019;

22) Metodologia privind intocmirea documentelor pe linie de management,
organizarea activititii de evidentd a persoanelor si de stare civild si monitorizarea indicatorilor
specifici care se transmit, periodic, la Directia pentru Evidenta Persoanelor si Administrarea
Bazelor de Date nr. 3462829/12.07.2012;

23) Adresele D.JEP. Ialomita nr. 693/04.04.2018, nr.1237/15.06.2018, nr.
1950/04.10.2017, nr. 2550/15.12.2017, nr. 562/19.03.2018, nr. 1237/15.06.2018, nr.
1936/17.09.2018;

24)Adresa D.E.P.A.B.D. nr. 1968704/27.01.2010;

25) Procedura privind efectuarea controalelor la serviciile publice comunitare de
evidentd a persoanelor si la oficiile de stare civild din cadrul primariilor aflate in coordonarea
S.P.C.J.EP/D.G.EP.M.B. nr. 3944752/03.01.2017;

26)Procedura privind efectnarea controalelor la serviciile publice comunitare de
evidentd a persoanelor si la oficiile de stare civild din cadrul primariilor aflate in coordonarea
S.P.CJEP/D.G.E.P.M.B. ur. 3945139/26.04.2017;

27) Raportul de audit public intern;

28) Adresa D.E.P.A.B.D nr. 4399932/20.08.2018;

29) Raportul cu principalele concluzii rezultate in urma controlului de fond
metodologic efectuat la Directia Judefeand de Evidentd a Persoanclor Ialomita, Directia de
Evidentd a Persoanelor a mun. Slobozia si la Serviciile Publice Comunitare T.ocale de
Evidenta a Persoanelor ale mun. Fetegti si Urziceni nr. 4399500/16.04.2018;

30) Planul de miisuri pentru remedierea deficientelor si imbunititirea activititilor la
Directia Judeteand de Evidentd a Persoanelor Ialomita, Directia de Evidenti a Persoanelor a
mun. Slobozia i la Serviciile Publice Comunitare Locale de Evidentd a Persoanelor ale mun.
Fetesti si Urziceni nr. 4399500/16.04.2018;

31) Proces-verbal nr, 140/06.09.2018;

32) Proces-verbal de audiere nr. 144/14.09.2018 al domnului Victor Moraru;

33) Proces-verbal de audiere nr. 162/21.09.2018 al domnului Chirits Nicolae;

34) Intdmpinarea inregistratd la Comisia de disciplind sub nr. 163/21,09.201 8;

35) Proces-verbal de audiere nr. 14/30.01.2019 al domnului Nicolae Chirita;

36) Proces-verbal de audiere nr. 31/11.02.2019 al domnului Gae Tonel;

37) Sesizarea cu documentele conexe acesteia. dmﬂ >



Analizind motivele sesizirii, apardrile i toate documentele sus mentionate, comisia
de disciplind formuleazi in unanimitate urmétoarea propunere: aplicarea sanctiunii
prevazutd la art. 77 alin. (3) lit. b) din Legea nr. 188/1999, respectiv diminuarea
drepturilor salariale cu 20% pe o perioadi de 3 luni.

Motivarea propunerii: Conform fisei postului nr. 1 din 07.04.2016 insusitd prin
semnaturd de domnul Chiritd Nicolae in cauza care face obiectul sesizarii avea de indeplinit in
calitate de director executiv al Directiei Judetene de Evidenti a Persoanclor lalomita, printre
altele, urmétoarele atributii:

- Organizeazi, coordoneazd, indrumi, controleazi si rispunde de intreaga

activitate a institutiei pentru indeplinirea atributiilor ce fi revin potrivit legii;

- Reprezinta interesele institutiei in raporturile acesteia cu persoanele juridice
sau fizice de drept public sau privat in limita competentelor stabilite de lege,
precum si reprezentarea in justitie;

- Colaboreazi cu celelalte organe de specialitate ale administratiei publice
centrale si locale, potrivit legii i coopereazi pentru indeplinirea atributiilor
sale, in conditiile legislatiei in vigoare, cu institutiile statului si cu persoanele
fizice si juridice;

- Coordoneazid si controleazi activitatea serviciilor publice comunitare locale
de evidenti a persoanelor din judet;

- Asiguri aplicarea miasurilor de protectie a datelor cu caracter confidential,
informatiilor si documentelor referitoare la activitatea institutiei.

Prin adresa nr. 7007/09.2018 completati cu adresa nr. 1774/29.11.2018 D.J.E.P.
lalomita prin director Chiritd Nicolae comunicd la D.E.P.A.B.D. stadiul de indeplinire a
masurilor stabilite in Planul de midsuri pentru remedierea deficientelor si imbuntatirea
activitdfilor la Directia Judeteand de Evidentd a Persoanelor Talomita, Directia de Evidents a
Persoanelor a mun. Slobozia §i la Serviciile Publice Comunitare Locale de Evidentd a
Persoanelor ale mun. Fetesti §i Urziceni anexa la Raportul nr. 4399500/16.04.2018.

Prin adresele sus mentionate dl. Chiria Nicolae directorul executiv al D.J.E.P.Ialomita

comunicid ducerea la indeplinire a miisurilor impuse de organul de control, ceea ce
denoti faptul ci neindeplinirea acestora de citre director a fost reala, fird echivoc, fiind

intr-adevir o incilcare a indatoririlor care ii reveneau conform atributiilor de serviciu.

Comisia, analizind Nota de constatare privind principalele concluzii rezultate in urma
controlului tematic efectuat la structura judeteand de evidenti a persoanelor din cadrul
Directiei Judefene de Evidentd a Persoanelor Ialomita nr. 3667256/16.06.2016 constati
faptul c& domnul Chiritd Nicolae si-a indeplinit atributiile de serviciu in perioada anterioard
controlului. Mai mult, domnul Chiritd Nicolae, la audieri, in fata membrilor comisiei de
disciplin, a avut o atitudine sfidatoare fa{i de concluziile organului de control,

Rezultd clar cd intre cele doud controale (2016, 2018) modul de lucru al dlui. Chiritd
Nicola s-a modificat negativ in sensul eluddrii normelor ce reglementeazi activitatea
D.J.E.P.Ialomita,

In aceste conditii, sesizarea Presedintelui Consiliului Judetean Talomita in calitate de
ordonator principal de credife este Intemeiats.

Pe numelele domnului Chiritd Nicolae au fost depuse trei sesiziri si anume:

- sesizarea nr. 3247/26.02.2018/1/05.03.2018;

- sesizarea nr. 14734/10,08.2018/120/04.09.2018:

- sesizarea nr. 16752/14.09.2018/145/14.09.2018;

Sesizarea nr. 3247/26.02.2018/1/05.03.2018 a fost inaintatdi Agentiei Nationale de
Integritate. Intrucdt aceastd sesizare a fost inaintati la AN s-a suspendat cercetarea
administrativd a acestei sesiziri.

Sesizarea nr. 16752/14.09.2018/145/14.09.2018 a fost solutionatd de comisia de
ciscipling, iar propunerea comisiei a fost de sanctionare a domnului Chiritd Nicolae cu
sanctiunea de mustrare scrisd §i a fost inaintatd plenului Consiliului Judetean lalomita.
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La stabilirea sanctiunii s-a avut in vedere si faptul ca:

- In prezent domnul Chirifa Nicolae nu are nicio sanctiune disciplinari neradiata.

- modul de lucru al dlui. Chiritd Nicolae s-a modificat negativ, de la controlul din anul
2016 péna la cel din anul 2018, in sensul eludérii normelor ce reglementeazd activitatea
D.J.E.P.Jalomita.

- justificarile functionarului public a carui fapts a fost sesizati;

- faptul ¢d in cuprinsul sesizaril sunt prezentate mai multe fapte pe care le-a comis
functionarul public.

Propunerea comisiei de disciplind se intemeiazi pe prevederile urmétoarelor texte de
lege:
- prevederile art. 77 alin 2 lit. b) neglijenta repetatd in rezolvarea lucrarilor din Legea nr.
188/1999 privind statulul functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare.
- prevederile art. 77 alin. 2 lit. g) manifestiiri care aduc atingere prestigiului autoritatii sau
institutiei publice in care 1gi desfasoar activitatea din Legea nr. 188/1999 privind statulul
functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare;
- prevederile art. 77 alin, 2 lit. i) refuzul de a indeplini atributiile de serviciu din Legea nr.
188/1999 privind statulul functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare;
- prevederile art. 77 alin. 2 lit. j) teza I - incilcarea prevederilor legale referitoare la indatoriri
din Legea nr. 188/1999 privind statulul functionarilor publici, cu modificarile si completarile
ulterioare;
- Art. 77 alin 3 lit. b) din Legea nr. 188/1999 privind statutul functionarilor publici, cu
modificdrile si completirile ulterioare.
- Hotararea Guvernului nr. 1344/2007 privind normele de organizare si functionare a
comisiilor de discipling, cu modificarile si completirile ulterioare,

In conformitate cu art. 91 alin. (2) lit. e) si art. 104 alin. (3) lit. ¢) din Legea nr.
215/2001 a administratiei publice, republicati, cu modificirile si completiirile ulterioare,
Consiliul Judetean Ialomita numeste, sanctioneazii si dispune suspendarea, modificarea
si incetarea raporturilor de serviciu sau, dupii caz, a raporturilor de munci, in conditiile
legii, pentru conduciitorii institutiilor si serviciilor publice de interes judetean, la
propunerea presedintelui consiliului judetean,

COMISIA DE DISCIPLINA:

Presedinte supleant: Proca Gheorghe/%
Membru supleant:  Dogaru Tulian Grigoring.-
Membru supleant: ~ Marin Roxana Hernsifa

Secretar: Emilia Ghica ﬁ\pt



. ROMANIA .
%= CONSILIULJUDETEANIALOMITA romania20i9eu

Tel.: 0243 230200 Slobozia - Piata Revolutiei Nr. 1 web: www.cichet.ro
Fax: 0243 230250 ta Revolutiel Nr. e-mail: cji@cicnet.ro

-PRESEDINTE- Nr. %ﬂ/&ﬁffﬁ -3[ din 4% 0¥ 2019

EXPUNERE DE MOTIVE
la proiectul de hotdrire privind sanctionarea disciplinard a domnului Chiritid Nicolae,
director executiv al Directiei Judetene de Evidenti a Persoanelor Inlomita

Prin proiectul de hotdrdre supus dezbaterii se propune sanctionarea disciplinard a
domnului  Chirifd Nicolae, director executiv al Directiei Judefene de FEvidemtd a
Persoanelor lalomita.

Comisia de disciplind pentru cercetarea faptelor sesizate ca abateri disciplinare
savdrsite de functionarii publici din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean lalomifa, constituitd prin Dispozifia Presedintelui Consiliului Judetean
lalomita nr. 89/2017, cu modificirile si completdrile ulterioare, a fost investitd cu
solufionarea  sesizdrii  inregistratd la  Consiliul  Judetean Ialomita cu  nr.
15842/03.09.2018 i la comisia de disciplind cu nr. 120/04.09.2018, privind faptele
savdrsite de domnul Chirifd Nicolae.

Sesizarea fdcutd la Comisia de disciplind de cdtre Presedintele Consiliului
Judefean lalomita a avut la bazd raportul de control al Directici pentru Evidenia
Persoanelor si Administrarea Bazelor de Date, institutie cu atribufii de coordonare si
control metodologic la nivel nafional pe linie de evidenta persoanelor si stare civild,
raport care a relevat mai multe abateri de la legislatia in vigoare §i de la instructiunile i
alte norme interne emise de cdtre DEPARBD.

Din cercetarea §i analiza efectuatd de comisie a rezultat ¢ in activitatea
desfasuratd domnul Chiritd Nicolae a incdlcat prevederile legale referitoare la
indatoriri, a dat dovadd de wneglijentid repetatd in rezolvarea lucrdrilor, a avut
manifestdri care aduc atingere prestigiului institutiei publice in care isi desfisoard
activitatea si a refuzat indeplinirea atributiilor de serviciu, fapte previzute la art. 77
alin. (2) lit. b), g), i) 5i j din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici,
cu modificdrile si completirile ulterioare.

Comisia a depus Raportul inregistrat sub nr. 52 din 18.03.2019 prin care a
propus aplicarea sanctiunii prevdzute de art. 77 alin. (3) lit. b) din Legea nr. 188/1999
privind Statutul funcfionarilor publici, republicatd, cu modificdrile si completdrile
ulterioare, respectiv diminuarea drepturilor salariale cu 20% pe o perioadd de 3 luni.



Potrivit art. 104 alin. (1) litera b) si alin. (3) litera ¢) din Legea administratici
publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificirile si completdrile ulterioare,
presedintele  consiliului judefean propune plenului consiliului judetean numirea,
sanctionarea, modificarea §i incetarea raporturilor de serviciu sau, dupd caz, a
raporturilor de muncd, in conditiile legii, pentru conducditorii institutiilor si serviciilor
publice de interes judetean, iar in conformitate cu prevederile art. 91 alin. (1) litera a) i
alin. (2) litera e) din acelagi act normativ, consiliul judetean , numeste, sanctioneazd §i
dispune suspendarea, modificarea si incetarea raporturilor de serviciu sau, dupd caz, a
raporturilor de muncd, in conditiile legii, pentru conducdtorii institutiilor si serviciilor
publice de interes judetean”,

Constatdnd cd sunt indeplinite conditiile de legalitate si oportunitate, propunem
Consiliului  Judetean Ialomita, adoptarea hotdrdrii in forma si continutul
prezentate in proiect,

Redactat
Novac Ramona-Florentina

Consiliys Judetean lalomita.
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Directia Coordonare Organizare Nr.f&?ﬁ/f/ Ju/4 - din 49 '6’4’ 2019

RAPORT
la proiectul de hotirdre privind sanctionarea disciplinard a domnului Chiritd Nicolae,
director executiv al Directiei Judetene de Evidentd a Persoanelor Inlomita

Prin proiectul de hotdrdre inifiat de Presedintele Consiliului Judetean Ialomita se
propune sanctionarea disciplinard a domnului Chiritd Nicolae, director executiv al Directiei
Judetene de Evidentd a Persoanelor Ialomita.

Judeful Ialomifa, prin Presedintele Consiliului Judefean lalomita, domnul Victor Moraru
a depus sesizarea inregistratd la Consiliul Judetean Ialomita sub nr. 15842/03.09.2018 sila
Comisia de disciplind sub nr. 120/04.09.2018.

Comisia de disciplind constituitd in cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judefean Ialomita conform Dispozitiei Presedintelui Consiliului Judetean Ialomita nr. 89/2017,
cu modificdrile si completdrile ulterioare, si-a desfisurat activitatea in perioada septembrie
2018 — martie 2019. Din cercetarea efectuatd a rezultat cd domnul Chiriti Nicolae a tncdlcat cu
vinovdfie indatoririle corespunzditoare functiei publice pe care o detine, abateri disciplinare
prevazute de art. 77 alin. (2), lit. b), g, i) si j) teza I din Legea nr. 188/1999 privind Statuiul
Junctionarilor publici, republicatd, cu modificéirile si completdrile ulterioare.

Prin raportul comisiei de disciplind inregistrat sub nr. 52 din 18.03.2019 a fost propusd
aplicarea sancfiunii previzute de art. 77 alin. (3) lit. b} din Legea nr. 188/1999 privind Statutul
Juncfionarilor publici, republicatd, cu modificdrile §i completdrile ulterioare, respectiv
diminuarea drepturilor salariale cu 20% pe o perioadd de 3 luni.

Potrivit art. 104 alin. (1) litera b} si alin. (3) litera ¢) din acelasi act normativ,
presedintele consiliului judetean propune plenului consiliului judefean numirea, sanctionareaq,
modificarea §i incetarea raporturilor de serviciu sau, dupd caz, a raporturilor de muncd, in
conditiile legii, pentru conducdtorii institutiilor si serviciilor publice de interes judefean, iar in
conformitate cu prevederile art. 91 alin. (1) litera a) si alin. (2) litera e) din Legea
administratiei publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificirile §i completirile
ulterioare, consiliul judetean ,numeste, sancfioneazd §i dispune suspendarea, modificarea 5i
incetarea raporturilor de serviciu sau, dupd caz, a raporturilor de muncd, in conditiile legii,
pentru conducdtorii institutiilor §i serviciilor publice de interes judetean”,

Apreciind cd sunt indeplinite conditiile de legalitate, necesitate §i de oportunitate,
propunem Consiliului Judetean lalomita adoptarea hotdrdrii in forma si continutul prezentate
in proiect.

DIRECTOR EXECUTIV Consillul Judetean lalomita

IONICA BAICOIANU
10000024146
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NOTA
privind modalitatea legali de aplicare a unei sanctiuni disciplinare functionarului public

Analizand:

- prevederile CAP. VIII ,, Sanctiunile disciplinare §i rispunderea functionarilor publici” din Legea
nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, tepublicatd, cu modificirile si completirile
ulterioare;
- prevederile art. 49 — 51 i art. 54 din Hotdrirea Guvernului nr, 1344/2007 privind normele de
organizare $i functionare a comisiilor de discipling, cu modificarile si completdrile ulterioare,
rezulta cé;
- Sanctiunea disciplinard nu poate fi aplicatd dect dupi cercetarea prealabild a faptei sdvarsite si dupa
audierea functionarului public de citre comisia de disciplingd, conform art. 78 alin. (3) din Legea nr.
188/1999 si H.G. 1344/2007;
- sanctiunea disciplinard, propusi de comisia de disciplind, se aplicd prin actul administrativ emis de
citre persoana/organul care are competenta legald de numire in functie, in termen de:
a) 10 zile calendaristice de la primirea raportului comisiei de disciplind, conform art. 50 alin. (1) din
H.G. 1344/2007,
b) in termen de cel mult 1 an de la data sesizirii comisie] de disciplind cu privire la sdvérsirea abaterii
disciplinare, dar nu mai tarziu de 2 ani de la data sdvargirii abaterii disciplinare, conform art. 77 alin.
(4) Legea nr. 188/1999; -
- atributul cercetérii administrative si propunerii de sanctionare sau de clasare a sesizirii apartine
exclusiv comisiei de disciplind, nu persoanei care are competenta legald de numire in fimetie;
- potrivit prevederilor art. 54 din H.G. 1344/2007 “ Documentele rezultate din activitatea de cercetare
desfdsuratd de comisia de disciplindg, cu. exceptia raportului privind propunerea de sanctionare, au
caracter Conﬁdenﬁal si se pdstreazd de secretarul acesteia, in situafia in care sedinfele comisiei de
disciplind nu au avut caracter public.”;

- persoana/organul care are competenta legald de numire in functie poate aplica o alti sanctiune

disciplinard decdt cea propusi de comisie, cu condifia motivirii deciziei, conform art. 50 alin. (2)
din H.G. 1344/2007;

- persoana/organul care are competenta legald de numire in functie nu va putea si nu aplice nicio
sancfiune daci comisia a propus o sanctiune ( conform art. 77 alin. (1) ,, ... va emite actul
administrativ de sanctionare.”

- Functionarul public nemultumit de sanctiunea disciplinard aplicati o poate contesta, in conditiile

legii, la instanta de contencios administrativ competentd ( art. 51 din H.G. 1344/2007, art. 80 din
Legea nr. 188/1999).

Avind In vedere cele de mai sus i faptul ¢ in sedinta ordinard a Consiliului Judetean lalomita
din luna martie 2019 nu a fost intrunit cvorumul necesar adoptirii proiectelor de hotdrére privind
sanctionarea disciplinari a domnului director executiv Chiritd Nicolae, iar autoritatea deliberativi nu a
propus motivat o altd sanctiune, pot fi intreprinse urmatoarele:

- cele doud proiecte si fie supuse unei noi analize in plenul consiliului pentru aplicarea prevederilor
legale. Astfel, consilierii judeteni in situatia in care nu sunt de acord cu sanctiunile propuse de
comisia de disciplind au posibilitatea printr-un amendament si propund motivat alte sanctiuni;

- sesizarea instantet in conditiile Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificirile si
completdrile ulterioare, pentru obligarea Consiliului Judetean lalomita la aplicarea sanctiunilor

propuse de comisia de disciplini.

Secretarul judetului,
Adrian Robert IONESCU
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Consilier juridie,

”'} Nevac Ramona - Florentina
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