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PROIECT DE HOTARARE NR. 5
privind stabilirea salariilor de bazé pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean lalomita si
din serviciile publice din subordine, incepédnd de la data de 01.01.2018

Consiliul Judetean lalomita,

Avdnd in vedere:

- Expunerea de motive nr.16549 din 13.12.2017 a Pregedintelui Consiliului Judetean
lalomita;

Examindnd:

- adresa nr. RI/14251din 11.12.2017 g Spitalului Judetean de Urgentd Slobozia;

- procesul-verbal de consultare fncheiat cu reprezentantii salariatilor din Consiliuf
Judetean lalomita si ai Directiel Judetene de Evidentd a Persoanelor lalomita, nr. 16524 din
13.12.2017; .

- Raportul nr. 16550 din 13.12.2017 af Directiei Buget Finante;

- Raportul nr. din .12.2017 al Comisiei pentru muncd, sdndtate,
asistentd sociald si familie;

- Raportul nr. din .12.2017 al Comisiei economico-financiare si
agriculturd;

- Raportul nr. din .12.2017 al Comisiei juridice, de disciplind, drepturi,

obligatii si incompatibilitdti,

In conformitate cu:

- prevederile art. 3 alin. (1) si (4), art. 6, art. 7, art. 8 alin. (1), art. 10 alin. (1), art. 11,
art. 12 alin. (1), art. 38 alin.(3) lit. a), e) si f) si anexa 8, cap. |, lit. A, pct. I si cap. 1, lit. A, pct.
IV din Legea-cadru nr. 153/28.06.2017 privind solarizarea personalului pldtit din fonduri
publice;

- prevederile art. 91 alin. (1) lit.f} din Legea administratiei publice locale nr.215/2001,
republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare,

In temeiul art. 97 alin.(1) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001,
republicatd, cu modificdrile si completdirile ulterioare,

HOTARASTE:
Art.1 Incepdénd cu luna ianuarie 2018, se stabilesc salariile de bazd pentru functionarii

publici si personalul contractual din cadrul aparatuiui de specialitate al Consiliului Judetean
lalomita, conform anexei nr. 1, care face parte integrantd din prezenta hotdrdére.



Art.2 Incepdnd cu luna ianuarie 2018, se stabilesc salariile de bazd pentru functionarii
publici si personalul contractual din cadrul Directiei Judetene de Evidentd a Persoanelor
lalomita, conform anexei nr. 2, care face parte integrantd din prezenta hotdrdre.

Art. 3Incepdnd cu luna ianuarie 2018, se stabilesc salariile de bazé pentru personalul
contractual din cadrul Spitalului Judetean de Urgenid Slobozia, conform anexei nr. 3, care
face parte integrantd din prezenta hotérdre.

Art. 4 Incepdnd cu luna ianuarie 2018, cuantumul brut ol salariilor de bazd, precum si
cuantumul sporurifor, primelor si celorlalte elemente ale sistemului de salarizare care fac
parte , potrivit fegii, din salariul brut lunar de care beneficiazd personalul plétit din fonduri
publice, in mdsura in care acesta ocupd aceeasi functie si isi desfdsoard activitatea in
aceleasi conditii, in cazul urmdtoarelor institutii publice din subordinea Consiliului Judetean
lalomita :Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului lalomita, Centrul de
Asistentd Medico-Sociald Fierbinti-Tdrg, Muzeul Judetean lalomita, Muzeul Nationa! al
Agricufturii, Centrul Cultural UNESCO ,,lonel Perlea” lalomita, Centrul Judetean pentru
Conservarea si Promovarea Culfturii Traditionale lalomita, Biblioteca Judeteand wotefan
Bdnulescu” lalomita, Spitalul Judetean de Urgentd Slobozia si pentru personalul neprevizut
fa art. 3 din prezenta hotdrére, este cel prevdzut fa art. 38 alin.(3) lit. a) din Legea-cadru nr.
153/28.06.2017 privind salarizarea personalului pidtit din fonduri publice.

Art. 5 Se Imputerniceste ordonatoruf principal/tertior de credite s¢ emitd actul
administrativ de actualizare a salariilor de bazd in situatiile ocupdrii unui post vacant sau a
modificérii transei de vechime in muncd.

Art.6 Prezenta hotdrdre devine obligatorie si produce efecte de la data comunicérii.

Art. 7 Prin grija Directiei Coordonare Organizare, prezenta hotdrdre se va comunica
directiilor implicate din cadrul aparatului de specialitate ol Consiliufui Judetean falomita,
precum si institutiilor mentionate la art. 2, art. 3 si art. 4 din prezenta, urmdnd s¢ fie
publicatd pe site-uf Consiliului Judetean lafomita.

PRESEDINTE,
VICTOR MORARU
Contrasemneazd,
Secretarul judetului lafomita
Adrian Robert IONESCU

Nr._
Adoptatd la Slobozig Rd/Oc
Astdzi  .12.2017 St.D.

2 ex.
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PRESEDINTE Nr. [p5%9  din (3. .12.2017
EXPUNERE DE MOTIVE

la proiectul de hotdrire privind stabilirea salariilor de bazd pentru functionarii
publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Ialomita si din serviciile publice din subordine, incepind de la data de
01.01.2018

Prin proiectul de hotdrdre supus dezbaterii propun Consiliului Judetean Ialomita
stabilirea salariilor de bazd pentru functionarii publici §i personalul contractual din
cadrul aparatului de specialitate ol Consiliului Judetean Ialomita si din serviciile
publice din subordine, incepdnd de la data de 01.01.2018.

De la data aplicirii Legii-cadru nr. 153/28.06.2017 privind salarizarea
personalului pldtit din fonduri publice, respectiv 01.07.2017, pentru functionarii publici
§i personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al consiliilor judefene,
precum si din serviciile publice din subordinea acestora salariile de bazd se stabilesc
prin hotdrdre a consiliului judefean, in wma consultirii organizatiei sindicale
reprezentative la  nivelul respectivului consiliu  judetean sau, dupd caz, a
reprezentantilor salariatilor.

La stabilivea salariilor de bazd pentru functionarii publici si personalul
contractual care fac obiectul prezentei hotdrdri am avut in vedere urmdtoarele .

-salariul de bazd minim brut pe fard garantat in platd, de 1.900 lei, stabilit prin
Hotdrdrea Guvernului nr. 846/29.11.2017;

-prevederile art. 11 alin. (4} ale Legii-cadru nr. 153/28.06.2017 privind
salarizarea personalului pldtit din fonduri publice, potrivit cirora veniturile salariale
ale unui functionar public sau ale unui angajat contractual mi pot depdsi indemnizatia
lunard a vicepresedintelui consiliului judefean; aceleasi prevederi legale, potrivit
carora cheltuiala cu salariile trebuie sd se incadreze in cheltuielile de personal
aprobate cu aceastd destinafie tn bugetul de venituri si cheltuieli al consiliului
Judetean;

-principiile enumerate la art. 6 din Legea-cadru nr. 153/28.06.2017 privind
salarizarea personalului pldatit din fonduri publice, cu precddere cele privind
importanfa sociald a muncii §i cel al stimuldrii personalului,

-respectarea raportului salarial de 1-12 prevazut de art. 5 din legea salarizdrii;

-respectarea prevederilor art. 11 alin. (1} din Legea-cadru nr. 153/28.06.2017
privind salarizarea personalului pldtit din fonduri publice, in sensul consultdrii
directorilor executivi §i a reprezentanfilor functionarilor publici, precum si ai



personalului contractual la stabilivea salariilor de bazd pe care le propunem spre
aprobare Plenului Consiliului Judetean lalomita;in aplicarea prevederilor Legii nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice si tindnd cont de
modificdrile aduse de OUG nr. 79/2017 cu privire la reconsiderarea contributiilor
obligatorii reglementate pentru angajat cdtre bugetul de stat, ordonatorul principal de
credite propune majorarvea cuantumului salariilor brute, astfel incdt nivelul salariului
net sa se mentind la nivelul celui stabilit pentru luna decembrie 2017

-adresa nr. RI/I4251/11.12.2017 a Spitalului Judetean de Urgentd Slobozia, prin
care s-au propus Salariile de bazd pentru preot cu studii superioare si garderobier cu
studii medii, singurele categorii de personal din cadrul acestei unitdfi sanitare care nu
se regasesc in grilele de salarizare nici in cadrul Anexei 2 la Legea-cadru nr. 153/2017
(Familia ocupationald ,,Sdndtate §i asistentd sociald”), nici in cadrul Anexei 8, Cap.
I, Punctul IV, lit. B. Alte unitdafi bugetare de subordonare locald.

Propunerea este fundamentatd pe prevederile art. 91 alin. (1) lit. f) din Legea
administratiei publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificdrile si completdrile
ulterioare, potrivit cdrora consiliul judetean indeplineste, pe lingd atributiile concret
reglementate in aceastd lege §i alte atributii previzute de lege, in speld cele prevdzute
de art. 11 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/28.06.2017 privind salarizarea
personalului pldtit din fonduri publice veferitoare la stabilirea salariilor de bazd.

De asemenea, pentru personalul pldtit din fonduri publice, in mdsura in care
acesta ocupd aceeasi functie §i isi desfdsoard activitatea in aceleasi conditii, din cadrul
urmdtoarelor institufii publice din subordinea Consiliului Judetean Ialomita :Directia
Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului lalomita, Centrul de Asistentd
Medico-Sociald Fierbinti-Targ, Muzeul Judetean Ialomita, Muzeul National al
Agriculturii, Centrul Cultural UNESCQO ,lonel Perlea” lalomita, Centrul Judefean
pentru  Conservarea §i Promovarea Culturii Traditionale Ialomita, Biblioteca
Judefeand ,,Stefan Banulescu” Ialomita, Spitalul Judetean de Urgentd Slobozia,
precum §i pentru personalul neprevdzut la art. 3 din respectivul proiect de hotdrdre, se
vor pune in aplicare, incepdnd de la data de 01.01.2018, prevederile art. 38 alin.(3) lit.
a) ale Legii-cadru nr. 153/28.06.2017 privind salarizarea personalului pldtit din
Sfonduri publice.

Avdnd in vedere cd sunt indeplinite condifiile de legalitate i de oportunitate,
propun Consiliului Judetean Ilalomita adoptarea hotdrdrii in forma si confinutul
prezentate in proiect.

PRESEDINTE
VICTOR MORARU

/
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RAPORT
La_proiectul de hotérdre privind stabilirea salariilor de bazd pentru functionarii publici si personalul
coniractual din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Ialomita si
din serviciile publice din subordine.

In conformitate cu prevederile art. 11 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, prin hotédrérea Consiliului Judefean, pentru anul 2018 se vor
stabili urmétoarele:

"(1)Pentru functionarii publici 5i personalul contractual din cadrul familiei ocupagionale
» Administragie™ din aparatul propriu ol consiliilor judetene si din serviciile publice din subordinea
acestora, salariile de bazd se stabilesc prin hotdrdre a consiliului judetean in wrma consulicrii
organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupd caz, a reprezentantilor salariatilor ;

(2)Nomenclatorul functiilor necesare desfasurdrii activitdfilor specifice fiecdrei institutii sau
autoritdti a administratiei publice locale, precum i ierarhia functiilor sunt prevdzute in anexa nr. VI
cap. 1 lit. A pet. IIT §i cap. 1T lit. A pct. IV,

(3)Stabilivea salariilor lunare se realizeazd de cdtre ordonatorul de credite, cu respectarea
prevederilor art. 25 ;

(4) Nivelul veniturilor salariale se stabileste, tn conditiile previzute la alin. (1) si (3), fard a
depdsi nivelul indemnizatiei Iunare a vicepresedintelui consiliului judetean, —exclusiv majordrile
prevazute la art. 16 alin. (2), cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele de venituri
si cheltuiell.

(5) Angajarea, promovarea, avansarea in gradagie a personalului previzut la alin. (1) se Jac cu
respectarea prevederilor prezeniei legi, precum si a celorlalte reglementdri specifice functionarilor
publici §i personalului contractual”

Salariile de bazd sunt diferentiate pe functii, grade/trepte 5i gradatii,

Flecdrei funcfii, flecdrui grad/treaptd profesionald 1i corespund 5 gradatii, corespunzdtoare
trangelor de vechime in muncd, cu excepfia functiilor de demnitate publicd si functiilor de conducere
pentru care gradafia este inclusd in indemnizatia lunard/salariul de bazd previzut pentru aceste
Junctii in anexele nr. I-1X

Transele de vechime in muncd in funcfie de care se acordd cele 5 gradatii, precum si cotele
procentuale corespunzdtoare acestora, calculate la salariul de bazd avut la data indeplinirii
conditiilor de trecere in gradatie si incluse in acesta, sunt wwmdioarele:

a) gradafia 1 - de la 3 ani la 5 ani - §i se determind prin majorarea salariului de bazd prevéizut in
anexele la prezenta lege cu cota procentuald de 7,5%, rezultdnd noul salariu de bazd;

b) gradatia 2 - de la 5 ani la 10 ani - §i se determind prin majorarea salariului de bazd avui cu cota
procentuald de 5%, rezultdnd noul salariu de bazd;



¢) gradatia 3 - de la 10 ani la 15 ani - i se defermind prin majorarea salariului de bazd avut cu
cota procentuald de 5%, rezultdnd now! salariu de bazd;
d) gradatia 4 - de la 15 ani la 20 de ani - §i se determind prin majorarea salariului de bazd avut cu
cota procentuald de 2,5%, rezultdnd noul salariu de bazd;
e) gradatia 5 - peste 20 de ani - §i se determind prin majorarea salarivlui de bazd avut cu cota
procentuald de 2,5%, rezultdnd noul salariv de bazd.
Gradatia obfinutd se acordd cu incepere de la data de tntdi a lunii wrmdioare celei in care s-au
implinit conditiile de acordare.
Pentru personalul nou-tncadrat, salariul de bazd se determind prin aplicarea succesivid a
majordrilor prezentate mai sus, corespunzdtor gradatiei detinute de vechime in muncd.

in aplicarea prevederilor Legii 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri
publice si findnd cont de modificdrile aduse de QUG nr. 79/2017 cu privire la reconsiderarca
contributiilor obligatorii reglementate pentru anggjat cétre bugetul de stat, ordonatorul principal de
credite propune majorarea cuantumului salariilor brute, astfel incat nivelul salariului net si se mentini
la nivelul celui stabilit pentru luna decembrie 2017.

De asemenea, s-au avut In vedere prevederile Hotérarii Guvernului nr. 846/29.11.2017 pentru
stabilirea salariului de bazd minim brut pe fard garantat in platd la un nivel de 1900 lei, acest act
normativ avand aplicabilitate incepand cu 01.01.2018.

Anexele la proiectul de hotirfre confin salariile de bazd pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean lalomita si din
serviciile publice din subordine.

DIRECTOR EXECUTIV, COMPARTIMENT RESURSE UMANE,

o

Mihaela Moroiw‘ e Gheorghita Diagddescu



