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RAPORT
privind modificarea anexelor nr. 1a si 1b la Hotdrirea Consiliului Judetean lalomita nr.
34/29.05.2013 privind aprobarea organigramei si statului de functii ale Directiei Generale de
Asistenti Sociali si Protectia Copilului Ialomita si Centrului de Asistentd
Medico-Sociala Fierbinti-Targ

In conformitate cu prevederile art. 91 alin. (1) lit. "a" si alin. (2) lit. "¢" din Legea nr.
215/2001 a administratiei publice locale, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare,
Consiliul Judetean Ialomita indeplineste atributii legate de aprobarea organigramei si statului de
functii ale aparatului de specialitate, precum si ale instituiilor si serviciilor publice de interes
judetean.

Conform adresei nr. 403/13.01.2014 privind organigrama si statul de functii, Directia
Generala de Asistentd Sociald si Protectia Copilului lalomita propune reorganizarea structurii si
statului de functii, prin care numarul de posturi este majorat cu 18 posturi, urmare infiintarii
Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuro-Psihica pentru Adulti Movila, realizat in urma
derulrii proiectului finantat prin Programul Operational Regional 2007/2013, Axa Prioritard 3
Domeniul Major de Interventie 3.2, derulat in perioada 20.10.2011-20.03.2014.

Prevederile Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 63/2010 referitor la numérul maxim
de posturi, nu se aplica si capitolului bugetar "Asigurdri si asistentd sociala", unde se incadreaza
Directia Generala de Asistentd Sociald si Protectia Copilului lalomita.

Urmare organizirii examenului de promovare in grade sau treapte profesionale,
desfasurat in perioada 02.12.2013-09.12.2013, promovarea salariatilor declarati admisi se face
prin transformarea postului ocupat asa cum sunt prezentate in adresa Directiei Generale de
Asistentd Sociala si Protectia Copilului Ialomita nr. 403/13.01.2014.

Modificarile propuse sunt reglementate de :

-Legea-cadru nr. 284/2010 privind salarizarea unitard a personalului platit din fonduri
publice cu modificarile si completarile ulterioare;

-Ordonanta de Urgentd nr.103/14.11.2013 cu modificarile si completarile ulterioare
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2014, precum si alte méasuri In
domeniul cheltuielilor publice ;

_Hotirdrea Guvernului nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator
functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Proiectul de hotdrare si anexele aferente, reprezintd propunerea Directiei Generale de
Asistenta Sociali si Protectia Copilului Ialomita si sunt realizate conform precizarilor anterioare.
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