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CAIETUL DE OBIECTIVE
pentru concursul de proiecte de management organizat de
CONSILIUL JUDETEAN JALOMITA pentru
CENTRUL JUDETEAN PENTRU CONSERVAREA SI PROMOVAREA CULTURII
TRADITIONALE IALOMITA

Perioada de management incepe de la data semndrii contractului de management péni la data
de 31.12.2020
I.  Tipul institutiei publice de culturi, denumitd in continuare institutia: CENTRUL
JUDETEAN PENTRU CONSERVAREA SI PROMOVAREA CULTURII
TRADITIONALE IALOMITA

In temeiul prevederilor din Legea nr.215/2001 a administratiei publice locale,
republicatd, cu modificirile §i completérile ulterioare, Centrul Judetean pentru Conservarea
si Promovarea Culturii Traditionale Ialomita functioneaza in subordinea Consiliului
Judetean Ialomita ca institutie profesionisti publica de culturd, cu personalitate juridicd si avand
un rol stiintific, metodologic si de spectacole.

Finantarea Centrului Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii
Tradifionale Talomita se realizeazd din subventii acordate de la bugetul local, prin bugetul
general al judetului Talomita aprobat de Consiliul Judetean lalomita si din venituri proprii.

Conform actului de Infiintare/organizare a institutiei, obiectivele Centrului Judetean
pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale Ialomita sunt urmétoarele:

a) mentinerea, afirmarea §i perpetuarea elementelor definitorii din perimetrul valorilor
materiale si spirituale care compun traditia culturald ialomiteana;

b) organizarea activititii de stimulare si valorificare a traditiei §i creatiei populare din
judetul Talomita, printr-o institufie publicd de culturd, de nivel judefean, cu profil stintific,
metodologic si de spectacol; -

¢) constituirea bazei de date si valori a culturii populare din judetul Ialomita, in
contextul devenirii actuale, cercetarea si evaluarea realitétii fenomenului culturii populare;

d) colectionarea si tezaurizarea datelor si valorilor reprezentative pentru dezvoltarea
actuald a traditiei populare din judeful Ialomita §i valorificarea patrimoniului acumulat (arhive,
colectii, etc.);

e) asigurarea fundamentdrii stiintifice a strategiei culturale a judetului Talomita din
acest domeniu, in conformitate cu nscrisurile oficiale emise de Consiliul Judetean Talomita
(,,Document Strategic cu Scenarii de Dezvoltare Socio-Economica si Demograficd a teritoriului
judetului Talomita, pe perioada 2009-2013, cu orizont 2013-2020 - Realizarea Strategiei de
Dezvoltare a judetului Talomita®), cu programele multianuale ale Consiliului Judetean [alomifa
.,Calitate si excelentd Tn activitatile culturale” gi ,lalomita, dintotdeauna penfru totdeauna”,
precum gi documentele de politicd publicd nationald; .

) initierea de mdsuri stimulative pentru consacrarea si apdrarea statutului creatorilor
si performerilor traditiei populare din judet, pentru protectia datinilor gi valorilor Impotriva
fenomenelor poluante din domeniu;

g) initierea §i realizarea de programe de valorificare culturala si artistica a traditiei
populare si a creatiei contemporane din judetul Ialomita;

h) asigurarea asistentei metodice de specialitate institutiilor culturale publice (camine




culturale, case de culturd etc.) in activitatea de stimulare §i valorificare a traditiei si creatiel
populare din localitdtile judefului lalomita, precum si, la cerere, societdtilor §i asociatiilor
cultural-artistice, celorlalte organizatii cu preocupiri in domeniu;

i)executarea competentelor previzute de actele normative in vigoare cu privire la
combaterea tendintelor de degradare a creatiei populare;

j)asigurarea, la cererea celor interesati, de consultatii si documentatii de specialitate

In vederca selectirii, protejarii si promovirii valorilor autentice ale culturii populare

ialomifene;

k) adaptarea si diversificarea permanentd a specificului activititii desfiigurate, precum
si reevaluarea continud a sarcinilor reglementate prin actele normative in vigoare privind
organizarea si desfdsurarea activititii specifice Centrului Judefean pentru Conservarea si
Promovarea Culturii Tradifionale Ialomita, wrmérind implementarea de strategii si programe
proprii care sd asigure indeplinirea misiunii institutiei.

I1.Misiunea institutiei

Misiunea Centrului Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale
Ialomita este documentarea, culegerea i conservarea valorilor creatiei gi traditiei populare,
dezvoltarea acesteia in contemporaneitate, ca marca a identitétii etnoculturale, stimularea
procesului de creatie populard in toate genurile artistice, integrarea lor in circuitul de valori
judetean, regional, nafional si international.

L. Date privind evolutiile economice si socio-culturale specifice comunititii in care
Centrul Judetean pentru Conservarea i Promovarea Culturii Traditionale Talomita isi desfigoara
activitatea:

Centrul Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale lalomita este o
institutie de specialitate, cu profil stiintific §i metodologic, avind ca obiectiv fundamental
cunoagterea prin cercetare, pistrarea prin conservare si valorificarea prin modalitati specifice de
promovare, a tradifiei gi creatiei cultural-artistice, a patrimoniului culturii si artei traditionale de
pe teritoriul judetului Talomita. Aceastd institutie fnsumeazi valorile culturii populare din judet,
identificand, conservand si valorificand datele folclorice, proiectdndu-le in contextul socio-
politic contemporan. stimulind in mod sustinut procesul de creatie populard la nivelul tuturor
genurilor artistice, sub semnul configuririi valorice in context national si international, precum si
al integririi in realitdtile economico-sociale din judetul Talomita, cdutdnd s rdspundi la
provocdrile fiecirei etape de dezvoltare si la cerintele comunitdtii tocale.

Chiar dacd judeful Ialomita este un judet mic din punct de vedere al suprafetei ( 445.289
ha.) si al populatiei (286.619 1in anul 2011, din care 132.356 de persoane in mediul urban si
154.263 locuitori in mediul rural), el este un spatiu cu o specificitate aparte, complexa, atractivi
si incitanta.

Evolutiile economice si socio-culturale specifice comunititii n care institutia si-a
desfisurat activitatea in ultimii ani se caracterizeazi prin declinul economic si social determinat
de tranzitia la economia de piatd (disparitia marilor intreprinderi de stat, un mediu de afaceri
private insuficient consolidate, scdderea drasticd a produtiei agro-alimentare, crize si blocaje
economice si financiare etc.), schimbdri majore In numdrul si structura populatiei ( reducerea cu
aproape 20.000 de locuitori a populafiei judetului in 25 de ani, declinul populatiei active,
dezechilibre fintre categoriile de vérstd, prin diminuarea populafiei tinere si imbitranire
accentuata, repartifia grupelor de virstd pe medii de rezidentd si altele), politici sociale
insuficient fundamentate, fonduri insuficiente alocate in situatii de crizi etc.

Intr-un asemenea context economico-social, Centrul Judetean peniru Conservarea si
Promovarea Culturii Traditionale Ialomita a trebuit s#-gi defineascd si redifineascd riguros
programele, proiectele, actiunile si activititile, si le adapteze la realitatea curentd, si le ajusteze
permanent pentru a le pune in concordantd cu cerintele consumatorului de culturd, si propuni
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noi modalititi si initiative de perfectionare a activitdtii si de diversificare a ofertel culturale si
armonizarea acestora cu nevoile clar identificate ale publicului, strategiile culturale ale judetului
si dimensiunea resurselor financiare, materiale si umane alocate.

Centrul Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii Tradifionale lalomita a
ciutat permanent rispunsuri la provocirile din evolutiile economico-sociale contradictorii ale
perioadei prin:

- desfdsurarea activitatii pe bazd de programe si proiecte fundamentate pe nevoile reale
identificate tn grupurile tintd din teritoriu, pe resursele bugetare alocate in fiecare perioada,
actualizarea ofertei culturale si cresterea calititii evenimentelor culturale propuse publicului;

- adecvarea activitdtii profesionale a institutiei la dezideratele culturale cuprinse in
,.Documentul Strategic cu Scenarii de Dezvoltare Socio-Economica si Demograficd a teritoriului
judetului lalomita, pe perioada 2009-2013, cu orizont 2013-2020 - Realizarea Strategiei de
Dezvoltare a judetului Talomita“ si in programele multianuale ale Consiliului Judefean Ialomifa
,Calitate si excelentd in activitdfile culturale” si ,lalomita, dintotdeauna pentru totdeauna”,
impunénd prin acestea o relatie corectd intre actul artistic-cultural si consumatorul de culturd, in
toatd diversitatea gi complexitatea lui;

- adaptarea strategiel manageriale catre o0 activitatea intensé si diversificatd, Centrul
Judetean pentru Conservarea i Promovarea Culturii Traditionale lalomita devenind o institutie
culturald cu gama cea mai complexd de activititi din judet, desfisurate de la nivel local pana la
nivel international, un focalizator al culturii si spiritualitatii populare ialomitene, dar si un suport
important in stabilirea si pastrarea identitdtil noastre in epoca globalizarii si a integrarii statului
in randul natiunilor europene;

- punerea in valoare si in circulatioe nationald §i internationald a unor unor forme de cultura
populard si de viatd arhaice, a patrimoniului imaterial, nemaiintélnite altundeva. Judetul lalomita
avénd sansa de a fi depozitarul unei culturi populare deosebite, cu caracter de autenticitate;

- transmiterea din trecut spre viitor, prin cercetarea §i promovarea rezultatelor cercetarii,
identifiarea fiecirei vetre folclorice, selectarea acelor elemente relevante pentru zona etno-
folcloricd a lalomitei, a mesajlor diferitelor forme de expresie ale culturii populare, generatiile
tinere preluand direct de la sursd acest patrimoniu imaterial;

- fiind singura institutie de spectacole si concerte de importanta judeteand, In activitatile si
actiunile de fructificare a valorilor culturale perene din judef s-au inifiat manifestari cu o mare
diversitate tematicd (festivaluri, spectacole, sarbatori populare, expozitii, ateliere de creafie etc.) ,
care au activat talentele din toate genurile artei populare, s-au adresat unei largi categorii de
public, au atras un numér important de participanti si au promovat bunurile culturale traditionale
sau contemporane, satisfacind nevoia cetitenilor de culturd, arta, informatie si divertisment;

- intrarea in parteneriate pe termen mediu si lung cu entitdti publice i private din doemniu,
de la nivel judetean, national si european si participarea in calitate de co-organizator, coinitiator,
invitat la programe si proiecte;

- cresterea interactivititii unor evenimente (“Rapsozii la ei acasd”, »’Z#rzarica, zarzirea”,
"Cénd eram pe Ialomita”), cu implicarea directd, competitivi si creativi a majoritafii
comunitatilor locale din judet;

- diversificarea si folosirea intensd a canalelor de informare electronici, prin crearea mai
multor pagini de internet, pe evenimentele derulate de institutie (www.traditicialomita.ro,
www.floaredepebaragan.ro, www.albesteanu.ro, www.festivaluldoinabaraganului.ro,
www.festivalulamara.ro);

- intensificarea editdrii si difuzdrii de carti, publicatii, CD/DVD-uri care au reflectat
activitdtile desfigurate, precum si cele mai importante rezyultate lae cercetdrii;

- evaluarea periodicd a structurii categoriilor de beneficiari ai programelor/proiectelor
/activitdtilor/actiunilor institutiei; ‘

- mentinerea unei bune comunicari cu mass/media locald si, mai ales cu cea nationald
(inspecial cu posture nationale de televiziune), in vederea disemingrii programelor si activitatilor proprii;




IV. Dezvoltarea specifici a Centrului Judetean pentru Conservarea si Promovarea
Culturii Traditionale Ialomita.

a) Organigrama Centrului Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii
Traditionale Ialomita se aproba anual prin Hotdrarea Consiliului Judetean Talomita si cuprinde
la momentul actual 20 de posturi, din care 2 sunt funcfii contractuale de conducere
(manager/director §i sef serviciu) si 18 funetii coniractuale de execufie. Ca structuri
organizatorice, existd un serviciu de specialitate, cu doud compartimente: Compartimentul de
‘specialitate (5 posturi) si Compartimentul financiar-administrativ (2 posturi) si Ansambul
Folcloric "Doina Bdrdganului”, cu 11 posturi .pentru orchestra de muzicd populard (sef
orchestrd, 7 instrumentisti 51 2 solisti vocali). Organigrama institutiei este prezentati in anexa 1.

b) Statul de functii (anexa 2);

Statul de functii al Centrului Judetean pentru Conservarea gi Promovarea Culturii
Traditionale Ialomita cuprinde structura functiilor contractuale, pe cele doud componenete, de
conducere (2) si de executie (18), gradul/treapta profesionald pentru fiecare functie, nivelul
studiilor necesare si numérul de posturi. Detalierea functiilor contractuale retine urmitoarea
structura: o functie de manager/director, [ functie de conducere de sef serviciu, 1 sef orchestrd, 2
solisti vocali, 7 instrumentigti, 1 maestru dans, 1 analist, 1 documentarist, 1 operator imagine, 3
referenti, 1 sofer. Din punct de vedere al studiilor, 7 comportd studii superioare, 4 medii si 9
generale. In conformiutate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr.26/2005 privind
managementul institutiilor publice de culturd s-a instituit functia de manager, regelementati apoi
si prin Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 189/2008,

¢ ) Regulamentul de organizare si functionare a Centrului Judetean pentru
Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale Falomita (anexa 3) ;

Regulamentul de organizare si functionare a Centrului Judetean pentru Conservarea si
Promovarea Culturii Traditionale Ialomita are la bazd prevederile Ordinuiui Ministrului
Culturii si Cultelor nr, 2193/2004 de aprobare a “Regulamentelor-cadru de organizare si
functionare a agsezamintelor culturale”. §i a fost adoptat prin Hotardrea nr. 23/23.12.2008 a
Consiliului Judetean Talomifa. El reglementeazd denumirea, natura juridicd, sediul, scopul,
obiectul de activitate si atributiile institufiei, structura organizatoricd si de conducere,
functionarea si atributiile acestora, atributiile structurilor de specialitate, atributiile Orchestrei
“Doina Baraganului, bugetul de venituri si celtuieli si patrimoniul institutiei, dispozitii finale.

d) Bugetul aprobat al institutiei — in anii 2014 — 2016 , redat sintetic, este :

U.M=lei

Nr. Specificatii 2014 2015 2016
ert.

I. | VENITURI TOTALE, din care 818.269 | 1.005.000 | 1.007.581
1. | Subventii pentru instituitii publice 803.277 085.268 988.081
2. | Venituri proprii din prestéri artistice 14992 19.732 19.500
II. | CHELTUIELI TOTALE, din care: 818.269 | 1.000.347 | 1.007.581
1. | Cheltuieli de personal 342.526 367.623 454,945
2, | Cheltuieli cu bunuri si servicii 475,743 531.051 516.636
3. | Cheltuieli de capital - 101.672 36.000

4.1, Scurt istoric al institutiei, de la infiintare pana in prezent

Evolufia ca institujie publicd de culturd a Centrului Judetean pentru Conservarea si
Promovarea Culturii Traditionale Ialomita este una sinuoasd, cu reorganizéri periodice si
care are ca punct initial vechea ,,Casdl a Creatiei Populare®, institutic infiinatd in anii ’60, cu
corespondente in toate judetele tarii. Aceasta a fost transformatd ulterior in ,,Centrul de
Indrumare®, langd care a fost alipitd ,,Scoala populard de arta®. Dupé evenimentele din 1989
toate aceste institutii au fost desfiintate.




Prin Decizia Prefecturii judetului Ialomita nr. 65/17.03.1992, s-a infiintat Centrul
Judetean de Conservare si Valorificare a Traditiei si Creatiei Populare lalomita, ca un serviciu
public deconcentrat, aftat in subordinea Inspectoratutui pentru Culturd Ialomita.

La data de 01.07.2001, tn cadrul institutiei se infiinfeazd Orchestra”Doina Bardganului”.

Dupi aparitia Legii nr.292/27.04.2003 privind organizarea si functionarea asezdmintelor
culturale, institutia isi schimbd denumirea, in Centrul Judetean pentru Conservarea §i
Promovarea Culturii Traditionale Ialomita, institutie publicd de culturd, cu personalitate
juridicd, in subordinea ConsiliuluiJudfetean Ialomita.

Daci in primii ani resursele erau nesemnificative, iar realizérile precare, astdzi, dupd
aproximativ 25 de ani, putem spune cd aceastd institutie este un etalon de profesionalism In

mediul cultural aplicat cu precadere in viata satului din Cdmpia Bardganului.

4.2, Criterii de performanta ale institutiei in ultimii trei ani:

Nr. Indicatori de performanti Anul

crt. 2014 2015 2016

1. | Cheltuieli pe beneficiar (subventie + venituri- 19,48 20,90 25.91
cheltuieli de capital)/nr. de beneficiari

2. | Fonduri nerambursabile atrase (lei) - - -

3. | Numdr de activitéti specifice 55 57 46

4, | Numdr de aparitii media (fird comunicate de 16/85 18/92 24/70
presi)/ore de transmisie TV

5. | Numar de beneficiari neplititori 39.500 40.000 35.000

6. | Numadr de beneficiari platifori**) 2.500 3.000 2.500

7. | Numdir de expozitiit/Numir de evenimente/Numar 2/55 2/57 2/46
de reprezentatii

8. | Numdr de proiecte/actiuni culturale 16/55 16/57 16/46

9. | Venituri proprii din activitatea de baza 14.002 17.760 19.500

10. | Venituri proprii din alte activititi - 1.972 -

4.3. Scurti descriere a patrimoniului institutiei (sediu, spatii, dotéri etc.)

Spatiul de lucru in care isi desfigoard activitatea Centrul JTudetean pentru Conservarea si
Promovarea Culturii Traditionale Talomita se afld in clidirea Centrului Cultural UNESCO , Ionel
Perlea®. Acesta cuprinde Studioul audio-video (etajul I al cladirii}, unde se afld un birou de lucru
(prelucrare, documentare, fisare, analizare) si studioul de montaj propriu-zis, cu aparatura
necesari, Compartimentul administrativ 1si desfigoard activitatea intr-un spatiu aflat la parterul
clidirii (secretariat, contabilitate, conducere), iar la subsol se afld un studio de Inregistréri (aflat
in curs de amenajare, actiune demaratd din anul 2008 dar nefinalizatd), magazia de materiale si
sala de repetitie a ansamblului folcloric ,Doina Bérdganului®, Spatiul de repetitie actual al
ansamblului este impropriu (redus ca suprafati, fard dotirile necesare, indlfimea micd a
plafonului, aerisire insuficientd, lipsa grupului sanitar, etc.) §i ca atare nu poate fi folosit. Din
aceste considerente repetitiile ansamblului au loc in altd incdpere a Centrului Cultural “Tonel
Perlea”, de la etajul 1.

Centrul Judetean Pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale Ialomita si-a
desfisurat activitatea administrativi in conditii optime, urmdrind conservarea patrimoniului din
administrare (mijloace fixe si obiecte de inventar), asigurarca deruldrii corecte a problemelor
administrative curente, executarea unor lucriri de reparatii §i renovare ale spatiilor Studioului
audio-video - etajul T al cladirii (reparatii, zugriivit, parchet, etc), corelarea acestora cu bugetul
alocat.

Institutia are In dotare un autocar modern, iar in anul 2015 a fost achizitionat un sistem de
sonorizare performant, pentru ca spectacolele organizate si se desfisoard la un nivel profesionist.




De asemenea, institutia initiazd si deruleaza proiecte si programe de cercetare-conservare
si promovare a culturii traditionale care presupun un bogat si divers material audio-video. O
mare parte din acesta se regisesc deja In arhiva institutiei, urménd a fi clasificate, prelucrate si
valorificate la standarde profesioniste. De mentionat este si faptul ¢ in cadrul institutiei lucreazi
specialisti care au pregitirea necesard pentru a utiliza la standarde profesioniste aparatura
solicitatd (prelucrare foto-video si IT).

Pentru desfdgurarea activitdtii curente existd mobiler de birouri, aparaturd audio-video,
echipamente IT si conexiune la internet, telefonie si e-mail, 2 autoturisme, autocar,

4.4. Lista programelor si proiectelor desfigurate in ultimii trei ani.

Nr. Numele programelor si ale proiectelor Anul

crt. 2014 2015 2016

1. Programul: ,,Cercetare-conservare-pregitire 8 8 8
metodologica®

1.1. Proiectul: ,,Cercetare® 4 4 4

1.2. Proiectul: ,,Conservare® 1 1 1

1.3. Proiectul: ,,Pregitire metodologica* 3 3 3

2. Programul: Activititi cultural-artistice 18 19 18

2.1 Proiectul: Activitéti cultural-artistice cu | 1 1
caracter local

2.2, Proiectul: : Activitati cultural-artistice cu 3 3 3
caracter judetean

2.3. Proiectul: : Activitati cultural-artistice cu 5 5 5
caracter national '

2.4, Proiectul: Activititi cultural-artistice cu 2 2 2
caracter international

2.5. Proiectul; Editorial 1 2 1

2.6. Proiectul: "Traditie si modernism — online” 6 6

4.5. Programul minimal realizat pe ultimii 3 ani

Nr. | Programul Scurta descriere a ‘Nr. Denumirea Buget Buget
crt. programului proiecte | proiectului | prevazut pe | consumat
in program 1a finele
cadrul (mii lei) anului
progra- (mii lei)
mului
Anul 2014
1 Programul: identificarea, colectionarea | 8 »Cercetare” 60 60
Cercetare- | 31 rauizeen delrsi :
CONSErVare- | ontry creatia traditionala onservare > >0
pregatire ialomiteani, Pregitire 50 50
metodolo- metodologica*
gica“ Cercetarea, conservarea gi
evaluarea realitdtii
fenomenului culturii
populare, investigindu-se
dinamica actuald a traditiei
si urmirind prioritar scopuri
aplicative
Total 160 160
program




2. Programul: Valorificarea traditiilor 18 Activitifi 6 6
Activitati muzicale, coregrafice si culltuyal—
etnografice ale folelorului artistice cu
culFul.‘al- ialomitean i roménese prin caracter local
artistice intermediul artei Activititi 64 G4
spectacolului. cultural-
Principalele manifestési artistice cu
sunt: ,,Artd populard gi caracter
traditie folcloricd™, ,,Cénd judetean
eram pe Talomita®, Activitati 210 210
»Rapsozii la e acasd®, cultural-
Festivaluf Judetean de artistice cu
Folclor ,,Zirzdricd, caracter
zarzdrea®, Festivalul- national
concurs national de Activitati 118 118
interpretare a muzicii cultural-
ugoare roménesti ,, Trofeut artistice cu
tinerefii* — Amara, caracter
Festivalul national de international
folelor ,,Jon Alhesteanu®, Editorial 48 4%
Fesl uone T SO
s @ exx modernism —
Bardganului®, . Sarbitoarea line”
colindului ,,Sub zare de onine
soare®, Festivalul
International de Folclor
Hrloare de pe Barfigan®.
Total 466 466
program
Anul 201
i Programul: Identificarea, colectionarea | § »Cercetare™ 60 60
_ i tezaurizarea datelor gi
»Cercetare Sfalorilor reprezentative ,Conservare® 50 50
CONSETVAre | pentru creatia traditionald Pregatire 30 30
pr egatlre ialomiteand. metodologica®
metodolo-
gic5“ Cercetarea, conservarea si
gvaluarea realitatii
fenomenului culturii
populare, investigndu-se
dinarica actuald a traditiet
g1 urmaérind prioritar scopuri
aplicative
Teotal 160 160
program
2. Programul; Valorificarea traditiilor . 18 Activitati 6 6
Activititi muzicale, coregrafice i cultural-
’ etnografice ale folclorului artistice cu
Clll!:lll.‘ al- jalomitean gi roménesc prin caracter focal
artistice intermediul artei Activititi 64 54
spectacoluiui, cultural-
Principalele manifestiri artistice cu
sunt: ,,Artd populari si caracter
traditie folcloricd®, ,,Cand judetean
eram pe Ialomita®, Activitdti 250 250
Rapsozii la el acasa”, cultural-
Festivalul Judetean de artistice cu
Folclor ,,Zarzaricd, caracter
zarzirea‘, Festivalul- national
concurs national de Activititi 07 07
interpretare a tauzicii cultural-

ugoare roméanesti ,,Trofeul

artistice cu




tineretii” — Amara, caracter
Festivalul national de international
folclor ,,Jon Albegteanu®, Editorial 48 30
Festivalul national de
folclor ,,Doina "Traditie si 20 17
Bardganului®, . Sdrbatoarea modernism —
colindului ,,Sub zare de online”
soare”, Festivalul
International de Felclor
~Lloare de pe Birigan*.
Total 485 454
program
Anul 2016
Programul: Identificarea, colectionarea | § ,Cercetare® o1 a1
,Cercetare- | ¥ tezaurizarea datelgr si Conservare” 5 73
valorilor reprezentative
CONSErvare- . .ntru creatia traditionats —
pregitire ialomiteand. , »Pregatire L e 50 50
metodolo- ; metodologici
gicd® Cercetarea, conservarea gi
evaluarea realitatii
fenomenului culturii
populare, investighndu-se
dinamica actuald a traditiei
gi urmarind prioritar scopuri
aplicative
Total 216 216
program
Progra mul: Valorificarea tradifiilor 19 Activitati 18 18
Activititi muzicale, coregrafice si cultural-
It l: etnografice ale folclorului artistice cu
cu .l“:a ialomitean §i romédnesc prin caracter local
artistice intermediul artei Activitati 90 90
spectacolului. cultural-
Principalele manifestéiri artistice cu
sunt: ,, Artd populara si caracter
traditie folcloried®™, ,,Cand judetean
eram pe lalomita®, Activitati 230 276
~Rapsozii ia ei acas®, cultural-
Festivalul Judetean de artistice cu
Folclor ,,Zarzarica, caracter
zarzirea®, Festivalul- national
concurs national de Activitati 120 120
interpretare a muzicii cultural-
ugoare romanesti ,, Trofeul artistice cu
tinerefii” — Amara, caracter
Festivalul national de international
foletor ,Jon Albesteanu®, Editorial 10 20
Festlvalul n.aglonal de “Traditie st 20 20
folclor ,,Doina e
. . o modernism —
Bardganului®, . Sirbitoarea online”
colindului ,,Sub zare de
soare”, Festivalul
International de Folclor
wFloare de pe Bardgan®,
Total 488 544
program




4.6, Alte informatii
Nu este cazul

V. Sarcini pentru management

A. Managementul Centrului Judetean Pentrn Conservarea si Promovarea Culturii
Traditionale Ialomita va avea urmitoarcle sarcini generale pentru durata proiectului de
management:

1. implementarea  programelor/proiectelor/activititilor/actiunilor care sd asigure
indeplinirea misiunii, viziunii, scopului si obiectivelor generale si specifice ale institutiei si sd se
integreze strategiei judetene si politicilor publice nationale din domeniu;

2. elaborarea unor planuri de acfiune anuale, care s concorde cu proiectul de
management aprobat, si individualizeze programele/proiectele/activitatile/aciiunile propuse, sd
le fundamenteze din punct de vedere al tematicilor, resurselor necesare, responsabilitatilor clar
identificate si termenelor de realizare;

3. pastrarea si dezvoltarea programelor/prmectel0r/actlVltanlor/ac;lumlor de valorificare a
traditiilor din judet si de stimulare a creativitifii in toate genurile artei interpretative
neprofesioniste, care s-au dovedit valoroase In timp, au rdspuns interesului real al publicului, au
inregistrat un impact semnificativ in planul cresterii vizibilitatii institutiei i a autoritdtii publice
cireia i se subordoneazi,

4. diversificarea mijloacelor si tehnicilor de comunicare, consultare §i promovare,
continuarea preocupdrii de promovare a digitalizarii gi accesibnilitdtii online a resurselor
culturale locale;

5. crearea de noi parteneriate, prin institufionalizarea acordurilor de parteneriat sau a
acordurilor de colaborare multianuale, pentru cresterea rolului si ponderii  organizafiilor
neguvernamentale in configurarea ofertei cultural si in formularea politicilor culturale, atit la nivel
national, dar mai ales la nivel local,

6.coordonarea directa sau prin delegare de autoritate a

programelor/proiectelor/activitdtilor/actiunilor propuse , precum si a activitdtilor de
management In cadrul institutie;

7. identificarea unor modalitdfi de crestere a calitatiii managementului public si cultural,
care sd asigure sporirea numerica si calitativd a serviciilor oferite de institutie In teritoriu;

8. exercitarea permanentd a controlului managerial intern si a controlului ierarhic;

0. perfectionarea activitatii de evaluare a personalului din institutie si asigurarea
perfectionarii pregatirii profesionale a acestuia;

10. eficientizarea utilizarii resurselor bugetare alocate;

11. indeplinirea tuturor obligatiilor care deriva din aprobarea proiectului de management
i in conformitate cu dispozitiile/hotararile autorititii, respectiv cele previzute in legislatia in
vigoare $i In reglementérile care privesc functionarea institutiei,

12. transmiterea citre Consiliul Judetean Ialomita, conform dispozitiilor Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 189/2008 privind managementul institutiilor publice de culturd, cu
modificarile §i completdrile ulterioare, a rapoartelor de activitate g1 a tuturor comunicirilor
necesare sau solicitate;

B. Proiectul de management al Centrului Judetean Pentru Conservarea si Promovayea

Culturii Traditionale Ialomita priveste si urmitoarele sarcini specifice:
1. asigurarea concordantel acestuia cu strategiile culturale si educativ-formative stabilite

prin ,,.Documentul Strategic cu Scenarii de Dezvoltare Socio-Economici si Demografica a
teritoriului judetului falomita, pe perioada 2009-2013, cu orizont 2013-2020 - Realizarea
Strategiei de Dezvoltare a judetului [alomita®“, prin programele cluturale multianuale ale
Consiliului Judetean Ialomita ,,Calitate si excelentd in activitétile culturale” si ,,lalomita,
dintotdeauna pentru totdeauna”,




2. oferirea de produse gi servicii culturale de calitate si diverse pentru satisfacerea
nevoilor culturale comunitare, mai ales in mediul rural si mic urban, in scopul cresterii gradului
de acces gi al participdrii cetdtenilor la viata culturald,

3. cercetarea stadiului actual al tradifiilor si al creatiei populare specifice fiecarei zone
etnofolclorice a judetului lalomita, descoperirea gi evalaluarea fenomenelor culturii populare
traditionale, conservarea, protejarea si tezaurizarea valorilor reprezentative ale creafiei
contemporane din judet, transmiterea, promovarea §i punerea In valoare a culturii traditionale si a
patrimoniului cultural imaterial;

4. constituirea bancii de date si valori ale culturii populare traditionale din lalomifa si
diversificarea modalitafilor de prelucrare si valorificare a ei;

5. péstrarea si cultivarea specificului judetului Talomita si a zonelor culturale din teritoriu,
stimularea creativotdtii si talentului in cadrul colectivititilor judefului Ialomita;

6. inifierea unui program de cunoastere, revitalizare si promovare a meseriilor si
indeletnicirilor traditionale din judetul Ialomita si de sustinere a celor care le practica,
Intelegéndu-le ca o resursd de dezvoltare locali;

7. organizarea de evenimente culturale cu rol educativ si/sau de divertisment, cu
programe adecvate intereselor gi preocupdrilor locuitorilor judetului si/sau pe zone de potential
etnofolcloric, de petrecere a timpului liber cu valorificarea obiceiurilor traditionale din
comunitatile locale;

8. diversificarea formelor de antrenare a cetdtenilor In activititile de cunoastere, ocrotire
si intretinere a mediului cultural traditional, a autenticitatii creatiei populare ialomitene;

9. dezvoltarea schimburilor culturale pe plan judetean, national si international;

10.continuarea claboridrii de monografii, cérti si publicatii de interes local, cu caracter
cultural, care sa valorifice arhiva documentari a institutiei si/sau memoria afectiva a
comunitatilor locale, si contribuie la educatia permanentd gi formarea profesionald continui de
interes comunitar in afara sistemelor formale de educatie;

11. coordonarea metodologicd si sprijinirea permanentd a activititii asezdmintelor
culturale din judetul lalomita.

V1. Structura si continutul proiectului de management

Proiectul de management al Centrului Judetean Pentru Conservarea si Promovarea
Culturii Traditionale Ialomita intocmit de candidat este limitat la un numir de 50 de pagini +
anexe, redactat TIMES NEW ROMAN, corp de literd 12, spatiere 1 si trebuie sd contind
punctul de vedere al candidatului asupra dezvoltdrii institutiei pe durata proiectului de
management. {n intocmirea proiectului se cere utilizarea termenilor conform definitiilor
previzute in Ordonantet de urgentd a Guvernului nr. 189/2008 privind managementul institutiilor
publice de culturd, cu modificarile si completirile ulterioare,

In evaluarea proiectului de management se va urméari modul in care oferta candidatului
rispunde sarcinilor formulate In baza prevederilor art. 12 alin. (1) din Ordonantei de urgenti a
Guvernului nr. 189/2008 privind managementul institutiilor publice de culturd, cu modificérile si
completirile ulterioare, avand in vedere urmitoarele prevederi, care reprezintd totodatd si
criteriile generale de analiza $i notare a proiectului de management:

A) Analiza socio-culturali a mediului in care isi desfasoara activitatea institutia §i propuneri
privind evolutia acesteia in sistemul institutional existent:
1. instifutii, organizatii, grupuri informale (analiza factorilor interesati) care se adrescazi
aceleiasi comunitati;
2. analiza SWOT (analiza mediului intern si extern, puncte tari, puncte slabe,
oportunitdti, amenintari);
3. analiza imaginii existente a institatiei g1 propuneri pentru imbunétitirea acesteia;
4. propuneri pentru cunoagterea categoriilor de beneficiari (studii de consum, cercetdri, alte surse
de informare);
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5. grupurile-tint ale activitatilor institutiei pe termen scurt/mediu;
6. profilul beneficiarului actual.
B)  Analiza activititii institutiei §i, in functie de specific, propuneri privind
Imbunititirea acesteia:
1. analiza programelor §i a proiectelor institutiei;
2. concluzii:
2.1. reformularea mesajului, dupi caz;
2.2. descrierea principalelor directii pentru indeplinirea mistunii.

C)  Analiza organizirii institutiei §i propuneri de restructurare si/sau de reorganizare,

dupa caz:

1. analiza reglementdrilor interne ale institutiei §i a actelor normative incidente;

2. propuneri privind modificarea reglementirilor interne;

3. analiza capacitdtii institutionale din punctul de vedere al resursei umane proprii gi/sau
externalizate;

4. analiza capacititii institutionale din punct de vedere al spatiilor §i patrimoniului
institutiei, propuneri de Imbunatatire;

5. viziunea proprie asupra utilizarii institutiei delegdrii, ca modalitate legal3 de asigurare
a continuitatii procesului managerial.

D)  Analiza situatiei economico-financiare a institutiei, pe baza datelor cuprinse Tn caietul
de obiective:
1. analiza datelor de buget din caietul de obiective:
1.1. bugetul de venituri (subventii/alocatii, surse atrase/venituri proprii);
1.2. bugetul de cheltuieli (personal; bunuri si servicii din care: cheltuieli de intretinere,
colaboratori; cheltuieli de capital);
2. analiza comparativd a cheltuielilor (estimate si, dupd caz, realizate) n perioada indicati
in caietul de obiective:

Nr. | Programul/ Devizul | Devizul | Observatii, comentarii, concluzii
crt. | proiectul estimat | realizat
Anul 2014

1. wlercetare- 160 160 | Identificarea, colectionarea i tezaurizarea datelor si

conservare- valorilor reprezentative pentru creatia traditionald

s ialomiteana.
pregatire
P . e
metodologica Cercetarea, conservarea i evaluarea realititii

fenomenulvi  colturii  populare, investigndu-se
dinamica actnald a tradifiei $i uwrmdrind prioritar
scopuri aplicative

2. Activitati 466 466 | Valorificarea traditiilor muzicale, coregrafice si
cultural-artistice etnografice ale folclorului ialomitean si roménesc prin
intermediul artei spectacolului,

Anul 2015
1. wCercetare- 160 160 | Identificarea, colectionarea gi tezaurizarea datelor i
conservare- valorilor reprezentative pentru creatia traditionala
e ialomiteand.
pregatire ’
metodologica® Cercetarea, conservarca $i  evaluarea  realititii

fenomenului  culturli  populare, investigindu-se
dinamica actuald a tradifiei ¢i wmirind pricritar
scopuri aplicative

2. Activitati 485 454 | Valerificarea traditiilor muzicale, coregrafice si
cultural-artistice etnografice ale folelorului ialomitean i roméinese prin
intermediul artei spectacolului.
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Anul 2016

1. ~Cercetare- 216 216 | Identificarea, colectionarea si tezaurizarea datelor si
conservare- valorilor reprezentative pentru creatia traditionald
o, ialomiteana.
pregatire ;
111 . ‘s
metodologica Cercetarea, couservarea si  evaluarea realitdtii

fenomenulwi  culturii  populare, investigAndu-se
dinamica actuald a tradifiei si urmirind prioritar
scopuri aplicative

2. Activitati 488 544 | Valorificarea traditiilor muzicale, coregrafice si
cultural-artistice etnografice ale folclorului ialomitean i roménesc prin
intermediul artei spectacolului.

TOTAL 1.975 2.000 X

3. solutii gi propuneri privind gradul de acoperire din surse atrase/venituri proprii a
cheltuielilor institutiei:

3.1. analiza veniturilor proprii realizate din activitatea de bazd, specificd institutiei, pe
categorii de produse/servicii, precum §i pe categorii de bilete/tarife practicate: pret Intreg/pret
redus/bilet profesional/bilet onorific, abonamente, cu mentionarea celorlalte facilititi practicate;

3.2. analiza veniturilor proprii realizate din alte activititi ale institutiei;

3.3 analiza veniturilor realizate din prestéri de servicii culturale in cadrul parteneriatelor
cu alte autorititi publice locale sau entitéti private;

4. solutii §i propuneri privind gradul de crestere a surselor atrase/veniturilor proprii in
totalul veniturilor:

4.1, analiza ponderii cheltuielilor de personal din totalul cheltuielilor;

4.2. analiza ponderii cheltuielilor de capital din bugetul total;

4.3. analiza gradului de acoperire a cheltuielilor cu salariile din subventie/alocatie;

4.4. ponderea cheltuielilor efectuate in cadrul raporturilor contractuale, altele decét
contractele individuale de muncd (drepturi de autor, drepturi conexe, contracte i conventii
civile);

4.5. cheltuieli pe beneficiar, din care:

a) din subventie;

b) din venituri proprii.
E) Strategia, programele gi planul de actiune pentru Indeplinirea misiunii specifice a
institutiei, conform sarcinilor formulate de autoritate (propuneri, pentru intreaga perioada de
management): '

1. viziune;

2. misiune;

3. obiective (generale §i specifice);

4. strategia culturald, pentru infreaga perioadd de management;

5. strategia si planul de marketing;

6. programe propuse pentru intreaga perioadd de management;

7. proiectele din cadrul programelor;

8. alte evenimente, activitdti specifice institutiei, planificate pentru perioada de
management.

F) Previzionarea evolutiei economico-financiare a Centrului Judetean Pentru
Conservarea §i Promovarea Culturii Traditionale Talomita, cu o estimare a resurselor
financiare ce ar trebui alocate de catre autoritate, precum i a veniturilor institutiei ce pot fi atrase
din alte surse.
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1. Proiectul de buget de venituri si cheltuieli pe perioada managementului:

Nr. Specificatii Anul
crt., 2017 2018 2019 2020
1. TOTAL VENITURI,
din care:
1.a. venituri proprii,
din care:
l.a.l. venituri din

activitatea de baza

1.a.2. surse atrase

1.a.3. alte venituri proprii

1.b. subventii/alocatii

1.c. alte venituri

2. TOTAL CHELTUIELI,
din care:

2.a. Cheltuieli de personal,
din care:

2.a.l. Cheltuieli cu
salariile

2.a.2. Alte cheltuieli de
personal

2.b. Cheltuieli cu bunuri si
servicii, din care:

2.b.1. Cheltuieli pentru -

2b.2,  Cheltuiei cu

2.b.3. Cheltuieli cu

2.b.4. Cheltuieli cu

2.b.5. Alte cheltuieli cu
bunuri si servicii

2.c. Cheltuieli de capital

2. Numarul estimat al beneficiarilor pentru perioada managementului:
2.1. la sediu;
2.2, 1n afara sediului.

3. Programeul minimal estimat pentru perioada de management aprobata:

Nr. | Programul Scurtd descriere | Nr. proiecte | Denumirea Buget
crt. a programului in cadrul | proiectului prevazut
programului pe
program
(lei)
Anul 2017
1.
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Anul 2018
1.
Anul 2019
1.
Anul 2020
1.
VII. Alte precizari

Candidatii, In baza unei cereri motivate, pot solicita de Centrului Judetean Pentru
Conservarea §i Promovarea Culturii Traditionale Ialomita informatii suplimentare, necesare
elaborarii proiectelor de management:

- telefon: 0243.23 11 51

-fax: 024323 11 51

- e-mail ; cep_il@yahoo.com

Relatii suplimentare privind intocmirea proiectutui de management se pot obtine si de la
Directia Coordonare Organizare din cadrul Consiliului Judetean lalomitai, 1a

telefon 0243. 230.200,

fax 0243 230 250,

e-mail ¢ji@cicnet.ro

doamna Teodorescu Gabriela Virginia
doamna

VIII. Anexele nr. 1-3 fac parte integranta din prezentul caiet de obiective.
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CONSILIUL JUDETEAN IALOMITA
CENTRUL JUDETEAN PENTRU CONSERVAREA
S1 PROMOVAREA CULTURII TRADITIONALE IALOMITA
Anaxa
LA HOTARAREA CONSILIULU!
JUDETEAN IALOMITA
NR.B 23 06216

STAT DE FUNCTII

o STRUCTURA Punctie contractual AR :
34 23 ¢
de conducere de execuiie - 2 z & 5
Functia I
1IMANAGER/DIRECTOR* 1. II S 1
Campariiment Ansamblul Folcloric
2 |8ef orchestrd . 1 11 - 1]
3|Solist vocal 1 1 S 1
4 Instromentist~ vicara 1 I I
5180list voeal 1 IT M 1
6 |Instrumentist- vioara 1 I I
7| Instrumentist- acordeon 1 debutant i
8 Instrumentist - contrabas i I 1
G (Insirumentist ~fambal 1 I !
10{Instrumentist- claringt 1 1T [
11 {Iostrumentist- vioars o 1 I 1
12 Maestru dans 1 I M 1
13 Dirijor ‘ | LA 3 1
Servictul Financiar Adminisivativ
14/§ef serviciu i1 | 1 8 1
| Compartiment Financiar administeatly ‘
15| Analist N ) 11 8 1
16/ Sofer ' 1 I 1
| Compartiment Conservarea Culturii Traditionale ‘
7] Docurnentarigt L ! S !
18] Operatcr imagine ) ] 11 8 !
19| Reforent 1 il s 1
20| Referent 1 [ M 1

NR. TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE 2
NR, TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE 18
NR. TOTAL FUNCTI CONTRACTUALE {N INSTITUTIE 20

*y Salarizarea se face conform contractului de management.
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ROMANIA

CONSILIUL JUDETEAN IALOMITA Anexa nr. 1 fa Hotérdrea
| nr. 96 din 23.12. 2008

. REGULAMENT
de organizare sl functionare a Centrulul Judefean
pentru Conservarea gl Pramovarea Culturii Tradifionale lalomita

CAPITOLUL |
DISPOZITHI GENERALE

Art.1 Centrul Judefean pentry Conservarea §i Promovarea Culturi
Tradifionale lalomita este institufie publicé de culturd, cu personalitate juridics,
finantatd din venituri proprii $i din alocafii de la bugelul judetuiui lalomita, care
functioneazd sub autoritatea Consiliului Judetean lalomifa,

- Art.2 Centrul Judefean pentru Conservarea §f Promovarea Culturii
Traditionale lalomita 13i desfigoard activifatea In conformitate ou prevederile
lagislatiel roméne Tn vigoare gl ou cele ale prezentulul regulament, elaborat in
temeiul regulamentului-cadry de organizare §i funcfionare a agezdmintelor
culturale, aprobat prin Ordinul nr. 2,193 /2004 al Ministrului Culturii gi Guitslor.

Art.3 (1) Centrul Judetean pentru Conservarea gi Promovarea Culturli
Tradifionale lalomita are sediul In imobilul sffuat In municipiul Slobozia, bd.
Matei Basarab, nr. 26, judetul lalomita,

(2) Centrul are stampild proprie, care va purta urmdtoarea inscripfie:
Centrul Judetean peniru Conservarsa s Promovarea Culturii Traditionale
lalomifa”,

(3) Toate aCtele, facturfle, anunturile, publicafile etc. vor confine
inscripfia prevézuld la alin. 2 gi indicarea sediufur

CAPITOLUL 1

SCOPUL, OBIECTUL DE ACTIVITATE 81 ATRIBUTIILE CENTRULUI
JUDETEAN PENTRU CONSERVAREA §1 PROMOVAREA CULTURI
TRADITIONALE IALOMITA

SUBCAPITOLUL | _
SCOPUL 3! OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art.d Cenfrul Judefean pentru Conservarea gi Promovarea Cullurii

Traditionale lalomifa initiaz4 si desfdsoard proiecte gi programe culturale in .

domeniul educatiei permanente s al cufturil fradifionale, urmdarind cu
consacvenia. ‘

a) carcetarea stadiului actual al tradifiitor §i al creafjei populare specifice
fiacdrel zone etnofolclorice ‘a judetuiui lalomita, pentru descoperirea gi
avaluarea fenomenslor culturii populare tradifionale,

b) identificarea, coleclionarsa, protejarea §i tezaurizarea valorior
reprezentalive ale creafiei populare confemporane, constituind banca de date
3i valori a judefulul;




¢) inifjersa unor profecte de spriinire §i afirmars & croaforilor gi
performerilor tradifie! gi creafiel populars autentice din judst, penfru profaciia
acestora Impolriva denaturdrifor §i falsificdrior

d) coordonaree metodologicd a activitdlli agsezdmintelor culturale din
Judefui flalomifa, respectlv cdmine cufturale, case de cuiturs, universitalea
npopulard, centrul cultural;

8) elaborareg unor programe de valorificare a tradiffifor din jude! gl de
stimulars a creativitdlii in toate genurlle artei interpretative neprofesioniste,
prin Tntocmirea de documentare, fise de cercetars, fise de fototacd, Inregistrari
audio gt video;

f) elaborarea unor profects afractive si utile de educatie permanentd a
populatis! judefului (fastivalur! - concursuri locals, zonale si judelens, sdrbétori
tradifionale, expozifii de art§ populard si tradifle folcloricd, parada costumului
popular, stc.);

g) conservaraa sl fransmifersa valorilor morals, artistice si tehnice ale
comunitatll fudefului, precum si ale patrimoniului cultural national s/ universaf;

h) pdstrarsa gi culfivarea specificulul judefului lalomifa si a zonelor
culturale din cadrul acestuia; ,

i) stimularea creativitdlll gi talentului In cadru oo/ecﬁwréﬁlor Judetului
prin sprfjmrrea ansamblurifor folclorice noi, a unor solisti vocali gi insfrumentist!
talentati si altels;

¥, revitalizarea §i promovarea mesatiilor §i indeletnicirilor fraditionale din
Judet si susfinerea celor care le practicd (mesteri populari, mici meseriagi etc,);

kj cultivarea valorilor §i autenticitalii creatiel populare contemporans i
artei interpretative neprofesioniste in toate genurile artistice;

) desfagurarea unor programe adscvale infereselor s preccupdrilor
locuitoniior judetului §i pe zone, ds petrscere a timpului tiber, valorificdnd si
obicelurile traditionale din comunitatea respectiva;

m) antrenarea cetdfenilor in activitalea de cunoagters, ocrotire gf
Inirefinere atét @ mediufui natural, cat si & mediului cultural fradifional;

n} dezvoltarea schimburifor culturale pe plan jude;ean haffonal sf
inltarnational.

o) editarea gi difuzarea unor publicalii proprii sdu de aitd productie, pe
orice fel de supori, din domeniul cufturi populare, educatie! permanants,
stiintel sf culturi, cu respectarea prevederilor lagals In vigoare;

SUBCAPITOLUL 1
ATRIBUTHLE CENTRULUI JUDETEAN PENTRU CONSERVAREA §i
PROMOVAREA CULTURH TRADITIONALE IALOMITA

Art.5 In realizarea scopului prevdzut la art.4 Centrul Judetean pentry
Conservarea si Promovarea Culturi Tradiffonale lalomita are urmétoarele
alributii principale:

a) coordoneaza sf ndrumd din punct de veders metodologic, in plan
Judetean, activitalea asezémintelor culfurale ;

b) sprjina aclivitatea asezédmintelor culturale In domerniul pregdtii
metodolagice si perfectiondri profesionale a referentilor culttrall;
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¢) oditeazd si difuzeaza publicali In domeniul educaliel permanents
pantru refeaua judeteand a agezdmintslor culturals; '

d) realizeazd programe de educafie permanentd In parteneriat ou
institutiile de specialitate din tard §i din strdinatate,

e) inifiazd gl sprijind prolecte §i programe de promovare & obicsiutilor si
traditilor papulare (Festivalul International de Folclor ,Floare de pe Bérdgan’,
Fastivalul national al farafurifor ,lon Albegteany”, concursul judefean
JZ&rzdricd, Zarzdrea”, Sdrbdtoarea colindului, manifestdrile culturale JJapsozii
la ef acaséd” si ,Cand eram pe lalomits, eic.);

f} propune declararea de zone cu obiceiuri §i tradifii populare protejats
din cadrul judefuiui;

g coordoneazd organizarsa Festivalulul de interpretare a muzicl
vgoare roménest! , Trofeu! Tinerelii = Amara’y

) propune §i organizeazd manifestdr culfural — artistice complexe, cu
caracter local, judetean, naficnal sau internafional;

1) efectusazad studil si cercetdri privind obicsiurile, tradifile populare §i
mestasugédrasti fracifionale din judel;

I} Inifazd si aplicd programe pentru conservarea §i protejarea
obiceiurilor, revigorarea fradifiiior populare gl meglesugdregti tradifionale;

k) asigurd asistenis de specialitate gi organizeazd cursun da
perfectionare pentru personalul Incadrat In agezdmintele cufturale care
functioneaza la nivelul judefului, cu avizul Directiel Judetene pentru Culturd,
Culte si Patrimoniuf Cultural National falomita .

Art.6 (1) In exercitarea atribuffilor care T revin gl pentru realizarsa
activitdfilor spacifice, Centrul Judefean pentru Conservarea §i Promovarea
Culturii Tradifionale lalomita colaboreazd cu institufii de specialitats, organizali
neguvemarmentale, parsoane jurldice de drept public sau privat gi cu persoane
fizice, fird a exptima nici un fal de interese de grup (etnice, politice, religicase
etc.).

(2) Centrul Judetean pentru Conservarea gi Promovarea Culturi
Traditionale lalomita desfigoard activitdtile specifice sub directa coordonare gi
indrumare metodologicd a Centrului National pentru  Conservarsa g
Promovarea Culturii Tradifionale gi a Direcfiel Judetene pentru Culturd, Culte
s/ Patrimoniul Cuftural Nagional lalemita.

CAPITOLUL
CONDUCEREA CENTRULUI JUDETEAN PENTRU CONSERVAREA

St
PROMOVAREA CULTURII TRADITIONALE IALOMITA

Art.7 Centrul Judefean peniru Conservarea gi Promovarea Culturil
Traditionale lalomita este condus de un Consiliu de Administratie, ca organ
colectiv de conducere cu caracler deliberatly, un director care asiguré
conducerea curenta a institutiel si un contabil - gef.




SUBCAPITOLUL I

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE AL CENTRULUI JUDETEAN
FPENTRU CONSERVAREA $I PROMOVAREA CULTURN
TRADITIONALE IALOMITA

A. STRUCTURA CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

Art.8 (1) Consfiiul de Administratie este organul colectiv de conducers
cu caracter deliberaliv al Cenfrulul Judefean pentru Consetvarea si
Promovarea Culturli Tracifionale lalomita care sprijing dirsctorul institufiei
pentru realizarea scopului gi oblectivelor acestaia,

(2) Consiliut de Administralie are urmétoarea componenia:

pregedinte - dirgctorul Centrului Judetean pentry Conservarea i

Promovarsa Culturii Tradifionale lalomita ; |
membri  —~ contabilul — gef al Centrului Judefean pentry Conservarea

8l

Promovarea Cultunii Tradifionale lalomita ;

- seftf de compartimente din cadrul Centrulul Judsfean
pentru

Conservarea i Promovarea Culturll Traditionale falomila ;
secrefar - prin rotafie, unul dintre membril consiliuiul de adrministratie,

numit de presedints. , :

8. ATRIBUTIILE CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

Art.8 In realizarea canducerii Centruluf Judefean pentru Conservarsa si
Promovarea  Culturl Tradlffonale lalomifa, Consiliul de  Administrafie
Indepiineste urmétoarele alributii principale: ,

a) analizeazd gl aprobd programele de activitate ale instituliel, hotdrand
direcliile strategice de dezvoltare ale acestela;

b) eprobd colabordrile centrului cu affe institufii din tard si din
Stréindtats,

¢) analizeazd g aprobd proiectul bugetului de venituri si cheltuisii al
institutier si 1l supune aprobdri Consfliului Judetean lalomita;

d) aprobd defalcarea pe activitdll spacifice a bugetului propriu;

e) supune, anual, aprobéni Consiliuiui Judetean lalomita, statul de functii
al institutiel {indnd seama da scopul, obiectivela si atribufiile principale afe
acestela;

f) aprobd Regulamentul de ordine interioard al Centrului Judefean
pentru Consarvarea si Promovarea Culturii Tradifionale lalomita;

9) analizeazd si aprobd mésuri pentru perfectionares, Incadrarea si
premovarea salariafifor potrivit fegil:

h) hotdrdgte organizarea concursunilor pentru ocuparsa posturior
vacanie g/ aprobd tematica de concurs pentru ocuparea posturilor vacants ;

[} urmdregte buna gospodirire §i folesire @ mijloacelor materiale si
financiare ale instituliel, (udnd mésurlle necesara pentru asigurarea integritali
patrimeniulul din administrare s, dupd caz, penlru recuperarsa pagubslor
pricinite; :




) stabilegte modul In care se utilizeazd bugetul §i sunt orlentate sumele
realizate din venifurl extrabugetars, Tn conformitate cu prevederile legale in
vigoare. :

(2) In exercitarea atributilor sale, Consiliul de Adminisirafie adopta
notdrarn.

C. FUNCTIONAREA CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

Art.10 (1) Consiliulul de Administralie s/ desfigoard activitalea in
sedinte lunare sau ori de céfe ori este nevols, la sediul Gentrulul Judetean
pentru Conservarea gi Promovarea Culturil Tradifionalé lalomifa .

(2) Convocarsa Consiliului de Administratie in gedinfe se face de
pragadinte sau de o traime din numdrul membrifor sél, cu cel putin 3 zlle
nainte, tn cazul gedintelor lunare.

(3) Consilivlui de Administratie este legal Intrunit In prezenta a doud
traimi din numérul totai al membrifor séi §i ia hotdrar cu majoritatea simpia din
numérul total al membrilor prezenfi;

{(4) Ordinea de z/ a sedinfe/ Impreund cu materialele supuse dezbater
se comunicd membrilor consifiului cu cel putin 3 zife Inainte, prin grija
secratarulul desemnat de presedinte la sadinfa anterioard,

(5) Profectele de holdréri Inscrise pe ordinea de zi vor fil Insolite de
refaratele compartimentslor de specialitate si celelalte documentafii care au
stat la baza fundamentarif ior,

Art.11 Consitiul de Administratie este condus de presedinte, far In lipsa
acastuia de persoana cesemnata de praesedinte.

_ArtA2 (1) Dezbaterile Consiliului de Administralie au loc potrivit ordinii
de zi prezentatd de presedinte.

(2) Ludrile de cuvént in cadrul dezbaterilor pe marginea proiectulul de
hotdrare se iau In ordinea inscrisrilor

(3) Dupé Inchelerea dezbaterilor, prolectul de hotdrare se supune la vot,
pé articole si/sau integral.

Art.13 Dezbaterie se consemneazd in procesul-verbal de gedinié,
inserat i registrul de sedinfe care va fl semnat de céfre fofi cei prezenfi la
sedintd, inclusiv de pérsoana care l-a redactat,

SUBCAPITOLUL I
DIRECTORUL CENTRULU!I JUDETEAN PENTRU CONSERVAREA
8/ PROMOVAREA CULTURI TRADITIONALE IALOMITA

Art.14 (1) Centrul Judefean pentru Conservarea §i Fromovarea Cufturn
Tradifionale lalomifa este condus de un director, numit prin hotdrérea
Consiliului Judetean lalomita, prin concurs, organizat gi desfagurat potrivit
legii.

(2) Directorul Indeplinegte, Tn conditile legli, urmdétoarele atribufii
principale:




a) asigurd conducerea activitafil curente a institutle;;

b) asiguré condiille de indepiinire si respectare a eriteriilor de autorizars
a fnstifutief;

c) elaboreazd programels de activitate, prolectele culturale si calsndarul
anual al acfiunior gl aclivitéfilor propuse a se desfisura;

o) conduce nemijlacit si concret aclivitataa sectorulul de specialitate din
structura institutiel;

@) esle ordonator terfiar de credite, urmdéring ca utilizarea crsditelor
bugetare repartizate instituflel s& se facd numai pentru realizarea obiactivelor
acestela, potrivit prevederilor bugetars aprobate $i ou respectarea dispoziliilor
legalte,

f) hotdrdgte masurite disciplinare sau de recompensars a personafului
din subordine, In concordan(a cu legisiatia in vigoars;

g) reprezintd gf angajeazd institufia In raporturile cu persoanele juridice
§i fizice din {ard gi din stréindtale, pracum si in fata organelor jurisdictionals;

h) informeazd frimestrial Consiliul de Adminisirafie asupra realizari
obigctivel/or stabilite §i a presiafiel colectivulul pe care It conducs, stabilind
Impreund cu acesta mdsun corsspunzétoars peniru imbundtatirea activitati:

i) angajeazéd personal de specialitate si administrativ Tn concordanid cu
raglemeniarile In vigoars,

- J) Intocmegte figele posturiior previzute n structura organizatoricd, fe
comunicd sub semnéturd persoanslor angajate pe acests posturi si urmérests
Indeplinirea sarcinilor §i respectarea atribufiifor concrste ale personalului din
subordine; .

k) raspunde de Inregistrarea profectslor gi activitdtiior In jurnalul anual al
institutiel; -

[} informeazd semestrial Consiliul Judetean lalomita asupra reafizdri
obiectivelor stabilita gl propune mésurile necesars pentru desfdsurarea
activilafii Tn condifii oplime ¢i asigurarea calitdtii proisctelor culturals gi
artistice,

m) Indeplinegte orice sarcind datd de Consiliul Judetean laiomita,
Comisia pentru culfurd, culte, tinerst, colaborare cu societatea civild gi relaii
externa & acestula, Consiliul de administratie , onf stabifitd prin actels
normative, din domeniv.

(2) in exsrcitarea atribufilor sale directorul Centrului Judelean pentry
Conservarea sl Promovarea Culturii Tradifionale lalomita emite decizii.

(3) In absenta dirsctoruiui, Centrul Judefean pentru Conservarea si
Promovarea Culturi Tradifjonale lalomita este condus de o perscand din
cadrul institufiei, desemnatd de director prin decizie scrisé.

SUCAPITOLUL Iii
CONTABILUL-SEF AL CENTRULUI JUDETEAN PENTRU
CONSERVAREA $I PROMOVAREA CULTURI TRADITIONALE
(ALOMITA

Art.18 (1) In exercitarea atributiiior sale directorul Centrului Jucsisan
pentru Conservarea g Promovarea Culturi Tradifionals ialomita este ajutat de




un contabil-sef numit cu avizu! Consiliului Judslean lalomlfa, prin concurs,
organizat g desfagurat polrivit legfi. ,

(2) Contabilul-sef se subordoneazd directorului §i Indaplineste, Tn
conditiile legil, urmétoarsle atribufii principale:

a) coordoneazd activitatea financiar-contabild §i de salarizare din cadrul
fnstitutiel;

b) urmdreste arganizarsa contabliitdlii propii a institufiel, respectarea
normelor financiar-contabile si controlul datelor Inregistrate,

¢} asigurd angajarea, lichidarea gl ordonanfarea cheltuieliior numal in
limita creditelor bugstare aprobate gl conform cu destinaffa stabilitd;

d) exercitd confrolul financiar propriu, prin viza de control financiar
praventiv propriu, fn conformitate cu prevedariie legale In vigoare,

) organizeazd g rispunde de efectuarea inventarierifor pariodice ale
patrimoniului institufier _

f) propune médsurl pentru Imbunététirea activitali financiar-contabile a
institutiel;

g) participd In mod nemijlocit la elaborarea bugetulul de veniturl §i
cheltuieli al institutiel si Il propune spre aprobare Consifiulul Judsfean lalomita,
urmdrind fundamentarea, dimensionarea gi repartizarea cheltuislifor bugetare
pe aclivni, programs, profecte, oblective,

k) Indeplineste orice alte atributli specifice funcfiel pe care 0 OCUpE,
potnivit fagil,

(3) In absenta contabilului-sef toats atributiile sale se exsrciid de
perscana desemnaté de acesta cu avizul directoruful.

CAPRITOLUL IV '
STRUCTURA ORGANIZATORICA A CENTRULUI JUDETEAN
PENTRU CONSERVAREA S| PROMOVAREA CULTURII
TRADITIONALE IALOMITA S/ ATRIBUTIILE

SUBCAPITOLUL | )
STRUCTURA ORGANIZATORICA

Art18 (1) Stuctura crganizatoricd, statul de funcli gi numarul de
personal al Centruiui Judetean pentru Conservarea §i Premovarea Cultuni
Traditionale lalomita, aprobate prin Hotdrérea Consillului Judefean lalomita
nr.15 din 27.01. 2008, constituie anexele nr. 1a si 1b la prezentul regulament,

(2} Structura organizatoricd, statul de functli si numérul de personal ale
Centrului Judetean pentru Conservarea §i Promovarea Culturii Tradiffonale
lalomita se aprobd la Inceputyl anului, dupd aprobarea bugetului de venituri gi
cheltuieli si pot fi mocificate In cursul enulul, In cazul In care apar norme legale
a cdror aplicars impun modificarea lor, dar numai n limita fonduluf de salarif
alocat prin bugetul propriu de venituri i cheltuieli si cu respectarea obiectului
o activitate al institufer.

SUBCAPITOLUL I
ATRIBUTIILE STRUCTURILOR DE SPECIALITATE




Art A7 Activitatea desféguratd de structurile de specialitate din cadrul
Centrului Judefean pentru Conservarea s/ Promovarea Culkurii Tradifionale
lalomifa urméregte realizarsa scopulul si atribufilor instituiel, astfel cum sunt
reglementale In art, 4 §i respectiv art.5 din prezentu! regulament.

A. ATRIBUTIILE SECTORULUI SPECIALITATE

An.18  Sectorul Specialifate  Indeplineste , In condiliile legil
urmatoarele atribufii principala:

a) cercelarea gl evaluarea stadiului actual al tradifilor si &l creafiei
populare specifice fiecdrel zons etnofolelorice a judefulti:

b) identificarea, protejarea gl tezaurizarsa valorlor reprezentative afe
craaliel populare contemporane prin constituirea si structurarea béncii de date
§/ valori pe bazd de documentars, fise de cercetars, fise de folotscs,
Inregistrar’ audio gl video gi valorificarsa el prin difarite modalitdli (sditare de
culegeri de folclor, monograffi, filme documentare, CD, etc.),;

¢} elabararea unor programe diverse, utile §i atractive de educafie
parmanentd gl de valorificare a tradifiilor locale gl stimularsa creafivitai In
toate genurile artel interprefative neprofesioniste (festivalurl, concursuri de
Interpretars, sdrbdtori tradifionale, expozifi de artd populard, obiceiur
folclorice si altels) g de Initiere a unor profects de sprifinire si afirmare a
creatorilor gf performerilor tradiffiei si creatiei populare autentice, pentry
protecifa acestora Impotriva denaturdrilor i faisificérilor:

d) pastrarea, cultivarea si revigorarea specificuluj zonal al unor tradii
populare din judet si stimularea creativitafii si talentelor locale, prin sprijinirea
credrif de noi formalii artistice §i promovarea soligtiior vocali si instrumentisti
din judet:

e) desfédsurarea unor programe adecvate Intereselor si preocupdnior
fccuitorilor, de petrecere a fimpulul fiber, urméringd valorificarea obiceiurilor
tradifionale din comunitatea respectivd, conservarea gl transmitersa valorilor
morale, artistice g/ tehnice ale comunitdfii focale, precum gi ale patrimoniului
cultural naflonal si universal $i  anfrenarea cetsfenilor in activitatea de
cunoagtere, ocrolire ¢i intrefiners atat a mediuiui natural, cat s/ a mediului
cultural tradifional;

f) identificarea $i propunerea unor zone de obiceiuri §i tradifii populare
protejate din cadrul judafulul;

9) revitalizarea §i promovarea meseriilor si Indeletnicirifor traditionale si
susfinerea celor care le practicd(mesteri populari, mici meseriasi atc.);

hlcoordonarea metodologicd a activitstii asezdmintelor culturale la nival
Judetean, respectiv cdmine culturale, case de culturd, universitate populars,
centrul cuftural;

Dpregétirea mefodologicd si perfactionarsa profesionald a refarantilor
culturali din judet;

J) sprifing actlivitatea asezdmintelor culfurals in domeniul formatorilor gi
al perfectionari personailului de specialitate,

k) dezvoltarsa schimburilor culturale pe plan judefean, national si
international;

[} nirefinsrea relafiilor cu mass-media pentru mediatizarea insiitufiel i
activitdiilor sale;




m) Indeplinirea sarcinifor ce revin conform legistaliel In vigoars,
regulamentului de organizare i funcfionare §i regulamentului de ordine
intericard a Centrului Creafiei Populare lalomits, programului anual de
activitate al Institufiei precum si deciziile gi hotdrérile conduceril instifutiel,

B. ATRIBUTIILE SECTORULU! TEHNIC‘

Art.18 Sectorul Tehnic Indeplineste, In condiliile legli, urmétoarsle
atribulif principaie: _

aj participé la efectuarea de studi §i cercetdr! privind obiceiurle,
tradifile populare gl mestegugdresti traditionale asigurénd mijloacele tshnice
panlru cercatarea stadiulul actual &l tradlfiffor si al creafiel populars specifice
fiscdrei 20ne etnofolciorice a judefulul;

b) particiod la Intocmirea de documentars, fige de cercetare, fise de
fofotecd i de Tnregistréri audio §i video §i la constituirea bdncii de date
rezultatd din cercefarea, ﬁroa‘ejarea §f tezaurizarea valorilor reprezentative ale
creafiel populare din judef, prin z‘ranscnerea pe supott digital a Inregistrarilor
efactuats,

c) propuné programe de valorificara a tradifiilor focale §f inifiazé proiects
cle sprifinire §l afirmare a creatorilor §i performerifor traditief si creatisi populare
autentice prin valorificarea bazei de date ce ¢ detine institulia;

d) participé la conservarea §i transmiterea valorilor morale, artistice si
tehnice ale comunitdlil locale, prin realizarea de filme documentare,
videoclipuri §i alfe materiale promofionals; _

&) valorificarea datelor din arhiva institufiel prin punersa lor la dispozitia
publiculii;

f) propune desfigurarea unor programe adecvate interaselor si
preccupdrilor locuitorior, de petrecere a timpului liber, valorificand si
obicaiurile tradifionale din comunitatea respectiva;

g) urmaragte dezvoffarea schimburifor culturale pe plan jucatean,
naffonal §i infernafional, prin participarea la manifestéri culturals de profil;

h) sprifind aclivitatea asezdmintelor cufturale ™ domeniul utilizarii
mifloacelor tehnice moderne pantru valorificarea tradifiifor locale;

Dasfgurarea cu mijfloacele fehnice din dotare a suslinerii unor acfiuni
culturale,

jlasigurarea asistenfel de specialitate pentru personalul ncadrat In
asezdminte cufturale care func*fxoneazéi la nivel local cu avizul Direciai
Judetens penfru culturd, culte $i patrimoniul cultural national;

k) realizarea gi actualizarea paginii de INTERNET a institufiel:

l) Indepfinirea sarcinifor ce revin conform leglsiatiei In Vigoars,
regulamentului de organizare §i functionare i regulamentuli de ordine
interioard ale Centrului Creajfe/ Populare lalamifa, programului anual de
activitate al institulfel precum si deciziile i hotérérile conducersi unitatii

C. ATRIBUTIILE COMPARTIMENTULU! ADMINISTRATIV -
FINANCIAR

Art.20 Compartimentul Administrativ Financiar Indeplinegts, in condlifiile
legii, urmétoarele atributii princlpale;

a) intocmirea situafiilor financiar-contabile trimestriale si anuale;

9




b) Intocmirea situafiiior ce decury din evidenta financiar-contabild a

institutioi,

¢) asigurarea consemndrii cperafiuniior financiare si bugetars in ordine
cronologlcd sf pe baza documentelor justificative;

) Inregistrarea pléatilor de casd s a chelluislifor efective, pe
subdiviziunile clasificatisi bugetars, polrivit bugetuluf aprobat:

e) Intocmirea proisctului de buget pe programe, aciun, activitat;

f) urmérirea Intocmirii programelor, actiunilor, proiectelor pe oblective
precise, cu indicatori de rezultate §f de eficien(d si pe estimarea performantelor
propuse;

&) Intoemirea bugetului de venituri si cheltuislt penfru programe!e
prolectele §i acliunile propuse;

h} propunerea prionfdfilor In aprobarea si efectuarsa chsltuielior
- bugetars ale instifufisf;

i) angajarea.cheltuislilor numal In limita creditelor bugetars aprobats;

J) evidenta intrérii §i fegirl documentelor din Institutie;

k) infocmirea si evidenta materialeior de secrefariat;

) participarea la activitdlile culturale i administrative ale institutiei:

m) asigurarsa de asistentd personalului administrativ gi de spacialiiate
pentru orice solicitare existentd In cazul problemelor de serviclu; ‘

n) Indepiiniraa sarcinflor ce revin, conform legisiatiei In vigoars,
regulamentului de organizare s funclionare sl regulamentuiui e ordine
interioara ale Cenifrului Judelean pentru Conservarea si Promovarea Culturii
Traditionale, programului anual de activitate al institutisi precum si deciziile gf
hotérarile conducerii unitafiior,

0) efectuarea de transport rutier de persoans, In trafic nafional si
_international, cu mijloacele de transport definute de institufie, ou respectarea

legislatiei Tn vigoars, privind definerea autorizatillor de transport, instruireq gi

competenia profesionald a conducdforului autc s asigurarea pentry
persoanele ransportate i bagajele acestora, precum §i asigurarea mijloacelor
de fransport gi meniinerca acestora Intr-o stare tehnicd perfsctd de
fuinclionare. : :

D. ATRIBUTIILE ORCHESTRE!,, DOINA BARAGANULUI"

Art.21 Orcheslra ,,Doina Bédrdganului” Indeplinegte, In conditiile legii
Lrmétoarsle atribulil principale:

a) Ideniificarea, culegerea, pdstrarea §i cultivarea valorilor i
autenticitafii creatisi folclorics ialomifens;

b) stimularea crealivitéfii si talentulut interprefilor vocali de folclor si a
instrumentigtilor din judef, prin Indrumarea lor artisticd si cuprindersa in
programele de spectacof;

e)participarea la manifestirile culturale de tradifie ale judatului lalomita:
Festivalul international de folclor ,Floare de pe Bardgan’, Festivalul national al
tarafuritor Jlon Albesteanu”, concursul jude;ean Z&rzéricd, zérzdrea’,
spectacolele folclorice itinerants Rapsozil la al acasd” si ,Cand eram pe
lalomita”, Sérbétoarea colindului, alte sdrbétor! locale,

d) efectueazd culegeri de folclor in vederea Imbogétin repertonu!u;

e} proptne programe de stagiuni si repettoriul orchestral;
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f) dezvoltarea schimbunlor culturale pe plan judefesn, nafional i
intemational; '

g sprifinfroa  activititii agezdmintelor culturale prin perfeciionarsa
colectivelor arlistice gl a interprefilor individuall al acestora, orgenizarea de
spectaccle folclorice ifinerante sl aftele; :

h) Indeplinirea sarcinilor ce 1 revin conform lsgistalei In vigoars,
regulamentului de organizars si functionare §i regulamentulul de ordine
intarioard a Cenfrulul Judselean pentry Conservarea §f Promovarea Culfutii
Tradifionale, programului anual de ectivitate a institufiei precum gi deciziile s
hotérarile conducerii unitéfi, '

Art. 22 (1) Personalul Cenirului Judetean pentru  Conservarsa g/
Promovarea Cufiuril Tradifionale falomita, se structursazd n personal ds
conducers, de specialitats si personal auxiliar,

(2) Ocuparea posturilor, eliberarea din funcfie, -pracum si Incetarea
raporturfior de muncé ale personalulul Centrului Judefean pentru Conservarea
$i Promovares Culturii Tradifionale lalomita se realizeazd, In conditiile legi,

(3) Atributife personalului Centrului Judsfean pentru Conservarea s/
Promovarea Culturi Tradiionals lalomita sunt cele previzute In figele postului
si vor i stabilite in confarmitate cu domeniul de activitate al compartimentulu
In care este incadrat postul, cu realizarsa obiectulyl de activitate, obiectivelor
§! scopulul institutiel, astfel cum sunt definite In prezentul regulament.

Art.23 (1) Personalul de speciafitate §i. dupd caz, cel auxiliar, incadrat
In Centrul Judstean pentru Conssrvarea §i Promovarea Culturii Tradifionale
lalomifa trebuie s& aibd pregdtirea §i vechimea necesars postului, astfe! cum
apare in statul de funclii aprobat de Consiliul Judetean lalomita.

(2) Personalul de specialitate si dupd caz, cel auxiliar are obligalia
absolvirli tunui curs de perfactionare, o data la 3 ani

CAPITOLUL V

BUGETUL DE VENITURI Sl CHELTUIELI 81 PATRIMONIUL
CENTRULUI  JUDETEAN  PENTRU  CONSERVAREA 51
PROMOVAREA CULTURH TRADITIONALE IALOMITA

SUBCAPITOLUL !

BUGETUL DE VENITURI 81 CHELTUIEL! AL CENTRULUI
JUDETEAN PENTRU CONSERVAREA S| PROMOVAREA
CULTURI TRADITIONALE IALOMITA

Art.24 Cheltuislils curents si de capital ale Centrului Judetean peniry
Conseivarea §i Promovarea Culturii Traditionale lalomifa se finanteazéd din
venifurl proprii si din subventii acordate de Ia bugetul propriu al judefului
falomita,

Art.25 (1)Veniturite proprii ale Centrului Judelean pentru Conservares g
Promovarea Culturii Tradifionale lalomita se incaseazs, se adminisfreazd, se
viilizeaza g se contabilizeazd de cétre acesta, potrivit dispozitiifor lagale.

(2)Veniturile propiii provin din activitatile reallzate direct de oétre Centry/
Judefsan pentru Conservarea si Promovarea Culturii Tradiflonale |alomifa,
dupd cum urmeaza:
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a) taxele pentru cursuri, inclusiv cele de perfactionars;

b) spectacols organizate de Institufie;

¢) organizarea unor manifestdri cutturale;

d) valorificarea unor lucrdri realizate prin activitli specifice;

&) edilarea §i difuzarea unor publicalii propril sau de alf§ productis, pe
orice fel de suport, din domeniul culturii populars, educatiei permanents,
gtiinfei si culturli, cu respectarea prevederilor iegale in vigoars;

f) derularea unor projecte §i programe culturale In parteneriat sau In
colaborare cu alte institulil din tard si din sirdindtate; :

9) prostarea altor servicil gl/sau activitdti culturale sau de educafie
permanentd In conformitate cu objectivele si atribufiile institutiel, potrivit legit.

SUBCAPITOLUL I
PATRIMONIUL CENTRULUI JUDETEAN PENTRU CONSERVAREA
$1 PROMOVAREA CULTURI TRADITIONALE IALOMITA

Art.26 (1) Palrimoniul Centrului Judefean pentri  Conservarea sl
Promovarea Culturll Tradlflonale lalomita este format din drepturi si obligati
asuypra unor bunurl aftate In propristatea publica sau privatd a judetulyi
lafomita, pe care le adminisireazé In conditille legii si a hotdrarilor Consiliylyi
Judsfean lalomita, precum si asupra unar bunuri aflate Tn propristatea privatd
a institufiel.

(2) Palrimoniul Centrului Judefean pentru Conservarea si Promovearea
Culturli Tradifionale lalomifa poate fi Tmbogéflt si completat prin achiziti,
donatll, precum gi prin preluarsa In regim de comodat sau prin transfer, cu
acordul pargilor, de bunur, din partea unor institulii publice ale administrafiai
publice centrale gl locale, a unor persoans juridice de drept public sifsau
privat, a unor persoane fizice din tard sau din strdindtate.

(3) Bunurile mobile si imobile aflate In administrarea Cenirului Judetean
pentru  Conservarea g Promovarea Cujturii Tradifionale falomifa se
gestioneazd polrivit dispozifilor legale In vigoars s hotdrérilor Consifiuiut
Judelean lalomija, conducersa institutiel find obligatd s& aplice méasurile de
protectie prevédzute de lage In vedersa protejdrii acestora.

CAPITOLUL VI
DISPOZITII FINALE

Art.27 Centrul Judelean pentru Conservarsa gi Promovarea Cufluni
Tradifionale lalomita are arhivd proprie In care se pdsireazd, conform
provaderilor legale!

a) actul normativ de infiinfare;

b) documentels financiarcantabile, planul si programul de activitate,
déri de seama gl situatll statistice; '

¢) corespondenta;

d) alte documents, potrivit legii.

Art.28 (1) Prezeniul regulament se completeazd, de drept cu actele
normative g intra In vigoars in fermen de 30 de zife de la data aprobéril,




(2) In temsiul prezentulul regulament si cu regpecterea dispozitilor
lagala In vigoars, directorul elaboreazd Regulamentul de ordine intericara al
institutiel sf I suptine spra aprobare Consiliului de administrafle.

~ (3) Orice modificare 8 completare a prezentulul regulament vor fi
analizate de Consiliul de administratie si vor fi propuse aprobérii Consiliuluf
Judefsan lalomita.







