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I. Tipul institutiei publice de culturi, denumita in gontinuare institutia:
BIBLIOTECA JUDETEANA ,,STEFAN BANULESCU” ITALOMITA

In temeiul prevederilor Legii Bibliotecilor nr. 334/2002, republicatd §i a celor din Legea
nr.215/2001 a administratiei publice locale, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare,
Biblioteca Judeteani ,Stefan Binulescu” Ialomita este o bibliotecd de drept public, cu
personalitate juridicd din subordinea Consiliului Judetean Talomita. Ea face parte integrantd din
sistemul informational national si este cea mai mare structurd infodocumentard din judetul Talomita,
adresindu-se tuturor membrilor comunititii locale.

Finantarea Bibliotecii Judetene ,,Stefan Biinulescu” Ialomita se realizeazi din subventii
acordate din bugetul general al judefului Ialomita aprobat anual de Consiliul Judetean Ialomita, iar
fondurile de finanfare se nominalizeaza distinct in aceste bugete. De asemenea, institutia poate i
finanfata si de alte persoane juridice de drept public sau privat, precum gi de persoane fizice, prin
donatii, sponsorizari sau alte surse legale de venituri.

Obiectivele generale §i specifice ale Bibliotecii Judetene ,,Stefan Binulescu” Talomita
sunt urméitoarele:
1. Mentinerea imaginii si a statului particular al bibliotecii de firnizor de educatie non-formali si
informald, de pol cultural in comunitate si factor de coeziune sociald prin afirmarea identititii
culturale a locuitorilor, prin comunicarea de idei ¢l cunogtinfe, prin crearea deprinderilor
intelectuale;

- Publicitatea si promovarea coleciiilor gi serviciilor de bibliotec, a produselor de

informare si a potentialului informational al biblioteeii;

- Diversificarea gi modernizarea serviciilor si programelor destinate informirii, lecturii,
cercetdrii, educatiei permanente si dezvoltdrii personalititii utilizatorilor;

- Stimularea parteneriatelor in comunitate pentru educafie culturald si  artistics,
competenie in domeniul digital, dezvoltarea unor cunostinte si informafii utile si exacte,
cu continut gtiintific, istoric, cultural;

- Dezvoltarea unor activitdfi de animatie culturald potrivit obiectivelor educatici
permanente si cerintelor de a contribui la promovarea valorilor, la formarea gi
consolidarea unor convingeri civice, optimizarea integréirii persoanelor In comunitate si
dezvoltarea socteti(ii democratice;

2. Implementarea unei strategii de dezvoltare institutionald in acord cu strategia nationald si
judeteana: :




- Previzionarea evolutiei financiare a institujiei corelati cu resursele financiare necesare
de alocat din subventii/alocatii bugetare acordate institutiei de cétre Consiliul Judetean
lalomita;

- Intirirea capacitifii institutionale si de administrare a programelor, actiunilor si
activitifilor cultural-educative si adaptarea la cerinfele societdtii ¢i utilizatorilor
bibliotecii;

- Cresterea calitafii serviciilor de gestionare sistemicd a informatiei, prin optimizarea
activitdfilor de constituirea, organizarea, prelucrarea, dezvoltarea $i conservarea
colectiilor cu caracter enciclopedic al documentelor de bibliotecd, potrivit standardelor
europene, evolutiilor tehnologice i schimbérilor survenite in mecanismele pietei de
achizitii; '

Aplicarea managementului bazat pe obiective combinat cu managementul prin  programe si

proiecte.
3. Asigurarea, menfinerea, dezvoltarea si motivarea resurselor umane ale institutiei in vederea
realizéirii cu maxima eficientd a obiectivelor propuse;

- Modernizarea serviciilor de bibliotecd prin dezvoltarea competentelor profesionale ale
personalului din intreg sistemul de biblioteci publice ale judefului Ialomita;

- Planificarea resurselor umane prin corelare cu necesarul functional si evaluarea nivelului
de performanti;

- Coordonarea profesionald si comunicarea pentru mentinerea climatului organizational si
motivational;

- Respectarea eticii profesionale si imbundtitirea performantei personalului din reteaua de
bibliotect publice din judetul Ialomita,

II. Misiunea institutiei

Biblioteca Judeteani ,,Stefan Banulescu” Ialomita, bibliotecd de drept public de tip enciclopedic
pusd in slujba comunitétii locale si judefene, are misiunea de gestionare sistemici a informatiei prin
constituirea, organizarea, prelucrarea, dezvoltarea si conservarea colectiilor formate din cérii, ziare,
reviste, documente electronice, baze de date etc. pentru a permite accesul nelimitat si gratuit la
acestea, in scop de informare, cercetare, educatie, recreere, de dezvoltare a personalitifii, tuturor
utilizatorilor, fird deosebire de statut social, economie, varstd, sex, apartenentd politicd, religioasi
sau etnicA.

HI. Date privind evolutiile economice gi socio-culturale specifice comunititii in care
Institutia isi desfisoard activitatea

Biblioteca Judeteani ,Stefan Banulescu” Ialomita este o institutic de culturd
reprezentativd, un adevirat centru de informare §i documentare culturald in serviciul comunititii,
care a gdsit de cele mai multe ori rdspunsuri la conditiile economice si socio-culturale specifice
perioadei post-decembriste.

Chiar daci judetul Ialomita este un judet mic din punct de vedere al suprafetei (445.289 ha.)
si al populatiei (286.619 1in anul 2011, din care 132.356 de persoane in mediul urban si 154.263
locuitori in mediul rural), el este un spatiu cu o specificitate aparte, complexa §i incitanta.

Evolutiile economice si socio-culturale specifice comunititii in care institutia si-a desfisurat
activitatea in ultimii ani se caracterizeazi prin declinul economic si social determinat de tranzitia la
economia de piatd (disparifia marilor Intreprinderi de stat, un mediu de afaceri privat insuficient
consolidat, scdderea drastica a productiei agro-alimentare, crize si blocaje economice si financiare
ete.), schimbdri majore in numarul si structura populatiei (reducerea cu aproape 20.000 de locuitori
a populatiei judetului in 25 de ani, declinul populatiei active, dezechilibre intre categoriile de vérsta,
prin diminuarea populatiei tinere si imbdtranire accentuata, repartitia grupelor de varstd pe medii de
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rezidentd, concentrarea unei populatii majoritar inactivd, cu risc social ridicat si imbdtraniti in
mediul rural §i altele), politici sociale insuficient fundamentate, fonduri alocate in situatii de crizd
ete.

fntr-un asemenea context economico-social dificil, contradictoriu si imprevizibil, Biblioteca
Judeteana ,,Stefan Binulescu” Ialomita a trebuit si-gi ancoreze activititile intr-o realitate deseori
nefavorabila, determinat3 de:

- evolutia pietei de carte si a consumatorului unui asemenea mijloc de culturi, de la
febrilitatea editarii si achizitiondrii de carti la inceputul anilor ’90, la o relativi stagnare a
cumpardrii acestora in ultima perioadd, pe fondul sdricirii populatiei, dar si a unor preturi greu
accesibile unui consumator cu venituri modeste;

- scéderea interesului publicului pentru bibliotecd in anii *90 si revenirea pe un trend
ascendent dupd adéncirea crizei, cAnd nevoia de lecturd, informare i documentare gi-a gasit raspuns
In aceastd institutie, fard costuri si cu acces la servicii diverse gi moderne;

- aparifia unor noi concurenfi in plan cultural ( explozia programelor televiziunilor
comerciale si a internetului), confuzia sistemului de valori In societate, divertismentul de proasts
calitate in raport cu oferta institutiilor culturale specializate;

- resurse financiare limitate de restrictii bugetare, fapt ce a condus la achizitia
insuficientd de documente, atdt ca numir de exemplare, cét si ca numir de titluri, imbdtranirea
colectiilor, lipsa digitizérii colectiilor si a mijloacelor electronice si audiovizuale limitate, o schema
subdimensionatd de personal, cu o fluctuatie mare i fird surse legale de motivare, precum si o
legislatie nefavorabild pentru angajari;

- ignorarea Legii bibliotecilor de citre unele autoritii{i locale din judet ( din cele 56 de
biblioteci publice din judet, 52 sunt functionale) in numele unei autonomii locale gresit Inteleasi
si care a restrictionat angajarea de personal si achizitia de carte.

In aceste conditii, Biblioteca Judeteand ,Stefan Binulescu” lalomita si-a adaptat si
redeﬁmt cu operativitate programele, proiectele, actiunile si activitatile, punand le in concordanta
cu cerinfele consumatorului de culturd, cu strategiile culturale ale judetului Ialomita si cu
dimensiunea resurselor bugetare alocate.

Astfel, Biblioteca Judeteana ,,Stefan Bianulescu” Ialomlta a actionat pentru;

- adaptarea strategiei manageriale citre consolidarea si diversificarea principalelor directii

ale activitatii institutiei, punind accent pe calitatea actului cultural;

- adecvarea activitifii profesionale a institufiei la dezideratele culturale cuprinse in
»~Documentul Strategic cu Scenarii de Dezvoltare Socio-Economici i Demografica a teritoriului
judetului lalomita, pe perioada 2009-2013, cu orizont 2013-2020 - Realizarea Strategiei de
Dezvoltare a judetului Ialomita® si in obiectivele programelor multianuale ale Consiliului Judetean
Ialomita ,,Calitate si excelentd in activititile culturale” si ,.Jalomita, dintotdeauna pentru totdeauna”;

- dezvoltarea de colaboriri si parteneriate permanente, pe termen mediu si lung cu
entitati publice i private din domeniu, cu scopul de a cultiva si stimula interesul pentru lectura, de
a forma un comportament de utilizator activ al resurselor documentare si al serviciilor de biblioteci.
In plan judetean si local s-au inregistrat 95 de colaborari in ultimii trei ani. Pe plan nattonal, au fost
menfinute relatii stabile de colaborare cu institutiile de culturd si invi{imant, asociafii culturale,
uniuni de creafie (Uniunea Scriitorilor din Roménia, Fundatia Cartea Cilitoare Focsani, Federatia
Romana a Asociatiilor, Cluburilor si Centrelor UNESCO (FRACCU), Comisia Nationali a
Roméniei pentru UNESCO, Asociatia Excedo pentru accelerarea succesului tinerilor roméni,
Organizafia Non Guvernamentald Zibo Help Satu-Mare, ANBPR (Asociatia Nationald a
Bibliotecarilor din Bibliotecile Publice din Romadnia), Asociatia Nationali a Surzilor din Romania,
Editura eLiteratura, Institutul European lagi, Facultatea de Arhitecturd, Universitatea Spiru Haret
Bucuresti, European Open Society Roménia, Telecentre Europe, Fundagia IREX Roménia, Junior
Achivement Romania, Visa Europe, Fundatia Mereu Aproape Bucuresti, Institutul Goethe
Bucuresti, ECDL Romadnia, ABR (Asociatia Bibliotecarilor din Roménia). Tn plan international sunt
de mentionat colabordri cu provincia Salerno (Italia) pentru organizarea concursului ,,Arte e




cultura”, cu sectiunile: proz&, poezie, picturd si fotografie, implementarea proiectului PLAY A
GAME@BIBLIOTECA TA, cu jocuri video pentru adolescenti si, mai ales, a Programului
multianual BIBLIONET, o investitie de 1.256.832,11 lei In [alomita, sub forma unui parteneriat
intre IREX (International Research and Exchange Board) - SUA, ANBPR (Asociatia Bibliotecarilor
si Bibliotecilor Publice din Roménia), Biblioteca Judeteani “Stefan Banulescu™ Ialomita,
autoritatile locale si judetene, program care functioneazd in 51 de biblioteci publice din Ialomita;

- oferitea de servicii si colectii semnificative de documente pentru adulti §i copii, cu
caracter enciclopedic, organizarea stiintifica a informatiei $i punerea ei la dispozitia utilizatorului
intr-un cadru institutional neutru, cu acces liber gi gratuit la colectiile de documente, colectiile
electronice (audio si video), presd, legislatie, inclusiv legislatie europeand, servicii de bibliotecd
pentru categorii dezavantajate (definugi, persoane cu handicap locomotor);

- fidelizarea grupurilor-tinta pe termen lung, la categoriile de utilizatori si atragerea
altora noi;

- colaborarea buné cu mass- media pentru o reflectare obiectivi a activititilor;

- dezvoltarea comunicarii electronice prin existenta site-ului propriu www.bji.ro, a
paginii de facebook a bibliotecii www.facebook.com/biblioteca.judeteana.jalomita, a blogului
bibliotecilor ialomitene biblioteciialomitene. wordpress.

- imbundtifirea permanents a relatiilor de colaborare cu autoritatile publice locale, pentru a
péstra, consolida activitatea bibliotecilor publice locale si a se evita inchiderea sau nefunctionarea,
disponibilizarea personalului sau neacordarea fondurilor bugetare.

III. Dezvoltarea specifici a institutiei

Documente de referintd, necesare acestel analize sunt: organigrama (anexa 1), statul de
functii (anexa 2) si regulamentul de organizare si functionare ale institutiei (anexa 3).

a) Organigrama Bibliotecii Judetene ,,Stefan Banulescu” Ialomita se aproba anual
prin Hotdrérea Consiliului Judetean lalomita, ultima fiind cea cu nr. 34/28.05.2015, anexa !. Ea
cuprinde 27 posturi, din care 4 sunt functii contractuale de conducere (1 manager, 2 sefi serviciu, 1
sef birou} si 23 functii contractuale de executie. Ca structuri organizatorice, existd: Serviciul
prelucrarea si comunicarea colectiilor (14 posturi), cu un Compartiment de dezvoltare, evidenti si
prelucrare a colectiilor (4 posturi) si un Birou de Relatii cu publicul (10 posturi), un Compartiment
bibliografic si Indrumare metodicd (2 posturi) si Serviciul financiar-contabil-administrativ (7
posturi).

b} Statul de functii

Statul de functii al Bibliotecii Judetene ,,Stefan Binulescu” Lalomita cuprinde
structura functiilor contractuale, pe cele doud componente, de conducere (4) si de executie (23),
gradul/treapta profesionald pentru fiecare functie, nivelul studiilor necesare si numérul de posturi.
Detalierea functiilor contractuale retine urmdtoarea structurd: 1 functie de manager, 2 functii de
conducere de sef serviciu, 1 functie de conducere de sef birou, 1 bibliograf, 1 documentarist, 14
bibliotecari, 1 ménuitor carte, | inginer sistem, 1 referent, 1 contabil, 1 administrator,1 sofer, 1
muncitor.. Din punct de vedere al studiilor, 19 sunt posturi pentru studii superioare 1 pentru studii
superioare de scurtd durati, 4 medii si 2 generale. In conformitate cu prevederile Ordonantei
Guvernului nr.26/2005 privind managementul institutiilor publice de culturd s-a instituit functia de
manager, reglementat apoi i prin Ordonanta de Urgenta a Guyernului nr, 189/2008,

¢) Regulamentul de organizare si functionare a Bibliotecii Judetene ,,Stefan
Biinulescu” Ialomita '
Regulamentul de organizare si functionare a Bibliotecii Judetene ,,Stefan Biinulescu”




Ialomita a fost intocmit in conformitate cu prevederile Ordinului Ministrului Culturii si Cultelor
nr, 2193/2004 pentru aprobarea “"Regulamentelor-cadru de organizare si functionare a asezamintelor
culturale” i a fost adoptat prin Hotdrérea nr. 26/27.04.2011 a Consiliului Judetean Ialomita. El
reglementcazd denumirea, natura juridicd, sediul, scopul, obiectul de activitate si atribufiile
institutiei, structura organizatoricd §i de conducere, functionarea si atributiile acestora, atributiile
structurilor de specialitate, bugetul de venituri si cheltuieli si patrimoniul institutiei, dispozitii
finale.

Atribuiile i competenfele personalului bibliotecii se stabilesc prin fisa postului, conform
structuril organizatorice, programelor de activitate si sarcinilor de serviciu elaborate de citre

manager.

d) Bugetul aprobat al institutiei — in anii 2013 — 2015, redat sintetic, este :

U.M=lei

Nr. Specificatii 2013 2014 2015
crt.
I. | VENITURI TOTALE, din care 558.060 559.889 552.735
1. | Subventii pentru instituitii publice 552,389 556.013 549.408
2. | Venituri proprii 521 476 611
3. | Donatii si sponsorizari 5:.150 3.400 2.600
II. | CHELTUIELI TOTALLE, din care: 558.060 559.889 552.735
[. | Cheltuieli de personal 421.927 395.779 414.307
2. | Cheltuieli cu bunuri si servicii 136.133 164.110 138.428
3. | Cheltuieli de capital - - -

4.1. Scurt istoric al institutiei, de la infiintare pini in prezent

Biblioteca Judeteani ,Stefan Banulescu” Ialomita funcfioneazi ca unitate cu
personalitate juridicd prin Decizia nr 153/15.05.1990, emisd de Primiria Judetului lalomita, in
clidirea situatd pe Bd. Matei Basarab nr 26 - Centrul Cultural “Tonel Perlea”. George Stoian, in
lucrarea “Slobozia Culturald - Monografie”, Ed. Star Tipp, 2006, aminteste de prima bibliotecd
publici a oragului: “..in anul 1933 poate fi consemnald aparifia primei biblioteci publice din
Slobozia. Aceasta avea 1750 de volume, “majoritatea legate”, donatie din partea familiei Chiru-
Constanfa §i maior V. Chiru, domiciliati in Bucuresti. Spre final, actul de donatie mentioneazd:
“Cum in prezent, in comuna funcjzoneaza o sectiune a Ligii culturale, persoana _]MI“IdlCCI biblioteca
va fi predata si administrata de aceasta institutiune sub supravegherea primdriei proprietara, pe
foata durata existentei acestei sectiuni in comund”. Biblioteca a fost gazduitd de Ciminul Cultural
“Matet Basarab™ si apare intr-un document, un raport din 1936, pe care Primdria il face despre
institutiile culturale existente si active din oras. In anul 1950 apare biblioteca raionald prin
schimbarea denumirii celei anterioare, finantarea institutiei fiind ficutd de primarie. “Producerea
acestui fapt o desprindem dintr-un plan de munci pe trimestrul al TV- lea al anului 1950, document
intocmit de sectia culturald a Comitetului provizoriu al raionului Slobozia, in care se spune: “In
acest trimestru se va infiinta biblioteca raionald cu un dublu fond de cirti si care va avea o activitate
exemplu pentru celelalte biblioteci”. Intr-adevar, in documentele de dupi aceasti datd va fi
consacratd denumirea de “biblioteca raionald”, degi ea indeplinea rolul unei biblioteci orisenesti. La
sfirgitul anului 1964 se va infiinta o Sectie pentru copii. In anul 1972, cind, formal, devenise deja
bibliotecd judeteand, biblioteca detinea aprox. 20.000 volume. In anul 1973, “.. biblioteca a fost
inchisd si intregul fond de carte a fost supus unor operafiuni biblioteconomice de clasificare pe
domenii, de cotare sistematic-alfabeticd, de organizare a cataloagelor prin infocmirea fiselor,
cdrtile fiind si ele supuse unui proces de echipare specificd.“ In luna mai 1977 Sectia de imprumut
pentru adulfi a functionat la Casa de culturd a sindicatelor. Din luna noiembtie 1985 pani in mai
1990, biblioteca judeteand a functionat in cladirea Casei pionierilor.




4.2, Criterii de performanti ale institutiei in perioada 2013 - 2015:

Nr. Indicatori de performanti Anul

crt. 2013 2014 2015
1. | Populatia {intd (mun. Slobozia) 51.079 53.397 53.229
2. Utilizatori activi, din care: 3.382 2898 2964
2.1. | - numdr utilizatori nou-inscrigi 1.445 727 1294
2.2. | - numir utilizatori vizati 1.937 1577 1700
3. | Numar beneficiari ai activitdtilor culturale 4,007 3689 4219
4, | Numir total de benef.neplatitori 4,007 6587 7213
5. | Fonduri nerambursabile atrase (lei) 0] 1.256.832 0
6. | Numdr total de vizite din care: 43.765 42470 40.530
6.1. | - vizite directe 31.109 26712 25207
6.2. | - solicitdri telefonice 0 1727 1.500
6.3. | - vizite virtuale 8.649 9857 9.588
7. | Documente consultate 72.395 71.537 69.826
8. | Numdr total de documente 229.524 1 234.467 | 234.467
9. | Zile lucrédtoare 253 252 253
10. | Frecventa medie zilnica (total de vizite/zile 173 169 160

lucritoare)

11. | Numar lanséri de carte 43 38 42
12. | Numér de prezentiri de carte 166 196 174 196
13. | Numdér expozitii tematice de carte 57 59 51
14. | Numdr parteneriate cultural - educative 29 28 29
15. | Numdr de activititi educationale 45 38 46
16. | Numdr de aparitii media 170 75 94

4.3.  Scurti descriere a patrimoniului institutiei (sediu, spatii, dotiiri etc.)

Biblioteca Judeteand ,,Stefan B#nulescu™ lalomita, sediul central are in administrare si folosinia
gratuitd spatii ce insumeazd o suprafatd de 1397.47 mp, pénd in anul 2025, conform Hotararii
Consiliului Judetean Ialomita nr 94/23,12.2010, in imobilul Centrului Cultural UNESCO ,,Ionel
Perlea” Ialomita, situat in Slobozia, Bd. Matei Basarab, nr 26. Aceste spatil sunt in proprictatea
publicd a Consiliului Judetean lalomita si sunt utilizate eficient pentru activitdtile curente specifice
de bibliotecd, fiind ficute schimbiri majore in ceea ce priveste aspectul si functionalitatea,
asigurdndu-se accesul direct la raft al cititorilor, conditii de conservare si securitate adecvate dar nu
se garanteazd spatiul de crestere anuald a colectiilor. Spatiile bibliotecii sunt structurate pe trei
nivele: demisol (4 depozite, arhiva institutiei, atelier confectii metalice si magazie), parter (4 birouri
administrative) si etaj [ (4 spatii pentru colectii si/sau Imprumut/lecturd cu peste 650 mp. si Centrul
de formare Biblionet ce deserveste si ca sald de festivititi, spectacole, manifestiri culturale. De
asemenea, Biblioteca Judeteand ,,Stefan Banulescu” lalomita are in Slobozia o filiald in Bd-ul
Matei Basarab, bl MB 20, sc¢ D, parter cu suprafata de 137-mp., spatiu dat spre administrare gi
folosinta gratuitd bibliotecii de Priméria Municipiului Slobozia pénd la 31.12. 2016.

Centrul de formare BIBLIONET dispune de 11 laptopuri, videoproiector si ecran de proiectie
folosite pentru cursurile de formare si sesiunile de instruire dedicate bibliotecarilor sau utilizatorilor
bibliotecii. Cele 5 secfii de Relafii cu publicul dispun, fiecare, de cite 2 PC-uri, destinate
utilizatorilor, pentru accesa gratuit internetul si alte surse de informare,




4.4. Lista programelor si proiectelor desfigurate in ultimii trei ani:

clasic3 si aut.,

Nr. Numele programelor si ale preiectelor Anul
crt. ' 2013 2014 2015
1. Programul:Constituirea, organizarea, evidenta si 2 12 2
dezvoltarea colectiilor
1.1. Proiectul: Constituirea, organizarea, 1 1 1
dezvoltarea si completarea colectiilor
1.2 Proiectul:Informatizarea bazei de date 1 1 1
2. Programul:Publicitatea g1 promovarea colectiilor si | 5 5 5
serviciilor de bibliotecéd
2.1 Proiectul: Activititi specifice (imprumut, 1 1 1
lecturd, alte servicii)
2.2. Proiectul:Salonul anual de carte 1 1 1
2.3, Proiectul:Manifestari interdisciplinare 1 1 1
2.4, Proiectul:Biblioteca vine la tine 1 1 1
2.5. Proiectul: Scoala altfel 1 1 1
3. Programul: Coordonarea bibliotecilor publice din 3 3 3
judet
3.1 Proiectul: Indrumarea metodologicd 1 1 1
32 Proiectul: Cursuri si sesiuni de instruire 1 1 1
33 Proiectul: BIBLIONET 1 1 1
4, Programul: Administrarea patrimoniului 2 2 2
4.1 Proiectul: Administrarea patrimoniului mobil 1 1 1
si imobil
4.2 Proiectul: Formarea gi perfectionarea 1 1 1
personalului
4.5, Programul minimal realizat pe ultimii 3 ani
Nr. | Programul Scurta Nr. proiecte Denumirea Buget Buget
crt. descriere a in cadrul proiectului previazut | consumat
programului | pregramului pe la finele
program | anului
(mii lei) | (mii lei)
Anul 2013
1, Constituirea, | Completarea 2 - Constituirea, 232 225
organizarea, | colectitlor de organizarea,
evidenta si baza, uzuale si dezvoltarea si
dezvoltarea speciale; completarea
colectiilor organizarea colectitlor
colectiilor - Informatizarea
intr-un bazei de date
sistem. unitar,
alcétuirea
instr. de inf,
prelucrare,
bibl., gest




dezv si
CONServ.,
col;inf. col.
si ed. figelor

Publicitatea si
promovarea
serviciilor si
colectiilor

- promovarea
colectiilor gi
serviciilor de
biblioteca;

-promovarea
valorilor
nationale gi
universale;

-manifestiri
culturale
traditionale:
expozitii. si
lanséari de
carte,
dezbateri,
intdlniri cu
scriitori,

-parteneriate
pentru
cregterea
gradului de
utilizare a
bibliotecii si
transformarea
utilizatorilor
potentiali in
utilizatori
activi

Activitati
specifice

Salonul anual de
carte

Manifestéri
interdisciplinare

Biblioteca vine
la tine

Scoala altfel

224

229

Coordonarea
bibliotecilor
publice din
judet

Coordonarea
activititii,
acordarea de
asistentd
metodologicd,
modernizarea
si
eficientizarea
serviciilor de
bibliotecd,
infiintarea de
noi servicii,
participarea la
activitagile
culturale din

Indrumarea
metodologica

Cursuri si
sesiuni de
instruire

59

58




bibliotecile
publice;

Administrarea
patrimoniului

Administrarea
patrimoniului
mobil si
imobil;
Formarea si
perfectionarea
personalului

Anul 2014

Constituirea,
organizarea,
evidenta si
dezvoltarea
colectiilor

Completarea
colectiilor de
bazi, uzuale si
speciale;
organizarea
colectiilor
intr-un
sistem. unitar,
alcatuirea
instr. de inf,
prelucrare.
bibl., gest
clasicd si aut.,
dezv si
conserv.
cok;inf. col.

si ed, figelor

2

- Constituirea,
organizarea,
dezvoltarea si
completarea
colectiilor

- Informatizarea
bazei de date

238

Publicitatea si
promovarea
serviciilor si
colectiilor

- promovarea
colectiilor si
serviciilor de
biblioteca;

~promovarea
valorilor
nationale si
universale;

-manifestiri
culturale
traditionale:
expozitii. st
lanséri de
carte,
dezbateri,
intdlniri cu
scriitori:

-parteneriate
pentru
cresterea
gradului de

Activitati
specifice

Salonul anual de

carte

Manifestari

interdisciplinare

Biblioteca vine
la tine

Scoala altfel

231




utilizare a
bibliotecii si
transformarea
utilizatorilor
potentiali in
utilizatori
activi

Coordonarea
bibliotecilor
publice din
judet

Coordonarea
activitatii,
acordarea de
asistent3
metodologica,
modernizarea
si
eficientizarea
serviciilor de
bibliotecs,
infiintarca de
noi servicii,
participarea la
activititile
culturale din
bibliotecile
publice;

Indrumarea
metodologica

Cursuri st
sesiuni de
instruire

52

50,8

Administrarea
patrimoniului

Administrarea
patrimoniului
mobil si
imobil;
Formarea si
perfectionarea
personalului

Anul 2015

Constituirea,
organizarea,
evidenta si
dezvoltarea
colectiilor

Completarea
colectiilor de
baza, uzuale gi
speciale;
organizarea
colectiilor
intr-un
sistem. unitar,
alcatuirea
instr. de inf,
prelucrare.
bibl., gest
clasica si aut.,
dezv si
conserv.
col:inf, col.

si ed. fiselor

- Constituirea,
organizarea,
dezvoltarea si
completarea
colectiilor

- Informatizarea
bazei de date

240

240

10




Publicitatea g1
promovarea
serviciilor si
colectiilor

- promovarea
colectiilor g1
serviciilor de
biblioteca;

-promovarea
valorilor
nationale si
universale;

-ranifestari
culturale
tradifionale:
expozitii. s
lansdri de
carte,
dezbateri,
intalniri cu
scriitori;

-parteneriate
pentru
cresterea
gradului de
utilizare a
bibliotecii si
transformarea
utilizatorilor
potentiali in
utilizatori
activi

Activitafi
specifice

Salonul anual de
carte

Manifestari
interdisciplinare

Biblioteca vine
la tine

Scoala altfel

205

206

Coordonarea
bibliotecilor
publice din
judet

Coordonarea
activitatii,
acordarea de
asistentd
metodologica,
modernizarea
si
eficientizarea
serviciilor de
biblioteca,
infiintarea de
noi servicii,
participarea la
activitéfile
culturale din
bibliotecile
publice;

indrumarea
metodologici

Cursuri gi
sesiuni de
instruire

36

36

Administrarea
patrimoniului

Administrarea
patrimoniului
mobil si

72

70




imobil;
Formarea si
petfectionarea
personalului

4.6. Alte informatii

Biblioteca Judeteani ,,Stefan Binulescu” Ialomita are in Slobozia o filiald in Bd-ul Matei
Basarab, bl MB 20, sc D, parter cu suprafata de 137 mp., spatiu dat spre administrare gi folosin{i
gratuiti bibliotecii de Primaria Municipiului Slobozia pani la 31.12. 2016. In acest spafiu sunt
cuprinse sali pentru colectii cu acces liber la raft (sala de lecturd cu suprafata de 50 mp i capacitate
6 locuri, sala de Imprumut pentru copii si adulti cu suprafata de 50 mp) si depozitul de carte cu
suprafata de 37 mp;

V. Sarcini pentru management

A. Managementul Bibliotecii Judetene ,,Stefan Biinulescu” Ialomita va avea urmitoarele
sarcini generale pentru durata proiectului de management:

1. implementarea programelot/proiectelor/activititilor/actiunilor care si asigure indeplinirea
misiunii, viziunii, scopului si obiectivelor generale §i specifice ale institufiei si sd se integreze
strategiei judetene si politicilor publice nationale din domeniu;

2. elaborarea unor planuri de acfiune anuale, care si concorde cu proiectul de management
aprobat, sd individualizeze programele/proiectele/activitatile/actiunile propuse, si le fundamenteze
din punct de vedere al tematicilor, resurselor necesare, responsabilitatilor clar identificate si
termenelor de realizare;

3. péstrarea gi dezvoltarea programelor/proiectelor/activititilor/actiunilor care s-au dovedit
valoroase in timp, au rdspuns interesului real al publicului, au Tnregistrat un impact semnificativ in
planul cresterii vizibilitatii institufiel $1 a autoritdfii publice céreia i se subordoneaza;

4. diversificarea mijloacelor si tehnicilor de comunicare, consultare si promovare, pentru
cresterea numérului participantilor la actiunile organizate si fidelizarea acestora;

5. crearea de noi parteneriate, prin institutionalizarea acordurilor de parteneriat sau a
acordurilor de colaborare multianuale, sporirea rolului i ponderii organizatiilor neguvernamentale
in configurarea ofertei culturale locale;

6. coordonarea directd sau prin delegare de autoritate a programelor/proiectelor/
activitdtilor/actiunilor propuse, precum si a activitatilor de management in cadrul institutiei;

7. identificarea unor modalitdti de crestere a calitdtii managementului public si cultural,
care s& asigure sporirea numerica si calitativa a serviciilor oferite de institutie;

8. exercitarea permanentd a controlului managerial intern si a controlului ierarhic;

9. perfectionarea activitdfii de evaluare a personalului din institutie si asigurarca
perfectionarii pregitirii profesionale a acestuia;

10. eficientizarea utilizarii resurselor bugetare alocate;

11. Indeplinirea tuturor obligatiilor care derivd din aprobarea proiectului de management si
in conformitate cu dispozitiile/hotarérile autoritatii, respectiv cele previzute in legislatia in vigoare
si In reglementdrile care privesc funciionarea institugiei;

12. transmiterea citre Consiliul Judetean Ialomita, conform dispozitiilor Ordonantei de
urgenfd a Guvernului nr. 18%/2008 privind managementul institutiilor publice de culturd, cu
modificérile si completarile ulterioare, a rapoartelor de activitate $i a tuturor comunicérilor necesare
sau solicitate;

B. Proiectul de management al Bibliotecii Judetene ,,Stefan Binulescu” Ialomita priveste si
urmatoarele sarcini specifice:
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1. asigurarea concordantei acestuia cu strategiile culturale si educativ-formative stabilite
prin ,,Documentul Strategic cu Scenarii de Dezvoltare Socio-Economicd si Demograficd a
teritoriului judetului lalomita, pe perioada 2009-2013, cu orizont 2014-2020 - Realizarea Strategiei
de Dezvoltare a judefului [alomita®, prin programele culturale multianuale ale Consiliului Judetean
Ialomita ,,Calitate si excelentd in activititile culturale” si ,,Jalomita, dintotdeauna pentru totdeauna”;

2. constitvirea, organizarea, prelucrarea, dezvoltarea si conservarea colectiilor de carti,
publicatiilor seriale, a altor documente de biblioteci si a bazelor de date, pentru a facilita utilizarea
acestora in scop de informare, cercetare, educatie sau recreere;

3. initierea, organizarea si desfigurarca de proiecte si programe culturale, inclusiv in
parteneriat cu autoritdti si institufii publice, cu alte institutii de profil sau prin parteneriat public-
privat, prin care s se asigure contactul permanent al publicului cu elitele culturale nationale;

4, realizarea §i participarea la proiecte de cercetare si dezvoltare pentru sustinerea,
promovarea si valorificarea culturii scrise in plan national,

5. realizarea de produse si servicii cu valoare addugatd, de tipul: studii, proiecte, cercetiri
documentare sau tematice, produse informatice, produse multimedia, baze de date, produse
editoriale, servicii de.consultant si asistentd de specialitate;

6. editarea §i tipdrirea de c#rti, brosuri, publicajii periodice, lucrdri §i materiale de
specialitate sau de interes general, in limba roménd ori in limbi striine, realizate in tari sau in
striindtate, in cooperare cu unul ori mai mulfi parteneri; :

7. organizarea unor servicii de formare si perfectionare profesionald specificd in domeniul
conservarii si protejarii bunurilor culturale din domeniul culturii scrise ce fac parte din patrimoniul
cultural national, precum si In domenii ca: management si marketing de bibliotecd, sociologia
lecturii, informare stiintificd de specialitate, pregatire metodica, documentare in domeniul legislatiei
generale si al legislatiei specifice, activitdti practice i de educafie permanenti,

8. realizarea de reproduceri, prin sisteme foto digitale, fotocopiere, ori realizarea de
microfilme;

- 9. cresterea accesului publicului la colectiile si serviciile bibliotecii, respectindu-se
Regulamentul de organizare si functionare a acesteia, elaborat in corelatie cu prevederile legale
referitoare la protectia patrimoniului cultural national, la drepturile de autor i drepturile conexe;

10. facilitarea accesului utilizatorilor la colectiile si la serviciile bibliotecii, prin intocmirea
de cataloage, efectuarea de cercetdri documentare, claborarea de bibliografii, sinteze, lucrdri de
informare documentar si alte instrumente specifice;,

11. participarea la dezvoltarea schimburilor culturale pe plan judetean, national si
international;

12. promovarea ofertei culturale specifice prin diversificarea metodelor si mijloacelor
folosite.

V1. Structura si confinutul preiectului de management

Proiectul de management Bibliotecii Judetene ,,Stefan Béinulescu” Ialomita intocmit de candidat
este limitat la un numdér de maximum 50 pagini (format:A4, marginile paginii:stinga:2 cm, dreapta
2 em, sus:1,25 em, jos:1,25 cm,spatierea Intre rdnduri: 6 puncte tnainte de rand si 6 puncte dupid
rand, alinierea textului: justified, font:Times New Roman, cu dimensiunea de 12 puncte pentru
textul de bazd si dimensiunea de 14 puncte pentru titluri, utilizind obligatoriu diacriticele specifice
limbii roméine, numerotare pagini: tn josul paginii, numérul paginilor centrat) + anexe. In
intocmirea proiectului se cere utilizarea termenilor conform definitiilor prevazute in Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 18%2008 privind managementul institutiilor publice de culturd, cu
modificarile si completérile ulterioare.

in evaluarea proiectului de management se va urmiri modul in care oferta candidatului
raspunde sarcinilor formulate in baza prevederilor art. 12 alin. (1) din Ordonantei de urgen{d a
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Guvernului nr. 189/2008 privind managementul institutiilor publice de culturd, cu modificarile si
completarile ulterioare, avénd In vedere urmatoarele prevederi, care reprezinti totodatd si criteriile
generale de analizd si notare a proiectului de management:

A)  Analiza socio-culturald a mediului in care isi desfisoard activitatea institutia si
propuneri privind evolutia acesteia in sistemul institutional existent:
1. institutii, organizatii, grupuri informale (analiza factorilor interesati) care se adreseazi
aceleiagi comunititi;
2. analiza SWOT (analiza mediului intern §i extern, puncte tari, puncte slabe, oportunititi,
ameningari);
3. analiza imaginii existente a institufiei §i propuneri pentru Imbunititirea acesteia;
4. propuneri pentru cunoasterea categoriilor de beneficiari (studii de consum, cercetiiri, alte
surse de informare);
5. grupurile-{intd ale activitatilor institutiei pe termen scurt/mediu;
6. profilul beneficiarului actual.

-----

acesteia:
1. analiza programelor §i a proiectelor institutiei;
2. concluzii:
2.1. reformularea mesajului, dupa caz;
2.2, descrierea principalelor directii pentru indeplinirea misiunii.

C) Analiza organizirii institutiei si propuneri de restructurare si/sau de reorganizare,

dupa caz:

1. analiza reglementirilor interne ale institutiei si a actelor normative incidente;

2. propuneri privind modificarea reglementarilor interne;

3. analiza capacitafii institutionale din punctul de vedere al resursei umane proprii si/sau
externalizate;

4. analiza capacititii institutionale din punct de vedere al spatiilor si patrimoniului
institutiei, propuneri de imbunataire;

5. viziunea propric asupra utilizarii institutiei delegarii, ca modalitate legald de asigurare a
continuitatii procesului managerial.

D) Analiza situatiei economico-financiare a institutiei, pe baza datelor cuprinse in caietul de
obiective:
1. analiza datelor de buget din caietul de obiective:

1.1. bugetul de venituri (subventii/alocatii, surse atrase/venituri proprii);

1.2. bugetul de cheltuieli (personal; bunuri si servicii din care: cheltuieli de intrefinere,
colaboratori; cheltuieli de capital);

2. analiza comparativa a cheltuielilor (estimate si, dup3 caz, realizate) in perioada indicatd in
caietul de obiective:

3. solufii §i propuneri privind gradul de acoperire din surse atrase/venituri proprii a
cheltuielilor institutiei:

3.1. analiza veniturilor proprii realizate din activitatea de baza specificd institufiei, pe
categorii de produse/servicii, precum §i pe categorii de bilete/tarife practicate: pre} Intreg/preg
redus/bilet profesional/bilet onorific, abonamente, cu menfionarea celorlalte facilitafi practicate;

3.2. analiza veniturilor proprii realizate din alte activita“i‘;i ale institutiei;

3.3 analiza veniturilor realizate din prestari de servicii culturale in cadrul parteneriatelor cu
alte autoritéfi publice locale sau entitéti private;

14




4. solutii gi propuneri privind gradul de crestere a surselor atrase/veniturilor proprii in totalul
veniturilor:
4.1. analiza ponderii cheltuielilor de personal din totalul cheltuielilor;
4.2. analiza ponderii cheltuielilor de capital din bugetul total,
4.3. analiza gradului de acoperire a cheltuielilor cu salariile din subventie/alocatie;
4.4. ponderea cheltuielilor efectuate in cadrul raporturilor contractuale, altele decét
contractele individuale de munci (drepturi de autor, drepturi conexe, contracte si conventii civile);
4.5. cheltuieli pe beneficiar, din care:
a) din subventie;
b) din venituri proprii.

E) Strategia, programele si planul de actiune pentru indeplinirea misiunii specifice a
institutiei, conform sarcinilor formulate de autoritate (propuneri, pentru intreaga perioada de
management);

1. viziune;

2. misiune;

3. obiective (generale si specifice);

4. strategia culturald, pentru intreaga perioadd de management;

5. strategia si planul de marketing; ‘

6. programe propuse pentru intreaga perioadd de management;

7. proiectele din cadrul programelor;

8. alte evenimente, activitdti specifice institutiei, planificate pentru pericada de
management,

F) Previzionarea evolutiei economico-financiare a Bibliotecii Judetene ,,Stefan Binulescu”
Ialomita, cu o estimare a resurselor financiare ce ar trebui alocate de citre autoritate, precum si a

veniturilor institutiei ce pot fi atrase din alte surse.

1. Proiectul de bu'get de venituri si cheltuieli pe perioada managementului:

Nr. Specificatii Anul
crt. 2017 2018 2019 2020

1. TOTAL VENITURI,
din care:

l.a. venituri proprii,
din care:

l.a.1. veniturl din
activitatea de bazi

1.a.2. surse atrase

1.a.3. alte venituri proprii

1.b. subventii/alocatii

1.c. alte venituri

2. TOTAL CHELTUIELT,
din care:

2.a. Cheltuieli de personal,
din care:

2.a.1. Cheltuieli cu
salariile

2.a.2. Alte cheltuieli de
personal

2.b. Cheltuieli cu bunuri si
servicii, din care:
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2.b.1. Cheltuieli pentru

2.b.2. Cheltuieli cu

2.b.3. Cheltuieli pentru

2.b.4. Cheltuieli de

2.b.5. Alte cheltuieli cu
bunuri gi servicii

2.c. Cheltuieli de capital

2, Numiirul estimat al beneficiarilor pentru perioada managementului:

2.1. 1a sediu;
2.2. In afara sediului.

3. Programul minimal estimat pentru perioada de management aprobati:

Nr. | Programul Scurtd descriere | Nr. proiecte | Denumirea Buget
crt. a programului in cadrul | proiectului prevazut
programului pe
program
(lei)
Anul 2017
1.
Anul 2018
l.
Anul 2019
1.
Anul 2020
1.

VIL. Alte preciziri

Candidatii, in baza unei cereri motivate, pot solicita de la Biblioteca Judeteani ,,Stefan

Banulescu” Ialomita informatii suplimentare, necesare elaboririi proiectelor de management:
- telefon: 0243, 23.00.55
-fax:  0243.23.00.55
- e-mail: biblioteca ialomita@yahoo.com

16




Relatii suplimentare privind intocmirea proiectului de management se pot obtine si de la
Directia Coordonare Organizare din cadrul Consiliului Judetean Talomita, la

- telefon 0243. 230.200,

- fax 0243 230250,

- e-mail cjif@cicnet.ro

- domnul Dobrig Stefan

- doamna Diaconescu Gheorghita

VIIL Anexele nr. 1-3 fac parte integrantii din prezentul caiet de obiective.
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CONSILIUL JUDETEAN IALOMITA

BIBLIOTECA JUDETEANA
STEFAN BANULESCU IALOMITA, Ancxanr. o,
LA HOTARAREA CONSILIULUI
JUDETEAN IALOMITA
NR 34 1t 2016
STAT DE FUNCTII
Nr, . . & = .
‘ STRUCTURA - Functia contractuala 5 » E
crt, c 8| ES g
© | Z%Z| 28] =& |
de conducere ° E T “ g £ |
Functia executie =) < .
I{MANAGER/DIRECTOR* 1 II S I
Serviciul Relatii cu Publicul
2|8ef serviciu 1 I S 1
3|Bibliotecar 1 I S 1
4|Bibliotecar 1 IT S 1
5|Bibliotecar t a S 1
6|Bibliotecar 1 II S 1
7|Bibliotecar 1 5 S 1
8|Bibliotecar 1 It S 1
9|Bibliotecar [ I S i
10|Bibliotecar arhivist 1 I S 1
11{Bibliotecar 1 I SSD 1
Serviciul Dezvoltarea, Evidenta 5i Prelucrarea Colectiilor
12]Sef Serviciu f 1 [ | umw | s | 1]
Compartiment Dezvoltare, Evidenii si prelucrare Colectif
13|Bibliotecar 1 I S 1
14|Bibliotecar 1 a S 1
15[Bibliotecar 1 I 8 1
16|Bibliotecar asistent 1 I M -1
17| Ménuitor carte 1 M 1
Compartiment Bibliografic si Indrumare Metodicd
18|Bibliograf 1 IA S 1
19| Documentarist 1 1I S 1
Serviciul Financiar-Contabil 5i Administrativ
20|Sef serviciu 1 | S 1
21 |Inginer sistem 1 il S |
22| Referent 1 I S 1
23| Bibliotecar(secrstar) 1 Il S 1
24 |Contabil i IA M 1
25| Administrator 1 I M 1
26|Sofer 1 1 1
27 Muncitor 1 1 1
NR. TOTAL FUNCTI CONTRACTUALE DE CONDUCERE 4
NR. TOTAL FUNCTHI CONTRACTUALE DE EXECUTIE 23
NR. TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE IN INSTITUTIE 27
*) Salarizarea se face conform contractului de management.
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Anexala _
_— Houtarérea_c_onsih’u]uiJude@eanialomi—;ta —————
o - _ nr. o346 din_ L¥E 042011

DE: ORGANIZARE ST FUNCTIONARE

CAPITOLUL I: DISPOZITII GENERALK

Art. 1, Biblioteca Judeteans »Stefan Binulescu” Ialomita este o institule culturals de drept public cu
personalitate juridicd, organizats pe principiul teritorial, respectiv judeteana si statuats in baza Legii
bibliotecilor m‘ 334/2002, republicatd in baza Legii nr. 593/2004, cu modificirile si completarile

- ultericare. Functioneaza sub autoritatea administrativi a Consiliulul Judetean Ialomita si sub _
indrumarea de specialitate & Ministerului Culturii §i Cuitelor si a Comisiei Nefionale a Bibliotecilor,

respectiv potrivit Regulamentului de orgenizare gi functionare aprobat de citre autoritaten tutelara.

Art, 2, (1) Biblioteca Judeteant ,, Stefan Binulescu” Talomita este o hibliotecs publicd cu profil
: énciclopedic, pusd In siujba comunititii judetene, care permite accesul nelimitat si gratuit la colecti,

baze de date i la alte surse proprii de informatii, in scop educativ §i/sau de recreere.

M

(2) Biblioteca Judeteani ,, Stefan Bénulescu” Ialomita indeplineste si rolul de Biblioteci

il Slob

- imprumat i e

deest 2 oragitlui. Ean
@ B'ib'li:otécajude;eénﬁ » Stefan Binudescu” Talomita asiguri egalitatea accesului la
informatii §i la documentele necesare informérii, educatiei permanente, petrecerii timpului Hber si

dezvoltirii personalitati utilizatorilor, fird deosebire de statut social sau economic, vArsts, Sex,

apartenentd politicd, religle ori nationalitate.




) Poate fi finantatd si de alte persoane juridice de drept public san pr1vat precum si de

persoane fizice, prin donatii, SpOnSorizari Sau Alte Surse legale de et

Art. 5. (1) Activitatea Bibliotecil ,,Stefan Banulescu™ Ialomifa se desfigoard in confoimitate cu

legislatia romAaneasci si prevederile prezentului Regulament de Organizare §i Functionare.

(2) Biblioteca Judeteand ,,Stefan Baaulescu” lalomita are sediul in Municipiul Slobozia, B-

dul Matei Basarab nr. 26, Judetul Ialomita, in incinta Centrului Cultural Unesco ,lonel Perlea”.

(3) Toate documentele oficiale contabile, de publicitate, de colaborare §i de contract stiintific
vor contine obligatoriu sigla specificd unitdfli, denumirea complets, adresa §i datele de contact

(telefon, fax, e-mail, website),

Art. 6.(1) Serviciile asigurate de citre Biblioteca Judeteand ,,Stefan Banulescu” Ialomifa utilizatorilor

sunt In general, gratuite.

(2) Biblioteca Judeteani ,Stefan Banulescu” Jalomita poate oferi utilizatorilor, persoane
Jjuridice sau peréoane fizice, in conditiile legi si cu avizul autorititii tutelare, unele servicii pe baza de
tarife, constand in: activitdti bibliografice §i documentare complexe (bibliografii tematice la cerere),
tehnoredactare computerizatd, copiere si multiplicare de documente, indiferent de tipul de suport,

inscriptionare CD, etc.

(3) Tarifele se stabilesc, In conditiile legii, cu aprobarea Consiliului Judefean lalomita,

actualizdndu-se anual si se afiseazi atdt la sediu cét si la filiald.

Art, 7. Fondurile extrabugetare sunt la dispozitia bibliotecii si se utilizeazd pentru organizarea

activititilor culturale, amenajarea spatiilor de bibliotecd, dezvoltarea colectiilor de documente sau

modem1zarea 51 automatlzarea serviciilor de b1b11oteca atribuirea de premu iar. d1spon1b11u1 existent

Ia sfar§1tu1 anulm sg rapo:rteaza n anul urmator St o aceeag1 destmatxe

Art 8 Blbhoteca_:ude'_ an
b1b110te0110r pubhce de drept pubhc §1 se mclude

téfa'n' - "B ﬁnﬁle'scu’

integrantd a sistemului 1nfonna1;10na1 natlonal.

Art. 9. (1) Activitatea Bibliotecii Judetene ,,Stefan Binulescu” Ialomita se structureazd si se

dimensioneazi in raport cu populatia si necesitétile intregii comunitéti judetene.

(2) Biblioteca Jideteand ,,Stefan Binulescu” Talomifa indeplineste §i functia -de -Biblioteed - —

Municipald pentru municipiul reg;'édinté de judet - Slobozia. In vederea exercitdrii acestei atributii,

2




poate fi finantatd pentru programe culturale achmﬂ;u de documente 1uc1 ari de mvestltn 51 cheltuleh

e IR e G

matenale si de capital '§-1 de ctre Cons;hul Local al Mummplulm Slob0z1a '

(37)'”"]3.'iblioteca Judeteand ,,Stefaﬁ“ Bénulescu” Ialomita are rol de coordonare metodologici

pentru bibliotecile publice de pe raza judetului Ialomita, conform legii.




- CAPITOLUL II: ATRIBUTII §T ACTIVITATI SPECIFICE

Art. 10. Biblioteca Judeteand ,.Stefan Bénulescu” lalomifa, ca institufie de culturd, fndeplineste

urméitoarele atributii:

*
0’0

constituie, organizeazh, prelucreazi, dezvoltd, conservd si pune la dispozifia utilizatorilor
colectii enciclopedice de documente, indiferent se suportul material (cérti, periodice,

documente grafice §i audiovizuale, colectii electronice, etc.), precum si alte materiale

© purtdtoare de informatii, in functie de cerintele reale §i potentiale ale populatiei judetului

+
0’0

he
o

\
L0

Ialomita, i organizeazd, in conditiile legii Depozitul legal judetean;

asigurd servicii pentru lecturd, studiu, informare si documentare la sediu si filiald si de

imprumut la domiciliu;

achizitioneaz3, constituie §i dezvolid baze de date pe suport electronic, organizeaza cataloage
si alte instrumente de comunicare a colectiilor, n sistem tradiional i automatizat, formeazi si

tndrumd utilizatorii in folosirea acestor surse de informare;

desfidsoard sau oferd, la cerere, activitd{i/servicii de informare bibliograficd si de documentare,

in sistem traditional sau informatizat; elaboreazi, editeazd ori conservi in baza de date

bibliografia local? curents, realizatd la nivelul comunitatii judejene, materiale de indrumare

metodologicl;

1n11;1aza si orgamzeaza actiuni specifice de indrumare §i de evaluare a activitatii b1b110tecﬂor

. pubhce de pe raza Judetulul lalomita, prln proxecte, programe 5 act1v1tat1 culturale precum §1‘

. actmm de mdrumare profesmnala' as1gura aphcarea umtara a normelor b1bhoteconom1ce §1 a- .

+,
L d

Ieglslatm n domemu sz coordonarea aphcaru strategulor 51 programelor de automauzare a"’:"— e

‘ act1v1tat1lo1 si setviciilor acestor b1bl10tecr o

faciliteazd, potrivit resurselor si oportunitétilor, accesul utilizatorilor si la alte colectii ori baze
de date, prin Imprumut interbibliotecar intern ori servicii de accesare si comunicare la

distanta;




e 1n1t1aza orgamzeazé sau colaboreaza la realizarea unor programe si activni de dwermﬁcare

modermzare si automatlzale " serviciilor de blbhoteca, de valorificare a coleci;ulor de

SR T B M e

o ..documente gi a tradifiilor culturale, de animatie cultural¥ §i de educatie permanents;

+ efectueazd in scopul valorificirii colectiilor, studii si cercetdri in domeniul biblioteconomiei,
stiintelor inform#rii gi sociologiei lecturii, organizeazi reuniuni stiinfifice de profil, redacteazi
si editeazd lucrdri de referintd, sinteze documentare, alte produse culturale necesare membrilor

comunitatii;
%+ intocmeste rapoarte anuale de evaluare a activitiiii;

% elaboreazi norme privitoare la functionarea bibliotecilor publice din oragele si municipiile din
judetul Talomita, precum si pentru organizarea de filiale specializate peniru copii, tineri si

adulti, cu respectarea normelor emise de Biblioteca Nationald 2 Roméniei.

Art, 11. Pentru indeplinirea atributiilor si competentelor ce ii revin potrivit nivelului de organizare,
potentialului de dezvoltare a serviciilor si cerinfelor ufilizatorilor Bibliotecii Judetene ,,Stefan

Banulescu” Ialomita realizeazi urmétoarele activitai:

\J

% colectioneazd documentele necesare organizéril in conditii optime a activititii de informare,
documentare gi lecturd la nivelul comunitatii judefene, realizind completarea curentd si
retrospectivid a colectiilor prin achizitii, transfer, donatii, schimb interbibliotecar si prin zite

surse legale;
% organizeazi, prelucreaza si conserva colectiile din cadrul Depozitului Legal judetean;

% realizeazd evidenta globald si individuald a documentelor In sistem traditional §i automatizat,

cu resp_ec_tar_ea Stapdaydelor bibli_ograﬁ_ce de constit__u_ir_e 2 acest_or_a In unitéﬁ_ de mr'é'g'istfa_re;

R efectueaza prelucrarea blbhograﬁca a doculnentelor in s1stem tradltlonal sau automatlzat cu -

o respectarea norm lor stand ;

& 'eféctueézé 'dpei"'éi‘giuni de tmprumut a documentelor pentru studiv, informare si lecturi la

domiciliu sau in sili de lecturd, cu respectarea regimului de circulatie a documentelor si a

normelor de evidentd a activitifii zilnice;

%+ asigurd, potrivit resurselor §i oportunititilor, satisfacerea unor interese se studiu si informare

prin practicarea, la cerere, a imprumutului interbibliotecar national;




ofera mformatu b1b110graﬂce §;1 mtocme§te, Ia cererea utilizatorilor sau potrmt domennlor de

Egataice e SH YT

1nteres si temelor de cercetare stabilite la nwelul b1bhotéc11 liste, blbhog]aﬁl tematice sau

———————--biobibliografii-indici-sinteze, buletine-sau-diverse-materiale-de-informare, ghiduri-si/sau-alte-

lucréri de profil;
% asigurd servicii de informare comunitard si generaly;

% efectueazdl activitifi de igienizare a spafiilor de bibliotecd de asigurare a conditiilor

microclimatice de conservare a colectiiior, de protectie st pazd a Intregului patrimoniu;

“ fIntreprinde operatiuni de avizare a restanfierilor, de recuperare fizici sau valorici a

documentelor deteriorate ori pierdute de utilizatori, in conditiile legii;

v elimind periodic din colectii documentele uzate fizic sau moral;
i 3

-,

% organizeaz activitdfi de formare si informare a utilizatorilor, prin promovarea colectiilor, a

*

serviciilor bibliotecii §i a tehnologiei informatiei (IT), precum i prin realizarea unor acfiuni
specifice de animatie culturald si de comunicare a colectiilor sub forma de expozitii, dezbateri,

intalniri cu autori, simpozioane, etc., in scopul dezvoltirii ofertei culturale locale;

%+ organizeaza actiuni de sondare a intereselor de studiu, lecturd, informare si documentare ale
utilizatorilor activi si potentiali, alte activitati de marketing sau de promovare a serviciilor de

biblictecd;

L

> iniiiazd proiecte, programe si forme.de coonerare pentru dezvoltarea serviciilor de bibliotecs, .
]

*,

formarea continud a personalului si atragerea unor surse de finantare;

&

» Tntocm_e_ste pe_rio_dic statistio_a de bibliotecé.

12. B1b11oteca -uder and - :'$tefan Ba.nules'u” Ialomlta as:gula

:spec1ahtate pentru blbllotecﬂe 'mum pal ozase" st §;1 [ munaleﬁdm __]udetu Ialom1ta ._'on nd in .

coordonarea act1v1tai11 _-urente completarea colectnlor aphcarea normelor blbhoteconomlce de'_‘-j_-

ev1denta primara 1nd1v1dua1a @1 de strategle locals prin:
%+ acordarea de asistentd metodologicd prin deplaséri in teritoriu;
++ organizarea unor consfatuiri, schimburi de experientd, dezbateri;

% elaborarea unor materiale de metodologie bibliotecard; ~




-

efectuarea unor studii, cercetdri, analize referitoare la stachul servwnlor de 1ectur?:i la cerm;ele

T T AN At

o de carte sl de mformafé ale populatlel d111 medlul rural

organizarea pregitirii profesionale a bibliotecarilor din judet;

claborarca bibliografiifor si participarea la concursurile de angajare si promovare in

trepte/grade profesionale superioare a bibliotecarilor din judet.




CAPITOLUL III:

AL

COLECTIILE BIBLIOTECII JUDETENE ,,$TEFAN BANULESCU” IALOMITA

Structura colectiilor

Art. 13. (1) Colectiile Bibliotecii Judetene ,,Stefan Banulescu” alomifa sunt formate din urmétoarele

categorii de documente;

‘.
A

e
"

Docuniente athivistice;

Carti;

Publicatii seriale;

Manuscrise;

Documente cartografice;

Documente de muzic tiparite (partituri);

Documente audiovizuale (discuri, diapozitive, benzi magnetice, casete audio §i video, CD-uri,
DVD-uri); -

Documente grafice (gravuri, picturi, reproduceri de art3 plasticd, ex libris);
Documente electronice;
Documente fotografice sau multiplicate prin fotocopiere §i alte procedee fizico-chimice;

Tustrate, afige;

Alté categorii de do@ﬁhieﬁ{é, indiferent de suportul matetial.

(2) Colectiile bibliotecii pot cuprinde §i alte documente, nespecifice bibliotecilor, istoriceste

constitute In colectii sau provenite din donatii,

Art. 14, In functie de vechimes, raritatea, unicitatea, provenienta si culturald, documentele aflate in

 condifiile Bibliotecii Judetene ,Stefan Banulescu” lalomita au in condifille legii, statut de bumri

culturale de patrimoniu,




Art. 15. (1) Documentele dm categorza bu11ur1]or culturalc comune nu sunt mgloace fixe §1 au regun

B e R S S SNSRI s oy

de obiecte de mventar Dm aceasth categor;e fac parte colectule sec;ulor de Imprumut pentru adulp

—---—--———fglmpmmu-t—-pentm-ceplIg—fonduifeurent—al—rSal-1-1—de—~ler:—tu—ra,—S-&]—1—1—de—presa—$}—Ieg-l-s-l-ajc-le—g-l—eelee‘;l—ﬂ(%fﬁ--«_———-

filialei, Depozitul legal.

(2) Colectiile de documente care au statut de bunuri culturale comune se constituie in functie
de accesul utilizatorilor, tipul de documente, organizarea colectiilor si circulatia documentelor, in

colectii destinate Imprumutului la domiciliu si colectii destinate consultirii in sili de lecturd.
B. CONSTITUIREA, EVIDENTA SI CRESTEREA COLECTIILOR

Art. 17, Colectiile Bibliotecii Judetene ,,Stefan Banulescu” Ialomita se constituie si se dezvoltd prin
diverse forme de achizifie: cumpdrare (indiferent de valoarsa lor gi de suportul pe care au fost
inregistrate sau fixate, cu respectarea principiilor utilizdril eficiente a fondurilor publice, a
transparentei §i a tratamentului egal, in conditiile legi), donatii, schimb interbibliotecar, transfer,

sponsoriziri si prin Depozit legal judefean.

Art, 18. Evidenta documentelor din colectiile Bibliotecii Judetene ,,Stefan Bénulescu” Ialomita se
face in sistem traditional si automatizat, conform normelor biblioteconomice obligatorii pentru toate

bibliotecile publice.

Art, 19, (1) Intrarea sau iesirea documentelor din evidenta Bibliotecii Judetene ,,Stefan Binulescu™

Ialomlta se face numai pe baza unui act insofitor: facturd §i specificatie, proces- -verbal de donatie,

o

chitan{i de achltarﬁ_, =et:c.,-.‘ o

ch1tanta act de transfer, proces-verb_al de casare, act de imputatie,

evaluare existent

' in blblloteca stabﬂmd numarul documentelor, Pretulfexemplar §1 Valoarea totala.-- S

(3) Receptia cantitativ-valoricd a documentelor intrate in bibliotecé se face indiferent de

modalitatea procurdirii sau primirii acestora, in maxim 48 de ore.

a) Dacd la receptie se constatd lipsurl, exemplare deteriorate ori alte neconcordante in raport cu
actele Insotitoare, se intocmeste un proces-verbal ce este inaintat furnizorului/expeditorului, impreund

cu documentele deteriorate sau gisite Tn plus, pentru remedierea situatiei constatate.

9




b) Neprumrea unor pubhca;u serlale pentru cale au fost feicute abonamente trebuie sesxzaté operativ

T Syl b D R T SRS LR R R

EHIE

agentllor economici la care acestea au fost contractate in caz contrar, raspunderea pen‘uu hpsurﬂe

-constatate-ulterior-personalului-gestionar: s e

Art. 20. (1) Unitatea de evidentd a documentelor din categoria publicatii este volumu! de biblioteca,
prin care se intelege fiecare exemplar de publicaie carte, indiferent de numérul de pagini, sau

publicatie seriald cu minimum 48 de pagini, ce primeste un numér de inventar,

(2) In vederea fnregistririi in evidente si a bunei conserviri, publicatiile seriale, Indeosebi
cotidianele, se constituie in volume de bibliotecd prin legarea mai multor numere la un loc, de reguld

lunar, trimestrial, semestrial sau anual.

(3) Unitatea de evidentd a documentelor din categoria non-publicatii, inregistrate pe suport
magnetic ori de altd naturd, este constituitd din unitatea-suport: disc, bandd magneticd, casetd,

microfilm, CD, DVD etc.

Art. 21, (1) Evidenta documentelor de bibliotec tn sistem traditional sau informatizat se efectueazi

pe formulare tipizate astfel:

% evidenta globald pe Registrul de Miscare a Fondurilor (RM:F.), In care se inregistreazi
fiecare stoc de publicatii sau alte categorii de documente intrate sau iesite, iar anual se face si

calcularea existentului;

% evidenfa individuald pe Registrul de Inventar (R.1.), cu numerotare de la I la infinit, in care se

inregistreazd fiecare volum de bibliotecs;

% evidenta preliminard pentru publicatii seriale pe fise tipizate, pind la constituirea lor In unitéti

._de ev1den1;a,':

" ':'-u°-_':"ev1den§a anahnca pe ﬁ@é

o8 ' 1nsot1te'~de nnagnn foto pentru bunurlle ca.re fac parte dm'-

' :"‘-"Zpatﬂmonnil oultural"'na‘;wnal mell."i_" Y

(2) Dobmhcntele audiovizﬁalé gi cele electronice se inregistreazd in evidente distincte.
(3) In actele de evidents globald si individuald nu sunt admise gtersdturi sau modificiri

decat in cazuri justificate, cu consemnarea in procese-verbale ale céror numere se Inscriu la rubrica

,,observatii”.

10




——— -de-transpunere-pe-supert traditional:

Art. 22, ey Ev1denta globala si individuald in 51stem automatlzat se efectueaza cu respectarea _

b LR

tuturor elemen’telm de structurd si identificarea prevazute de R. M F si R.IL precum ._$1 a necesititii

{2) Modificarile intervenite in evidenta individvala realizatd in sistem automatizat, iesirile

din evident3, se opereazd similar celor In sistem traditional.

Art. 23. (1) Toate documentele intrate In patrimoniul bibliotecii se marcheazi cu stampila ovald a

acesteia, in conformitate cu prevederile biblioteconomice.

(2) Numdrul din Registrul Inventar este si numérul unic de identificare al fiecirui volum de
bibliotecd si se inscrie pe acesta in vecinftatea stampilei, direct sau prin aplicarea unei etichete, In

conditiile alin.(1), cu excepiia filelor nenumerotate.

Art. 24. (1) Biblioteca Judeteani ,Stefan Banulescu” Ialomita trebule sé-si dezvolte continuu -

colectiile de documente, prin achizitionarea periodic de titluri din productia editoriald curentd , ca §i

prin completarea retrospectivi, pentru a asigura o ratd optima de innoire a colectiilor, ce reprezintd

raportul dintre totalul documentelor existente in colectiile bibliotecii si totalul documentelor”

achizitionate.

(2) Crestera anuali a colectiilor trebuie si fie de minimum 50 de documente specifice la

1000 de locuitori.

C. CATALOGAREA, CLASIFICAREA $1 INDEXAREA DOCUMENTELOR

' colec‘gnle ei, prln efectuarea operatlumlm spemﬁce de catalogare olas1ﬁcare §1 lndexare, _ regun

traditional gi/sau automatizat.

(2) Fiecare stoc de publicatii sau de alte documente trebuie prelucrat §i pus la dispozitia

utilizatorilor in maxim 30 de zile lucritoare de la intrarea acestuia in biblioctecd, numai dupi

~ prelucrarea lor b1b110teconomlca _integrald i, dupd caz, ftransferarca lor in gestiunea

B T

compartimentelor de Relatii cu PubhcuI.

11

iR T




Art. 26. Biblioteca Judetean# ,,Stefan Binulescu” falomita constituie, organizeazd §i dezvoltd, in

T

funche de dimensiunile si diversitatea colectillor, StrUctUra Utlizatoriior $1 cerinjele [OF de miormare,

___unsistem de cataloage, In regim traditional si in curs_de automatizare, compus din; ~

7
R4

Catalogul General de Serviciu, in cadrul Serviciului Eviden{a, Completerea si Prelucrarea

colectiilor, pentru uz intern;

Catalogul Alfabetic, pe nume de autori, care grupeazd descrierile bibliografice ale
documentelor, indiferent de continutul acestora, in ordinea strict alfabeticd a numelor

autorilor si/sau a titlurilor;

Catalogul Sistematic, in care descrierile documentelor sunt grupate dupd continutul lor pe

domenii de cunoastere, conform indicilor C.2.1U.;

Catalogul Tematic sau pe subiecte, in care descrierile documentelor sunt grupate potrivit
intereselor curente de informare i documentare ale utilizatorilor, pe teme sau subiecte de

mare interes;

Catalogul Presei, in carc descrierile publicatiilor seriale sunt ordonate alfabetic cu

mentionarea anilor $i numerelor de aparitie existente n colectiile bibliotecii;

Catalogul Documentelor audiovizuale g &l documentelor electronice: discuri, benzi

magnetice, CD-uri, DVD-uri, casete audio, CD-ROM, casete audio-video;
Catalogul Alfabetic General pentru publicatiile ce fac parte din Depozitul legal local;

Catalogul Topografic al Silii de lecturs, in care descrierile decumentelor sunt ordonate

potrivit asezirii acestora pe raffuri;

Cat.alc._)gﬁl ]'E‘-lébtréﬁi_'c’,-iﬁ éﬁfs d'e'Q"rga'ni_zarie',li_f,éiféﬁlﬁu'la _functiilt__é cétaloage_lbf'.ifadifiéﬁale.-' s

§;1 colectnle de documente ale acestela trebme sa eXISte 0 concordanta dephna

12




D (}RGANIZAREA CONSERVAREA SE GESTIONAREA COLECTIILOR

SR el R A R R A R

S By T P A TR S T R R Mg o

Art. 28. (1) Coleciiile de documente cu statut de bunuri culiurale comune destinate Imprumutului la
domiciliu se pastreazd in Secii si Filiala de imprumut, care ordoneazii documentele potrivit cotei
sistematico-alfabetice si/sau tematic gi in care documentele respective se comunici in sistem de acces
liber la publicatil in proporfie de 70% - 100% sau mai putin, acolo unde spatiul de depozitare nu

permite accesul liber al utilizatorilor.

(2) Colectiile de documente cu statut de bunuri culturale comune si destinate Tn exclusivitate
consultdrii in Sali de Lecturd, se pistreazd in depozite, in care,documentele sunt conservate si

ordonate potrivit cotei de format.

(3) Colectiile de documente cu statut de bunuri culturale de patrimoniu sunt constituite si
conservate in colectii speciale ori in depozitul legal local §i péstrate in depozite sau inciperi speciale,
potrivit particularitdtilor de conservare, tipului de suport material, cotei de format sau altor

criterii,istoriceste adoptate.

Art, 29, Documentele Bibliotecii Judetene ,,Stefan Banulescu” Talomita se constituie in gestiuni, la
nivelui tuturer sectiilor si filialei in care acestea sunt Incredintate pentru a fi organizate, conservate si

utilizate in relatia cu publicul.

Art. 30. (1) Bibliotecaril nu sunt obligati si constituie garantii gestionare, dar raspund material

pentru lipsurile din inventar care depisessc procentul de pierdere naturald, potrivit legii,

(2) Bibliotecarii care au in responsabilitate colectii cu acces liber gi/san  destinate

impr'umutului Ia ’dornici'liu, beneﬁcia_zé de un coeﬁcient anual de 0.3% scédere diri :tota]ul- fondulul

(3) In cazun de for;a majora precum §1j-_mutar1 succeswe sedn ;;1 Iocun de depomf

impropril, mcendu 1nunda1;u calamitdti naturale, devalizdri si a]te 51tuat11 care nu implici o
raspundere personald, conducerea Bibliotecii Judetene ,,Stefan Binulescu” lalomita dispune scoaterea

din evidenfd a documentelor deteriorate sau distruse.

(Art. 31, (1) Documentele din categoria bunurilor culturale comune uzate fizic sau moral pot fi

eliminate din colectiile Bibliotecii Judefene ,Stefan Binulescu” lalomita, in conditiile legii, Ia

13




mlmmum 6 Iun] de la achlzl’;le du a Verlﬁcarea starii documentelm de catre o comlsle 1111:61115 de

avizare & propunenlor de casare prin hotararea conducern bzbhotecn

(2) Pubhcatnle seriale din categoria documentelor bunuri culturale comune se pot ( climina din

colectiile Bibliotecii Judetere ,,Stefan Banulescu” Ialomita, dacl nu mal pot fi utilizate In servirea

intereselor de informare ale utilizatorilor, dupd minim 2 ani de la primirea lor in bibliotecé.

(3) Eliminarea documentelor de bibliotecd se efectueazi, la propunerea comisiei de casare,

cu aprobarea conducerii Bibliotecii Judetene ,,Stefan B&nulescu” Ialomita

Art. 32, Colectiile de documente din Biblioteca Judeteand ,,Stefan Binulescyu” lalomita se verificd

prin inventarieri periodice astfel:
#+ colectia care cuprinde pind la 10.000 documente — o dati la 4 ani;
% colectia care cuprinde infre 10.001 - 50.000 de documente — o dats Ia 6 ani;
% colectia care cuprinde intre 50.001 — 100.00¢ de documente — o dat# ia § ani;
% Ccolectia care cuprinde intre 100.001 — 1.000.000 de documents — o daté la 10 ani.

Art. 33. (1) Inventariere sau verificarea gestivunilor de documente din Biblioteca Judeteand ,,Stefan
Banulescu” Talomita se face, In conditiile legii de citre o comisie numitd prin decizia scrisd de

conducerea bibliotecii,

(2) In decizie se precizeazi: componenta comisiei, responsabilititile individuale, termenele

calendaristice pentru desfisurarea inventarului.

(3) Responsabﬂul si membrii cormsm semneazi de luare la cunog;tmta 5] la mchezerea

mventarleru aduc la cunogtmga in scms autorltatu care a d1spus efectuarea mventarulm re_ 'ltatele e

B 'ac'tiuhii_," t pre"cizare'a fmé’to.a:xfelor'

_ a) actele de gestlune ut1hzate §i 51tua1;1a cantltativa si Valonca a fondului mventarlat pe

categorii de documente a@a curn a fost declarata si consemnata lat mceperea verlﬂcarn gestlonare'

b) rezultatele verificérii: existentul constatat, numeric §i valoric, pe categorii de
documente, precum si situatia documentelor, eventual nerestituite de utilizatori, neinregistrate, lipsi

ori uzate fizic si moral,cu consemnarea distincti a acestora pe borderouri.
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___care preda al do1lea pentru partea care prnneste al” treﬂea '.pentru contab111tatea blbhotecn

_ ?:__cuprmde

(4) Conducerea Blbhotecu Judetene ,,Stefan Banulesou” Ia]omlta stablleg;te in funcne de

A

rezuitatele act1ur111 de inventariere, modalitatea de finalizare a verificarii gestzonare 5i de- recuperare a

-eventualelor-lipsuri,-conform legii. S

Art. 34. (1) Distrugerea sau pierderea documentelor, bunuri culturale comune, de citre utilizatori se
sanctioneazi prin recuperarea fizici a unor documente identice sau prin achitarea valorii de inventar a
documentelor, actualizatd cu aplicarea coeficientului de inflafie la zi, la care se adaugd o sumé

echivalenti cu 1 pand la de 35 ori fatd de pretul astfel calculat, conform legislatiei in vigoare.

Art. 35. (1) Verificarea integrald a fondului de documente din Biblioteca Judefeand ,.Stefan
Binulescu” lalomita se realizeazd si prin inventare de predare/primire in condifiile schimbirii In

totalitatc a membrilor echipei gestionare sau in cazuri de forfd majora.

(2) In condifiile in care schimbarile de personal sunt partiale, pentru a evita frecventa
tnchidere a bibliotecii sau a unor compartimente ale acesteia, se opereazd integrarea in gestiune, cu
consultarea partilor si stabilirea persoanelor pentru care se calculeazd rdspunderile gestionare ale

fiecdrui bibliotecar,

Art. 36. (1) Predarea-primirea gestiunii se face pe baza unei decizii scrise, in conditiile legii si ale art.

33 din prezentul Regulament.

(2) Predarea-primirea gestiunii se face prin conftuntarea fondului de documente cu registrele
inventar, actele de intrare-iesire In si din gestiune, registrul de miscare a fondurilor si, dupi caz, cu
fisele-contract ale utilizatorilor si cu fisele de evidentd preliminard a publicatiilor seriale neconstituite

n volume de bibliotecd.

(3) Procesul-verbal de predare prmure se mtocmegte in trei exemplare (unul- pentru partea

i

' a) spec1ﬂcarea actelor ,e ges_Iune utlhzate' Ll mentlonarea emstentulul, numerw 51 -

valoric, pe categorii de documente, consemnat la ? mceperea Ver1ﬁcar11 gestlonare

b) rezultatele verificirii: existentul constatat, numeric $i valoric, pe categorii de
documente, precum si situatia documentelor eventual nerestituite, nefnregistrate, lipsa ori uzate fizic

sau moral, cu consemnarea distinctd a acestora pe borderouri.

(4) Conducerea bibliotecii stabileste modalitdtile de finalizare a actiunii de predare-primire si

recuperare a eventualelor lipsuri.
15
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CAPITOLUL1V:

PERSONALUL BIBLIOTECI JUDETENE ,,$TEFAN BANULESCU” IALOMITA

Art. 37, (1) Personalul Bibliotecii wotefan Banulescu” lalomita, conform organigramei si statului de |

functii, se compune din:
% personal de specialitate;

% personal administrativ;

i
|
i
!
|
1

% personal de intretinere.

(2) In categoria personalului de specialitate se includ: bibliotecarii, bibliografii, redactorii,
conservatorii, restauratorii, analigtii-programatori, informaticienii, ménuitorii de carte, sociologii si

alte functii de profil.

(3) Statul de functii si organigrama se intocmesc de conducerea Bibliotecii Judetene”Stefan

Bianulescu” Ialomita gi se aprobd de cétre Consiliul Judetean lalomita. -

Art. 38. (1) Angajarea personalului de specialitate din Biblioteca Judeteand ,$tefan Banuleascu”

Ialomita se realizeaz8 prin concurs, organizat de conducerea biblictecii potrivit legii.

(2) Angajarca si promovarea personalului de specialitate din bibhotecﬂe pubhce de drept

pubhc féra personahtate Jurldwa se reahzeaza prm concurs orgamzat de autorttatea tutelara cu

.rpartmlparea obl]gatorle a reprazentantulul Blbhotecn Judetene ,,Stefan Banulesc 1 Talomita.
"_-fpromovam ehberam dm funcue §1 dest1tu1r11 personalulm dm blbhotecﬂe pubhce ﬁra perso alitate
- Jurldlca din Judetul Ia101n11;a s& VEL sohc1ta i mod obhgatonu av1zul szhotecn Jude‘;ene ,,Stefan. :

Banulescu Ialomlta

(3) Recrutarea personalului din Biblioteca Judeteand ,,§tefan Bénulescu” lalomita se va face
cu prioritate, prin selectia de absolventi cu studii superioare de speéialitate, de scurtd duratd sau cu

studi postliceale de profil.
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(4) In Blbhoteca Judetcana pot fi angajate §1 persoane cu studu medu sau superloale de alt

2 i i R PR AN IR

o _-‘Romame; Asoma’ga Nationala a* i

proﬁl cu obhga‘ﬂa dea urma Tntr-0 perloada pana Ia maxinﬁum 2 am una dmtre formele de pregaﬂre

- profesionali-previzute-de-lege: e -

(5) Angajarea personalului administrativ sau de intrefinere, stabilit prin organigrama
Bibliotecii Judetene ,,Stefan Binulescu” Ialomifa se realizeazd in conformitate cu prevederile legale

in vigoare.

(6) Personalul angajat trebuie sé indeplineascd criteriile de competents, pregitire specificd
proportionald si conduitd, stabilite de Codul muncii, Legea biblictecilor si Legea nr. 477/2004 privind

Codul de conduitd a personalului contractual din autoritatile i institutiile publice.

(7) Nomenclatorul de functii si criteriile de normare a resurselor umane in Biblioteca
“Judeteand ,,Stefan Banulescu” Ialomita sunt previzute in Anexd la prezentul Regulament, personalul

de specialitate al bibliotecii judetene fiind stabilit prin raportare la populatia Judetului Ialomita.

Art. 39, Atributiile si competentele personalului din Biblioteca Judeteani ,Stefan Binulescu”
Ialomita se stabilesc prin fisa postului, conform organigramei, programelor de activitate si sarcinilor
de serviciu elaborate de cétre managerul institufiei pe baza Regulamentului de organizare si

functionare.

Art. 40. Promovarea, sanctionarea, eliberarea din functie §i destituirea personalului din Biblioteca

Judeteand ,,Stefan Bénulescu™ Ialomita se realizeazd in conformitate cu prevederile legale.

Art. 41. (1) Conducerea Bibliotecii Judetene ,,Stefan Banulescu” Ialomita si ordonatorul principal de

credite asigurd formarea profesionald inifial si continui a personalului de specialitate.

@ Cursurﬂe de. formare profesmnala ‘_contmua a personalulm din B1b110teca Iudeteana

._,,Stefan Banulescu Ialomlta se orgamzea

| hote 1lor Pubhce din’ Romanla Centrul pentru

.§1 Management in: Domemul Culturu dm subordmea Mmlsterulul :

Culturii §i Cultelor asoc:atule profesmnale de proﬁl precum 51 de ﬁrmele acredltate, care ofera

" Formare, Educatle Permanenta

cursuri ce acoperdi varietatea specializdrilor dintr-o bibliofecd, cu avizul Ministerufui Educa‘;:m si

Cercetiirii st al Ministerului Muncii, Familiei si Egalitdtii de Sanse.

CAPITOLUL V:
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CONDUCEREA BIELIOTECH ,,STEFAN BANULESCU” IALOMITA

A R S AR R R T RN e R SRR

e e

Art, 42. (1) Conducerea Blbhotecn Judefene ,,Stefan Banulescu” lalomita este asigurata de cétre un

manager/director si un contabil-gef.

(2) Conducerea serviciilor din cadrul Bibliotecii Judetene ,,Stefan Banulescu” Talomita este

asiguratd de cétre sefii de serviciu care au dreptul la indemnizatie de conducere, potrivit prevederilor

legale.

Art. 43. Numirea, promovarea, sanctionarea i eliberarea din functie a managerului/directorului se

realizeaz, in conditiile legii, de cétre autoritatea finanfatoare, Consiliul Judetean lalomita.

Art. 44. Managerul/directorul rispunde de organizarea si functionarea Bibliotecii Judetene ,,Stefan

Banulescu” lalomita pe baza organigramei, statului de functii si regulamentului de organizare si

functionare a institutiei, elaborate in conditiile legii si avizate de cétre autoritatea tutelara.

Art. 45, Managerul /directorul are urmétoarele atributii:

ry
o

7
'3

*
o

\
¢’+

._JBanulescu” Ialomr;a urmarmd respectarea Iegllor prlvmd patrlmonlul cultural §1 materlal_f: L

i natlonal .§1

reprezintd si angajeazi juridic, profesional si financiar institutia in toate ocaziile ce necesitd

reprezentare la nivel de conducere;

rispunde de utilizarea eficientd si legald a fondurilor alocate de citre Consiliul Judetean

Talomita in calitate de ordonator tertiar de credite;

ca ordonator de credite, angajeazd, lichideazi gi ordoneazi cheltuieli pe parcursul exercitiului

bugetar in limita creditelor bugetare aprobate;

aSIgura, 1mpreuna cu Consﬂlul de Admmlstra];le managementul Bibliotecii Judetene ,,Stcfan ‘

- economlcl §1 1ﬂd1cator11 culturah asuma);l prm contra.ctul de management

.
L)

aprobi.
e programele de activitate curentd, proiectele educative;

» normele si normativele specifice activititii de biblioteconomie;

ndcplmegte .:programele $1 promctele mmlmale propru precum §1 mdlcatorn_‘f.: -'i“

» priorititile de investitii;
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® programcle de perfec‘;mnale a personalulm

AR R P B TS AR, B L AT

e programarea concediilor;

» misurile de securitatea si sdndtatea muncii, cit si a celor pentru situatii de urgenta;
« premierea §i sanctionarea personalului,
%+ coordoneazd Intreaga activitate stiintific si culturald a institutiei;

% asigurd toate mijloacele pentru buna desfisurare a activititii Bibliotecii Judetene ,,Stefan

Banulescu” Ialomita;
L]

% emite decizii de constituire a comisiilor de specialitate si a colectivelor de lucru cu

scopuri/perioade clar definite;

% iIntocmeste cu contabilul-sef proiectul de buget pe anul in curs, supus spre aprobare

Consiliului Judefean Ialomita (cu aprobarea prealabild a consitiului de administratie);

% prezintd angajatorului, ori de cdte ori este necesar, situatia economico-financiard a institufiel,
modul de realizare a obiectivelor §i indicatorilor din proiectul de management, inclusiv

mésurile pentri optimizarea activitdfii acesteia, atunci cAnd este cazul;

% Intocmeste organigrama si statul de functii ale institutiei, pe care le prezintd spre aprobare
Consiliului Judetean lalomita la inceputul fiecdrui an, cu aprobarea prealabild a consiliului de

administratie;

% sclecteazd, angajeaz8, promoveazs, premiazi si concediazd personalul salariat, cu respectarea

dis_pozitiilol_‘ Eegaie;

o ":'stablle§te s aproba przorltatﬂe de. mvestl’pn ' supuse spre;awzare consﬂ]uhu de admlmstratle g1'.: s

'-Spre aprobare c

3 -'declde svaluarea, expertlzarea “dvizarea g recep’pa programelor donatnlor achlzr;u ot de

cate si pubhca;n achizitiilor de produse (bunuri), lucréri si servicii;

*+ organizeazd si coordoneazd activitatea consiliului de administratie pe care il prezideaza;

% elaboreazd si aplici strategii specifice, in misurd si a51gure desfé;mrarea in condlt;n

'perfozmante i adﬁ'vnaiu éufénte §1 de perspectwa a institutiei;
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',“‘ coordoneazd act1v1tatea aparatulul proprm al Bibhotecu Judetene ,gStefan Ba.nu}escu”

Ay B

Ialomlt;a, conform structuru orgamzatonce aprobafe dé Consﬂlul Judetean Ialoml’;a,

kS stabileste atrlbutule de serviciu pe servicii sau 111d1v1dua] a personalului angajat conform

regulamentuiui de organizare si functionare a institujiel, precum si obligatiile profesionale

individuale de munca ale personalului.

Art, 46. Contabilul-gef:

4

¥
A4

\J
o

+,

¥,
"yt

.
0’0

W7
O‘t

rezolva orlce alte sarcml Iegate de act1v1tatea ﬁnanclar-contabﬂa" .

asigurd, conform legii si rdspunde de buna desfsurare a activitdtii financiar-contabile a

Bibliotecii Judefena ,,$tefan Banulescu” Ialomita;
intocmeste lucrdrile de planificare financiara;

asigurd Intocmirea projectului de buget si il supune spre avizare Consiliuluide Administratie,

iar dupa aprecbarea de cétre autoritatea finantatoare, urmaregte indeplinirea lui;
fundamenteaza necesarul de fonduri pentru desfisurarea eficientd de calitate a activititii;
propune si avizeazi programele anué]e ale achizitiilor publice;

intocmeste devizele de cheituieli pentru programele culturale ale institufiei;

asigurd indeplinirea tuturor obligatillor institufiei fati de stat, inclusiv a rapoartelor si

bilanturilor contabile;
intocmeste contul de executie lunat si/sau de cite ori este necesar;

angajeazi institufia In toate operatiunile patrimoniale, prin semniturd alituri de

manage_r/_d_irectgr;

mentine_pehna'ﬁeht;Iegémréygu' _Di_fégj’gia ep(’)'nomicé a 'Consi_liult;_i Judé"gei_ 1 Talomita;

organizeazd si coordoneazd activitatea compartimentelor din subordine, in conformitate cu

dispozitiile legale in vigoare;

raspunde de gestiunea patrimoniului institutiei, respectiv de respectarea disciplinei financiare;

20




“» a51gura 1dent1ﬁca1 ca Ia tunp 2 fenomenclm negatlve a deﬁc:]entelor de gesnona}e a act1v1té*gu

T

economico-financiare a-bibliotecii; conform legislatiei in vigoare.- _—

Art. 47. (1) In cadru! Bibliotecii Judetene wStefan Binulescu” lalomita functioneazid un Consiliu de

Administratie, cu rol consultativ.
{2) Consiliul de administratie:
a) este condus de cétre managerul/directorul institutiei, in calitate de presedinte;

'b) se numeste prin Dispozifie a Directorului Bibliotecii Judetene ,,Stefan Banulescu”
Talomita §i este format din 5 membri, astfel: manager/director, sefl de serviciu (3 membri) si un

reprezentant al Consiliului Judetean Ialomita, desemnat de acesta;

¢) se intruneste la convocarea pregedintelui sau a 1/3 din numérul membrilor <3i in
sedinte trimestriale §i In gedinte extraordinare, ori de cite ori este nevoie si ia decizii cu majoritate

simpld de voturi;

d) presedintele numeste un secretar, fie dintre membrii Consiliului de Administratie,

fie din afard;

e) dezbaterile au loc potrivit ordini de zi, comunicatd membrilor cu cel putin 3 zile

inainte;
" f) dezbaterile se consemneazi in Registrul de sedinte,
Art. 48. Atributiile Consilinlui de Administratie:

i 'déﬁnitivgazﬁrgi aprobi programul de activitate al institufiel; _

7% ‘supiine aprobérii Consiliului Tidefean progra

institutiet; -
% avizeazd si supune aprobarii Consiliului Judetean programele de investitii;

%+ analizeaza periodic activitatea sectiilor institutiei;

-----

* analizeazd si aprobd programe de Imbunititire a activititii institutiei;

% analizeazd i propune Consiliului Judetean Ialomita, potrivit legii, modificdri ale numirului de
personal, organigramei i statului de functii In raport cu necesititile institutiei;
21
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urmiregte buna gospodirire a resurselor financiare §i materiale;

LR L

+» analizeazi propunerile de sanctionare a salariatilor si decide;

4 analizeazd si aprobd misurile de securitate §i séndtate a muncii ale instifutiei §i programele

anti-incendiu, precum si orice alte misuri de protejare a publicului si bunurilor patrimoniale.
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CAPITCLUL VI: DISPOZITIILE SI OBLIGATHLE UTILIZATORILOR

Art. 50, Accesul utilizatorilor la cataloagele, colectiile §i serviciile Bibliotecii Judetene ,,Stefan
Bénulescu” Ialomita se face In conformitate cu prezentul Regulament de Organizare si Functionare a
acesteia, cu prevederile legale referitoare la protectia patrimoniului cultural national, la drepturile de

autor gi drepturile conexe.

Art, 51. Biblioteca Judefeand ,S$tefan Binulescu” Ialomits intocmeste si aduce la cunostinta

utilizatorilor un Regulament intern destinat relatiilor cu acestie, prin care comunica:
% serviciile oferite, orarul de functionare pentru fiecare serviciu/sectie a bibliotecii;
% conditiile In care se clibereaza permisul de acces in bibliotecs;

% condifiile in care se asigurd accesul la colectiile bibliotecii, precum si la serviciile de

bibliotecd;

+“* obligatiile utilizatorilor privind péstrarea linigtii si ordinii In bibliotecd, precum si fati de

documentele Imprumutate pentru consultare pe loc sau la domiciliu;

** categoriile si numédrul maxim de documente ce vor fi imprumutate peniry consultarea la

domiciliu, precum si termenele de impramut si de prelungire;

< sanctiunile ce se aplicd utilizatorilor In cazul nerespectirii obligatiilor previzute in

regulamentul activitatii cu publicul;

K23 _alte dreptun §1 obhgatu ale utlhzatorllor

f _parte Integranta e n"'Regulamentul mtem care trebme o
. adus la cunogtm‘ga utlhzatorﬂor m momen ul mscrleru Ta b1b11oteca precum si prm OI'ICEII'B alia forma o

da pub11c1tate din mtenorul 1nst1tu‘mel (av1z1ei websxte gfc.).

(2) La Inscrierea utilizatorilor vor fi solicitate numai acele date referitoare la persoans, care

sunt strict necesare, cu pistrarea confidentialititii acestora.

-(3) Pentru utifizatorii-minori, rispunderea morald si materiald revine reprezentantilor legali

(péringi, tutori), semnatarii contractelor de utilizatori principali.

23
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(4) Contractul de utilizare are rol de titlu executoriu,
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(5) Utilizatorii réspund de prejudiciile generate de utilizarea abuzivi a permisului si/sau de

neanuntarea pierderii acestuia,

Art, 53, Biblioteca Judeteand ,,Stefan Bénulescu” Ialomita poate organiza si alte servicii specializate
pentru persoanele dezavantajate sau cu deficienfe (bdtréni, copii institutionalizafi, etc.), persoane

private de [ibertate, nevazitori.

Art. 54, Nerestituirea la termen a documentelor de biblioteci Imprumutate de citre utilizatori se
sanctioneazd cu plata unei sume aplicate gradual, pand la 50% din valoarea de inventar, actualizati cu

aplicarea coeficientului de inflatie la zi,

Art. 55. (1) Sanctiunile mentionate la art. 34 alin. (1) si art. 54 se stabilesc si se fac publice la

inceputul fiecdrui an de cétre conducerea bibliotecii.

(2) Fondurile constituite din aplicarea fiecirei sanc{iuni nu se impoziteazd §i se evidentiazi

ca surse extrabugetare ale bibliotecii, fiind folosite de aceasta pentru dezvoltarea colectiilor.
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CAPITOLUL VII: DISPOZITH TRANZITORII $1 FINALE

Art. 56. Biblioteca Judeteand ,,Stefan Banulescu” Talomita dispune de autonomie administrativd i

profesionald in raport cu autoritatea finanfatoare, constand n:
\ . e e . C
% dreptul de a se conduce in afara oriciiror ingerinfe politice, ideologice sau religicase;

% elaborarea programelor si proiectelor culturale proprii In concordantd cu strategiile judefene,

nationale si internationale;

<+ stabilirea §i utilizarea surselor suplimentare de venituri in vederea dezvoltdrii serviciilor de

bibliotecd, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

% incheierea protocoalelor de colaborare cu alte biblioteci sau institutii culturale din fard gi din

striindtate.

% Participarea la reuniunile internationale de specialitate sau la consoriiile bibliotecere §i la

asociatiile internationale la care sunt membre, achiténd cotizatiile $i taxele aferente

Art. 57, Numdrul de personal, Organigrama si Statul de functii se aprobi ce cétre Consiliul Judetean

lalomita.

Art. 58. (1) Pentru sprijinirea materiald a unor activitifi §i proiecte de dezvoltare a bibliotecilor, de
participare a specialigtilor la programe culturale §i de formare continud a personalului de specialitate,
Biblioteca Judeteand ,,Stefan Bédnulescu” Ialomita se poate asocia cu biblioteci similare sau alte

instimtii-culturaie si pot crea f_unda’;ii, ago_ciatii sau consor(ii.

(2) Condﬂ;nle 51 ouantumul.partzmparn la ﬁnantarea programelor reahzate prm asocwre se"i"' S

B stabllesc $1 se aproba de autor1tatea fina atoare

Art, 59. '(1) Consiliul'Jud'e‘;ean, ca O:dOnator priﬁ'cipal de credite, finanteaza "éct'_iyitate_a bibliotecii
potrivit standardelor de functionare stabilite in conditiile Legii bibliotecilor nr. 334/2002, republicati,
cu modificdrile si completdrile ultericare, gi in conformitate cu Regulamentul de organizare si

functionare,

" (2) Pentru opfimizarea activitifil de completare & colectiilor bibliotecilor publice de drept

public, Ministerul Culturii gi Cultelor prevede, In bugetul propriu, fonduri destinate exclusiv achizitiei
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de documente pentru aceastd categorie de b1bhotec1 ce vor f repartlzate la mvelul Judetulm

""tIalomlta prll’l Biblioteca Jude;eana ,,Stefan Banulescu” Ianmlta

| .Art 67 Anexele cuprmd

Art. 60. Tarifele de expediere a tuturor documentelor de bibliotecd destinate schimbului

Imprumutului intern si international de publicatii beneficiazé de o reducere de 50% in condifiile legii.

Art. 61, (1) Anual, conducerea Bibliotecii Judetene ,,Stefan Banulescu” Ialomita Intocmeste rapoarte
de evaluare a activititii, care se prezintd Consifiului de administratie precum si Consilinlui Judetean

lalomita.

(2) Situatiile statistice anuale se transmit ce cétre Biblioteca Judeteand ,,Stefan Binulescu”
Ialomita Institutului National de Statistics, Comisiei Nationale a Bibliotecilor ¢i Directiei Lecturd

Public#, Culturd Scrisi a Ministerului Culturii si Cultelor, potrivit prevederilor legale.
Art. 62, Biblioteca Judeteans ,,Stefan Banulescu® Ialomita dispune de stampild s sigilii proprii.

Art. 63. Biblioteca Judeteand ,,Stefan Bnulescu” Talomita are arhivi proprie in care pistreazil toate -

documentele care-i atestd activitatea, conform prescriptiiler legale.

Art. 64. (1) Schimbarea destinatiei imobilelor in care functioneazi se poate face numai in cazul

asigurdrii unor sedii care respectil standardele optime de functionare, in conditiile Legii bibliotecilor.

(2) In situatia previzutd la alin. (1), autoritdtile judetene au obligatia si asigure

continuitatea neintreruptd a activittii bibliotecii.

Art. 65, Prezentul Regulament de organizare si functionare se completeazi de drept cu legile si actele

in vigoare.

Art 66 Orlce modlﬁcare a prezentulm Regulament de orgamzare §1 func‘;tonare se face cu aprobarea

; 'Consﬂluh,u Judetean Ianmlta

'Anexa 1: Nomenclatorul functnlm de conducere 51 de execui;ie (de spec:tahtate 51 admmlstratlve) )

pentru organizarea activitétii Biblictecii Judetene ,,Stefan Banulescu” lalomita.

Anexa 2: Criteriile de normare in Biblioteca Judeteand ,,Stefan Banulescu™ lalomita, conform Legii

Bibliotecilor nr. 334/2002, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare si a

““Regulamentului cadru dé organizare §i fuhctivharé™a “biblictesilor publice aprobat prin” =
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Ordinul comun al Ministerului Culturii §i Cultelor si Ministerului Educatiei si Cercetirii nr.

SOAETE LIRS

2087/2002.

Anexa 3: Organigrama Bibliotecii Judetene ,,Stefan Banulescu” Ialomita.

Anexa 4: Structura organizatoricd si atribugiile serviciilor Bibliotecii Judetene ,,Stefan Binulescu”

Talomita.
Anexa 5: Regulamentul pentru utilizatori al Bibliotecii Judetene ,,Stefan Bénulescy” Ialomita

Anexa 6: Regulament BIBLIONET .
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ANEXA 1 : NOMENCLATORUL FUNCTIILOR DE CONDUCERE SI DE EXECUTIE

(DE SPECIALITATE ST ADMINISTRATIVE) PENTRU ORGANIZAREA ACTIVITATII
BIBLIOTECII JUDETENE ,,STEFAN BANULESCU” IALOMITA

FUNCTII DE CONDUCERE
4 director
<+ contabil gef

& sef serviciu de specialitate
§

FUNCTII DE EXECUTIE DE SPECIALITATE
% bibliotecar
e biblibgraf
% referent

# analist programator

% programator/informatician

% conservator

% sociolog

4 bibliotecar asistent . . .-

B manmtor de carte
FUNCTII ADMINISTRATIVE
% contabil

# arhivar

+

% secretar

*

< administrator
28
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MUNCITORI:
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+

% activititi de bazi (legitorie/tipografie)

% activititi de Intretinere (soferi, operatori xerox)
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ANEXA 2 VCRITERII DE NORMARE A PERSONALULUI DIN BIBLIOTECA

et rrast AR TR

 JUDETEANA ,STEFAN BANULESCU” TALOMITA

Conform Legii bibliotecilor nr. 334/2002, republicatd §i a regulamentului cadru de
organizare i functionare a bibliotecilor publice aprobat prin ovdivul comun al Ministerului Culturii

st Cultelor si Ministerului Educatiei i Cercetdrii nr. 2087/2002

FUNCTII DE CONDUCERE:
% director — 1 post
%+ contabil sef e -~ 1 post

% sef serviciu de specialitate  -------------- 2 posturi

FUNCTI DE EXECUTIE DE SPECIALITATE:

';‘ bibliotecar  =mm-mmrmmmrrmmmm oo 25 posturi

%+ bibliograf 2 posturi

4 TefRrenl  —mmmmmmmmm e e 1 post

% analist programator - 2 posturi

% programator/informatician - cmemimreomeno=] poStuti.

*:’ conservator : = -. _ _ : 1 post
R ——

% bibliotecar asistent - 1 post

+* méinuitor de carte - 3 posturi

FUNCTII ADMINISTRATIVE:
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& contabil eeeememeccme e e 1 post

%+ arhivar 1 post

¥ SECIRtAr  =-—-mm—=mmmmemmemnnes I post

% administrator -------------ssssnmmmane- I post
MUNCITORI:

% activititi de bazi (legitorie/tipografie) ~rmmreeereannn 1 post

% activititi de intretinere (soferi, operatori xerox) --- 1 post

Populatie Judetului Ialomita (14 februarie 2011) = 304.985 locuitori.
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ANEXA 3 : ORGANIGRAMA BIBLIOTECII

CONSILIUL JUDETEAN IALOMITA

Pk aha e Rl o

| COMISIA  PENTRU  CULTURA,
. TINERET, . COLABORARE cu
SOCIETATEA CIVILA §1 RELATI
EXTERNE

BIBLIOTECA JUDETEANA
“STEFAN BANULESCU”
IALOMITA (27)

e e e e B P gty L

AR

E T R S T e S

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

PUBLICUL{13)

SERVICIUL g SERVICIUL
RELATII CU | EVIDENTA

PRELUCRARE
'CATALOGARE
(6)

| ADMINISTRA: ™

SERVICIUL
FINANCIAR
CONTABIL st

TIV (6)

PR

L

COMPARTI-
MENTUL
BIBLIOGRAFIC
INDRUMARE
METODICA (1)
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ANEXA 4 : STRUCTURA ORGANIZATORICA A BIBLIOTECU JUDETENE ,,STEFAN

BANULESCU” IALOMITA

% Servicinl Relatii cu publicul:
Sectii:
- Sectia de fmprumut pentru copii
-Sectia de Imprumut pentru adulti
-Saia de lecturd
-Sala de lecturd pentru pres3 si legislatie
-Filiala MB 20
# Servicinl Evidenta, Prelucrarea si Completarea colectiilor
< Compartimentul Biblografic si Indrumare metodici

+ Serviciul Financiar contabil si administrativ
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ATRIBUTIILE SERVICILOR BIBLIOTECI JUDETENE

»STEFAN BANULESCU” IALOMITA

Serviciul Evidenta, Prelucrarea si Completarea colectiilor.

7
*

+,
ot

*
R

&
0’0

2
*

constituie si completeazd colectiile bibliotecii prin achizitii curente si retrospective in functie
de interesul de lecturd al cititorilor, de structura socio-profesionald a populatiei judefului

Talomita si de caracterul enciclopedic al Bibliotecii Judetene ,,Stefan Banulescu™ Talomita;

realizeazi evidenta globald si individuald a documentelor, in sistem traditional si automatizat

cu respectarea standardelor bibliografice de constituire a acestora in unititi de inregistrare;

introduce baza de date achizifionatd retrospectiv in sistemul informatizat de biblioteci

TINLIB,

efectueazd prelucrarea biblioteconomicd a documentelor cu respectarea normelor

standardizate de catalogare, clasificare i indexare;

organizeazd sistemul de catalogare al Bibliotecil Judetene ,.Stefan Bénulescu” Ialomita in

sistem tradifional cét si automatizat;

efectueazd operatiuni de echipare a documentelor achizitionate in vederea introducerii lor in

circuitul lecturii publice,

S_erv_iciul Rela\;ii _cu publi.cul_:

0’0

*
IR

 institutii, cu respectarea regimului de circulatic a documentelor;

as1gura serv1c11 pentru lectura stud1u mformare §1 documentare la sedlu §1 la ﬁhala 51 de

_ .1mprumut la dOITlIClhu, cu respectarea reglmulul de- cm:ulatle a documentelor de ev1denta a= R

-----

act1v1tat1101 zﬂmce mclusw documentare on-hne pentru dlfente domerm de act1v1tate Fe

legislatie roméneasca si europeana actuahzata la zi;

asigurd servicii pentru lecturd, studiu, informare, documentare si imprumut la ,,Punctul mobil

de la Penitenciarul Slobozia” deschis in urma semnérii unui Parteneriat intre cele doud
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fac111teaza potrmt resurselor gi oportunlta’plim accesu] ut1hzator110r 51 la alte colectu ori baze

RN

SNERIRAUNERRS, % VT R

de date prin imprumut interbibliotecar;

»
0,0

»
0.0

organizeaz# sau colaboreazi la programe si actiuni de diversificare, modernizare si
automatizare a serviciilor de bibliotecd, de valorificare a colectiilor de documente si mentinere

a traditiilor culturale si de educatie permanentd;

efectueazd in scopul valorificirii colectiilor, studii si cercetiri in domeniul biblioteconomiei,

stiintelor informérii si al sociologiei lecturii;
redactarea gi editarea de produse culturale necesare membrilor comunitafii;
realizarea indicatorilor de performants;

satisfacerea cerintelor de informare, studiu si divertisment,

Compartimentul bibliografic si indrumare metodica:

+
o

4.
et

»
o

' __b1bI1otec1 orasenestl

."
. 0’0

'_ mamfestarllor culturale de medlatlzare a ooiectnlor'

"elaboreaza dwerse materlale metodlce care: Vm_'m sprg mul b1bhotecﬂor m vederea orgamzarn :

oferd informafii bibliografice si intccmeste le cererea utilizatorilor sau potrivit documentelor

de interes liste bibliografice, bibliografii tematice;

elaboreazi, editeazé ori conservd in baza de date bibliografia locald curenti realizatd la nivelul

comunitatii;
se implicd In activititi de mediatizare a serviciilor de biblioteci;

pune la dispozifia institutiilor sau comunitiilor interesate informatii pentru realizarea de

monografii;

asuguré as1stenta de spec1ahtate pentru b1bhoteolle pubhce dm _]Ud@t (2 blbhotem mumc1pale 4

49 b1b110tecl comunale)

)

asigurd direct si indirect pregétirea profesionald a bibliotecarilor din judet;

organizeazi Intrunirile trimestriale sau ori de céte ori este nevoie cu hibliotecarii din judet in

vederea prelucrdril diferitelor materiale legislative, de organizare a Asociatiei profesionale a

“bibliotecariloi din Romiania = ANBPR filiala Ialomita; — 7 7 7 70 e e

prelucreazd gi fransmite indicii statistici ai bibliotecilor din judet cét si calendarul cultural;
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4 activitatea bibliotecarilor din jude si participi la activitifilor acestora.
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Serviciul Financiar contabil si administrativ:

\J

% are activitfi de susfinere financiard, de contabilitate §i adiministrative.
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AN EXLAS REGULAMENT PENTRU UTILIZATORI

Art. 1 - Biblioteca Judeteand ,Stefan Banulescu". Ialomita, biblioteca de drept public cu profil

enciclopedic, asigurd cgalitatea la informatii i la documentele necesare informarii tuturor

utilizatorilor ei, fird deosebire de statut social ori economic, varsts, apartenentd politicd, religioas3

sau etnicd, prin urmétoarele servicii pentru public:

L
»t

»
o

0
ho4d

+,
hots

»,
..-.

Cetafenii cu domiciliul stabil tn Minicipiul Slobozia;

Imprumutal la domiciliul utilizatorilor, a documentelor de bibliotecs prin sectiile de

imprumut, filiald sav puncte de imprumut;

Studierea §i cercetarea documentelor de bibliotecs in silile de lecturs special amenajate in

acest scop;

Asistenta de specialitate pentru cercetarea si consultarea catalogului sistematic, a cataloagelor

alfabetice sau a bazei de date din calculatoarele proprii;

Informarea §i documentarea bibliografici pe baza colectiilor proprii utilizind cataloagele si

bibliografiile existente In colectiile bibliotecii;

Asigurd satisfacerea unor interese de studiu si informare prin practicarea la cerere a

imprumutului interbibliotecar, de publicaii interne;
Tntocmeste [a cererea utilizatorilor liste bibliografice, bibliografii tematice;

Lansari §i expozitii de carte, intélniri cu personalititi din domentul stiintei, culturii, artei, ete.,

concursuri literare sau desene, alte activititi culturale.

Art. 2. = Pot :bgné'ﬁqia_' de serviciile Bibliotecii. Judetene -,;Stefan Banhulescu” Ia:iomijta.__dqpﬁ_*b};m_

Cetétfenii fira domiciliul stabil in Municipiul Stobozia, numai pentru salile de lecturs, -

Art. 3. - Folosirea individuald a serviciilor de bibliotecd se face in baza FISEI CONTRACT DE
IMPRUMUT ce se incheie la data inscrierii la bibliotecs. Semnarea FISEI CONTRACT constitnie

actul juridic, prin care utlhzatorul 151 asuma raspunderﬂe morale materiale si penale, dupa caz,

privind folosurea pastrarea si rest1tu1rea Ia termen a documentelor de b1b11oteca unprumutate 51
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fn baza incheierii FISEI CONTRACT s¢ elibereazd PERMISUL DE INTRARE, pe baza caruia se

asigury accesul individual in silile bibliotecil. Prezentarea acestuia este obligatorie;

ncheierea contractului si obtinerea PERMISULUI DE INTRARE se face pe baza actelor de
identitate (buletin/carte de identitate) si trei plicuri cu timbru postal (necesare ingtiintarii utilizatorilor

n cazul nerestituirii la termen a documentelor imprumutate),

PERMISUL DE INTRARE este personal si netransmisibil. In caz de pierdere a acestuia, titularul este

obligat sd amunte biblioteca, urménd a i se elibera duplicat;

Utilizatorii rdspund de prejudiciile generate de utilizarea abuzivi a PERMISULUI DE INTRARE sau

nereclamarea pierderii acestuia;

Copii pén# la 14 ani pot fi inscrigi ce citre unul din parinti, tutori sau in situafii speciale, de cétre o
persoand majord, In calitate de girant, pe baza actelor mentionate mai sus, ca semnatari ai contractelor

de utilizatori principali;
FISA CONTRACT DE IMPRUMUT are rol de titlu executoriu.

Art. 4. - Imprumutul la domiciliu se face numai de titularul PERMISULUI DE INTRARE cu

obligat1v1tatea prezentéirii §i a actului de identitate.

Art. 5, - Fiecare utilizator poate imprumuta l2 domiciliu maximum 3 documente de bibliotecd din

sectiile de imprumut de la sediu, filialz §i punctele de imprumut:

in vederea elabordrii unor 1ucrar1 care neces1ta 0 consultare blbhogTaﬁca mal ampla se vor 1mprumuta

__pana la 8 documente de blbhoteca, m baza aprobarn cereru adresate conduceru blbhotecn ce catre :

'utﬂlzator cerere ce va contme oblgatorl _ _a: Zl@féfii,‘ 5 opul reahzaru acestem mvelul de abordare”

' '_'precum si tltlurﬂe @1 autorn lucarﬂor sohcltate, o
Termenul maxim de imprumut este de 14 zile pentru documentele solicitate;
Tn situatii deosebite termenul de restituire se poate prelungi o singurd dati.

Art. 6. - Accesul in sdlile de lectura este admis numai in baza PERMISULUI DE INTRARE si a

‘actului de identitate, care se depun la bibliotecarul de serviciu al s&lii.
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Art. 7. - Pentru obtinerea docu:mentelor de bzbhoteca ut1hzatom1 completeaza un BULETIN DIZ

A e R e

'CERERE p at-pen I iecare tithy soficita,

Se pot elibera maximum 3 titluri (volume) pe turd. La inménarea documentului de bibliotecd
utilizatorul va semna de primire. Documentele de bibliotec solicitate se vor consulta numai in silile

de lecturd;
Se pot consulta, pentru periodicele format mare, colectia pe maximum 2 ani (pe zi);

Utilizatorul este obligat s& verifice la primire starea fizicd a documentelor de bibliotecd semnaland

eventualele defectiuni, lipsuri;

Bibliotecarul va verifica la restituire fiecare document, pentru stabilirea eventualelelor deteriordri,

lipsuri de pagini, fascicole, ilustratii;
Utilizatorul va restitui documentul de bibliotec fmprumutat in starea in care I-a primit;

Utilizatorii au obigatia de a completa si inmana buletinele de cerere bibliotecaruluj de serviciu cu o

Jjumatate de ord Inainte de sfarsitul programului de Iucru al bibliotecii.

Art. 8. - La schimbarea domiciliului, a locului de munca §1 & actelor de identitate, utilizatorul este

obligat s& comunice in timp de 10 zile,

Art. 9. - Accesul in sectiile de tmprumut si sélile de lectura ¢l mape, sacoge, serviete este interzis.

Acestea se depun in locurile special amenajate

Art. 10, - Utilizatorul trebuie s3 permitd bibliotecarului de serviciy controlul asupra sa la iesirea din

sectiile de acces al publicului, pentru a depista eventualele sustrageri de documente de bibliotecs,

Art 11 Utlhzatoru sunt obhgatl S8 alba o atltudme cmhzata ‘;muta vestxmentara care *'sa__'} S

: corespunda normeIor de 1glena, sa respecte actmtatea de__lectura $l studlu sa pastreze 11n1 "te'

's1 curatema In blbhoteca e
' Art. '1_2. - S_e interzice deteriorarea, distrugerea sau pierderea documentélor de bibliotec -
Art. 13. In cazul in care intervine deteriorarea, distrugerea sau pierderea documentelor de bibliotecs
de cétre utilizatori, se sanctioneazi prin recuperarea fizicd a unor documente identice sau prin

achitarea valorii de inventar a documentelor actualizati cu aplicarea coeficientului de inflatie la zi, la

~care se adaugd o sumi echivalenta cu de pénd 1a’5 ori fatd de pretiil stfe] calcilat, Pefitiui utilizatorfi =
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minori sau pentlu elevi si studenti, despagubn 1Ie vor ﬁ supoﬁate de cétre girann ca semnatarl ai
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contractelor de utitizatori pr1n01pa11

Art. 14. Nerestituirea [a termen a documentelor de bibliotecd Imprumutate de cltre utilizatori se
sancfioneazd cu plata unei sume aplicate gradual, penfru fiecare document, tn functie de durata
Intdrzierii §i de eventualul caracter de recidivd al faptel, pin la 50% -din valoarea de inventar
actualizati cu aplicarea coeficientului de inflatie la zi sau prin suspendarea PERMISULUI DE

INTRARE pe anumite perioade.

Art. 15, Serviciile oferite utilizatorilor Bibliotecii Judetene ,,Stefan Banulescu" Talomita pot fi anulate

in urmétoarele cazuri:
& Intirzieri repetate la restituirea documentelor imprumutate;
*» Nerespectarea prevederilor Art. 11, Art. 13 si Art. 14 din prezentul Regulament;

%+ Necomunicarea In termen a modificarilor survenite in datele din ,,FISA CONTRACT DE
IMPRUMUT":
% Distrugerea sau sustragerea altor bunuri materiale aflate in parimoniul bibliotecii se

sanctioneazd conform legilor in vigoare.

Art. 16, - Prezentul Regulament a fost elaborat in conformitate cu prevederile Legii bibliotecilor nr.

334 din 2002 republicats si se afigeazi la avizierul institutiel, cét si pe website-ul propriu.

Art. 17. - Conducerea Bibliotecii Judetene ,,Stefan Banulescu" Ialomita isi rezervd dreptul de a
modifica prezentul Regulament, conform modificdrilor legale. Eventualele modificiri vor fi

comunicate utilizatorilor bibliotecii in timp util.
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AN]]XA 6 REGULAMENT B]BLIONET
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Art. 1.- Serviciul de Calculatoare cu Internet pentru public, din cadrul programului BIBLIONET,

oferd in mod gratuit:

% informare si ddcumentare in reteaua Internet;

* initiere si asistare tehnica de specialitate pentru incepitori;

<+ initiere si asistentd de specialitate in orientarea utilizatorilor pentru accesarea:
% motoarelor de ciutare;

*+ oportunititilor on-line de comunicare, instruire, afaceri, vizite virtuale in biblioteci si muzee,

divertisment;

Art. 2 - Biblioteca Judefeand ,Stefan Banulescu" lalomifa dispune de 10 calculatoare cu acces

grafuit la Internet, aflate la dispozitia utilizatorilor, repartizate astfel:
% Sectia de fmprumut pentru adulfi - 2 calculatoare

% Sala de lectura - 2 calculatoare

-
"’

Sala de Studiu presi i legislatie - 2 calculatoare

“ Sectia de Imprumut pentru copii - 2 calculatoare

%+ Filiala MB 20 - 2 calculatoare

3-::‘_‘.',mpt umut ce se

ele,la data nscr1er11 "Ia blbhoteca in urma ”mche1er11 acestm ﬁ$e contract se

3 .ehbereaza Permlsul de mtmre FRS S '
Copiti pana la 14 ani pot fi inscrisi ca utilizatori numai in prezenta unuia din parinti sau tutori Jegali.
Art. 4 - Utilizatorii se pot programa pentru accesul la calculatoare cu minim 24 de ore tnainte.

Art. 5.~ Tindnd cont de numérul utilizatorilor, bibliotecarul fsi rezervd dreptul de a restrictiona

accesul unui utilizator la o singura utilizare pe siptimana, pentru a satisface cererile deja existente.
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Art. 6 - Durata une: accesiri a calculatorulm poate varla mtle 30 mln 51 1 ora, in func’;te de cerenle

D S Rt

R e e

existente;

Art, 7 - Utilizatorii vor avea acces doar pe contul de wutilizator al calculatorului, acestea fiind

partajate tocmai pentru a nu se instala programe sau jocuri ce pot virusa sau deteriora calculatorul;

Art, 8 - Scanarea si/sau listarea unor documente de bibliotecd se face numai de citre personalul

bibliotecii, la solicitarea utilizatoruiui, contra cost,

Art. 9 - Pe internet vor fi accesate doar site-urile cu caracter informativ si cultural - educativ. Nu vor

fi accesate site-uri care atenteazi la morald sau au caracter secret;

Art. 10 - Utilizatorii trebuie si permitd bibliotecarului controlul asupra a ceea ce acceseazd pe

internet, pentru a depista accesiirile interzise in articolul precedent;

Art, 11 - Utilizatorii au posibilitatea de a-gi transfera informatia culcasi de pe internet pe CD sau
stick, sau s o trimit& pe o adresa de e-mail ( la care sa aibi acces ulterior) la expirarea timpului de

lucru, deoarece aceasta nu va putea fi salvati in calculator;
Art. 12 - Folosirea CD-urilor sau stick-uriior se face numai cu aprobarea bibliotecarului de serviciu;

Art.13 - In cazul constatdrii unor nereguli in functionarea calculatorului, utilizatorii vor anunta

personalul bibliotecii;

Art. 14 - Utilizatorii au obligatia de a avea o atitudine civilizatd, tinutd vestimentari care sa
corespundi normelor de igiena, si respecte activititile de lecturd §i studiu, si péstreze linigtes,

ordinea si curdfenia in bibliotecs;

Art, IS Deterloralea, dlstrugerea sau sustragerea unor componente ale calculatoarelor se.

' _sanctloneaza pnn recuperarea ﬁz1ca .a unor componente

1dentlce sau prm achnarea 1,11161 Surne--"

= echlva]ente cur de 3 or1 pretul componentel_respectlve'

Perm:su!m de intrare.
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REGULAMENTUL DE ORGANIZARE $I FUNCTIONARE AL BIBLIOTECII

JUDETENE ,,STEFAN BANULESCU” IALOMITA

CUPRINS:
CAPITOLUL It DISPOZITII GENERALE uuuvusuuuneesesssssncsssesesesasssssssmmssmmssssssssssesssesosss 1
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